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GOBIERNG oo | MINISTERIO DE
| COMUNICACIONES,
GUATEMALA | |NFRAESTRUCTURA

Y VIVIENDA

MINISTERIO DE COMUNICACIONE &
INFRAESTRUCTLRA Y VIVIENDA

OF. DIPLAN/CIV 419-2022
Guatemala, 12 mayo de 2022

' ' IKECCION TECNICA DEL PRESUPUESTO
Licenciado HE O

Hugo Valle Alegria '-
Director Técnico de Presupuesto | l

Ministerio de Finanzas Piiblicas . Ho(aﬁ
Su Despacho INISTERI0 DE FINANZAS PUBLICAS

Estimado Serior Director:

De manera atenta nos dirigimos a usted, con el propésito de remitirle copin de
la Resolucion SEGFIS 077-2022 en la cual se adjunta documentacion que respalda el
NO Movimiento de Metas Fisicas que complementa la modificacion presupuestaria
tipo INTRA 1 por un monto de Q.3,388,102.00 para compatibilizar los movimientos
fisicos-financieros de la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial. -COVIAL-

Sin otro particular y al agradecer su atencion, nos es grato el suscribirnos del
Senor Director.

Lic. Ivan Lépez Mayorga
Director

Dezarrgiio Instlllbaviid /
| [PLAN- Vo.Bo. // 2
furay iinds S*'“F GOﬂZan/ -driquez
nifegsiiusidig y VIViENCa u‘ 0 !Fmanueo
Mlmsteno de Comumcaoc'\es
Infraestructura y Vivienda

Copia:  Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia
Contraloria General de Cuentas

) 8a. avenida y 15 calle, zona 13, Guatemala
' PBX: (502) 2304-2222

www.civ.gob.gt suv,m..«. u

m Ministerio de Comanizaciones



GCOBIERNG. & | MINISTERIO DE
COMUNICACIONES,
GUATEMALA | |NFRAESTRUCTURA

Y VIVI EN DA MINISTERIO DE COMUNICACIONES

INFRAESTRUCTURA'Y VIVIENDA

OF. DIPLAN/CIV 419-2022
Guatemala, 12 mayo de 2022

Licenciado

Hugo Valle Alegrin

Director Técnico de Presupuesto
Ministerio de Finanzas Publicas
Su Despacho

Estimado Setrior Director:

De manera atenta nos dirigimos a usted, con el proposito de remitirle copia de
la Resolucion SEGFIS 077-2022 en la cual se adjunta documentacion que respalda el
NO Movimiento de Metas Fisicas que complementa la modificacién presupuestaria =~
tipo INTRA 1 por un monto de Q.3,388,102.00 para compatibilizar los movimientos -
fisicos-financieros de la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial. -COVIAL- Y

Sin otro particular y al agradecer su atencion, nos es grato el suscribirnos del
Serior Director.

VO ’ B 0. w \‘;'Qf \._' ._‘ _//
Serio A, Gonzéle/Rodriguez
Vicenfistro Administrdti Y Financiero

Ministerio de Comunicaciones,
Infraestructura y Vivienda

Copia:  Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia
Contraloria General de Cuentas

—~ /,;“ 8a. avenida y 15 calle, zona 13, Guatemala
\&) PBX: (502) 2304-2222

/ www.civ.gob.gt Siguaros en: u E E Ministeric de Comunicaciones
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Gratemala,

INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA 17 de marso de 2022

RESOLUCION SEGFIS No. 077-2022

ASUNTO: EL MINISTERIO DE COMUNICACIONES,
INFRAESTRUCTURA Y  VIVIENDA  APRUEBA
READECUACION DE METAS FISICAS
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FISCAL 2022, EN
LOS VALORES ASIGNADOS -- T S

E/ Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda valida la solicitud de
aprobacion del comprobante de reprogramacion de subproductos nimero 4 a nivel de unidad
gecutora de la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL- y de esta manera
hacer compatibles las metas fisicas de productos y subproductos del presupuesto de
Jfuncionamiento con las asignaciones presupuestarias para el gjercicio fiscal vigente, segin la
Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal
2022. Se adjunta documentacion que respalda e/ INO Movimiento de Metas Fisicas que
complementan la modtficacion presupuestaria tipo INTRA T por un monto de tres miillones
trescientos ochenta y ocho mul ciento dos quetales exactos (0.3,388,102.00) para el
grercicio fiscal 2022; CONSIDERANDOQ: con base al cumplimiento del Articulo 5
“Modificacion de metas fisicas” del Acuerdo Gubernativo Nimero 293-2021
Distribucion Analitica del Presupuesto con vigencia para el ejercicio fiscal 2022 de fecha
23 de diciembre 2021, con vigencia para el gercicio fiscal 2022. POR TANTO: Con
base en lo que determina el Articulo 5 del Acuerdo Gubernativo Niimero 293-2021 y los
articulos 75 y 76 del Decreto Nimero 16-2021 del Congreso de la Repiiblica de
Guatemala, RESUELVE: PRIMERQ: aprobar el comprobante de reprogramacion
subproductos niimero 4 a nivel de unidad ejecutora, el cual no modifica metas fisicas, de la
Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COV'LAL- del Ministerio de Comunicaciones,
Infraestructura y Vivienda, conforme los comprobantes o justificacion anexos, foda veg sea
aprobado el movimiento presupuestario, cuando sea requerido el movimiento de metas
fisicas; SEGUNDO: Pase a la Direccion de Planificacion y Desarrollo Institucional
—DIPLAN- para que contindie el proceso y asi dar cumplimiento al Articulo 5 del
Acuerdo  Gubernativo Nimero 293-2021;, TERCERQ: Para los controles

corvespondientes notifiquese la presente a la Secretaria de Planificacion y Programacion de



MINISTERIO DE COMUNICACIONES,
INFRAESTRUCTURAY VIVIENDA

la  Presidencia —SEGEPLAN-, Direccion Técnica del Presupuesto —DTP—
Dependencia del Ministerio de Finanzas Piblicas y a la Contraloria General de Cuentas
—OG

TINISTRO COMUNICACI ON'E %“r"’
STRUCTURA Y VIVIENDA

Y FINANCIERO, DEL MINISTERIO
DE GQOMUNICACIONES,
\\ ENEIAEIERUCTURA Y VIVIENDA Javier Maldonado Quiidnez
Ministro de Comunicaciones,
Infraestructura y Vivienda

.j
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GUATEMALA | CONSERVACION VIAL

D8, ALEJANDRO CIAMMATTES

I I GOBIERNO e | ;5 paD EJECUTORA DE

OF. INFRA 2022030801
Guatemala, 08 de marzo de 2022

Licda. Luz Maria Urcuyo

Directora

Direccion de Planificacion y Desarrollo Institucional -DIPLAN-
Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda.

Me permito presentarle para su revision y aprobacién, el comprobante de
reprogramacion de subproductos por un monto de Q. 3,388,102.00. Se adjunta

justificacién, resolucion y comprobante. :
//

Agradeciendo la atencion a la presente, me suscribo.

Atentamente,

09 MAR 2022

: STRUCTURAY TECHOLOGIA /
UIDAD EJECUTQRA DE CORSERVACION ViAL

Director
Unidad Eiecutora de Conservacidn Vial -EOVIAL-

g

ns.

Finca Nacional La Aurora, Salon 7, Zona13
Teléfono: +502 2245-1717

wwwcovialgobgt  Siguenosen: n feovialgt a."@COVI_-\L_CIV



JUSTIFICACION DE METAS FiSICAS POR
REPROGRAMACION DE SUBPRODUCTOS

UNIDAD EJECUTORA: Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-

CLASE DE MODIFICACION: INTRA1

MONTO EN NUMEROS: Q. 3,388,102.00

MONTO EN LETRAS: Tres millones, trescientos ochenta y ocho mil, ciento dos

quetzales exactos.

En funcidon al articulo 5. Modificacién de metas fisicas del Acuerdo Gubernativo NUmero
293-2021 de fecha 23 de diciembre de 2021 y con base al oficio Ref: SAF/AP-036-2022/ hgr
del drea financierq, se solicita el presente planteamiento de metas fisicas tal y como se
describen a continuacién:

Disminucion e Incremento de metas fisicas, productos y subproductos:
a continuacién, se describe el movimiento de metas fisicas, por subproducto y producto.
Este movimiento se requiere con relacion al movimiento presupuestario adjunfo.

RESUMEN POR SUBPRODUCTO
&
DEBITO CREDITO oirerenaa | piremenaa || COHEAGE
PGIACT FRODUCTO SUBFRODUCTD < 2 DEMETAS UNIDAD DE QESERVACION
| PRESUPUESTARIO | PRESUPUESTARIO | DEBITOQ. CREDITOQ, i
No existe movimianto de
11| 1 |Direcciény Coordinacién ] Evento |Metas fisicas, no se
| madificaran los eventos
d i s
eataran ajustando los
jreng! & Ta
Direccién y Coordinacién Q  338810200|Q  3,388,10200 0 Evento | erccetpresipuestanety
| se rezlizaran los aventos
programados.
| G 3351m00(Q 338BIR00| o - |a

Dicha reprogramacion se presenta para el centro de costo consolidado siguiente; 2732-2;
para efectos procedentes se requiere pasar a la Direccién de Planificacién y Desarrollo
Institucional -DIPLAN-, para que continue con el proceso.

...!II__ ; ':
N \ \ f J
. ba-Telon |\ /| /
\ng. Edgar M X /
:;{‘E:“:E}I#DGREEMFRAE ;RUCTURAYTEWOG“ \ X /Y

UNIDRD EJECUTORA DE CONSERVACHON VIAL /\ / /\

Birettor
Unidad Eiecutora de Conservacian Vil -CIVIAL-



PAGINA 1 DE 2
SISTEMA DE GESTION FECHA 8/03/2022
SIGES Comprobante de Reprogramacién subproductos HORA : 14:09.34
REPORTE: R00817622.rpt
CODIGO ENTIDAD: UNIDAD EJECUTORA - CENTRO DE COSTO
11130013 - 203 - 000 UNIDAD EJECUTORA DE CONSERVACION VIAL “GOVIAL- M L LG
4
DOC. RESPALDO:  AGUERDO MINISTERIAL NO. DOC. RESPALDO: FECHA DOC. RESPALDO:
CLASE MODIFICACION: INTRA1 REPROGRAMACION: X
PG SP PY ACT OB GRUPO FF SOLICITADO APROBADO
-3,388,102.00 0.00
017-003-0001 Direccién y coordinacién
11 00 000 001 000 400 29 -3,388,102.00 0.00

SUBPRODUCTO

- y O AP
PG SP PY ACT OB .GRUPO FF gODGIENDO,, AP DR
] 3,388,102.00 0.00
317-003-0001 Direccién y coordinacién
11 00 000 001 000 0 29 3,388,102.00 0.00

CREDITO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

- SUBPRODUCTO DEBITO
017-003-0001 Direccién y coordinacién -3,388,1 02.00 3,388,102.00
-3,388,102.0( 3,388,102.00

DEBITO

CREDITO

29-0TROS RECURSOS DEL TESORO CON AFECTACION ESPECIFICA -3,388,102.00 3,388,102.00
0101-GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA -3,388,102.00 3,388,102.00
0003-DISTRIBUCION DEL IMPUESTO SOBRE DERIVADOS DEL PETROLEQ -3,388,102.00 3,388,102.00
3,388,102.00

Total -3,388,102.00

Reprogramacién de subproductos, con recursos de las fuenies de financiamiento 29 "Otros Recursos del Tesoro con Afectacion
DESCRIPCION Especifica® que tiene como finalidad contar con los recursos necesarios para cubrir con los honorarids por los servicios técnicos y

profesionales para el ejercicio. fiscal 2022, dentro del renglén * 029 "Otras  Remuneraciones de Personal Temporal”

= 2 A iy
? Lia

Dispongase la emision y el registro de esta gestion

SOLICITADO

a cargo de la

. FECHA DE APROBACION™ ™\
-

[\

DIA

Mlss } | AR

Q|1

3 farAlema
v Direktor
Jecufe)z de Lon

ol



; PAGINA : 2 DE 2
SISTEMA DE GESTION . FECHA o '8/03/2022
SIGES .. r Comprobante de Reprogramacién subproductos [HORA. « 14:09.34
: REPORTE: RO0817622.rpt
CODIGO ENTIDAD - UNIDAD EJECUTORA - CENTRO DE COSTO
11130013 - 203 - 000 UNIDAD EJECUTORA DE CONSERVACION VIAL -COVIAL- EOMPROBANTENo:
4

DOC. RESPALDO: ~ ACUERDO MINISTERIAL NO. DOC. RESPALDO: FECHA DOC. RESPALDO:
CLASE MODIFICACION: - INTRA1 REPROGRAMACION: X

FUENTE DE FINANCIAMIENTO ° - DEBITO CREDITO

UE PG SP PY ACT OB . SUBPROD DESCRIPCION - CANTIDAD/VALOR UNibAD MEDIDA

JUSTIFICACION
[N TIENE MOVIMIENTO DE METAS FISICAS

DESCRIPCION PRODUCTO
203 1 00 000 001 000 017-003 Direccién y coordinacion

UE PG SP PY ACT OB : SUBPROD

. NO TIENE MOVIMIENTO DE METAS FISICAS
203 11 00 000 001 000 017-003-0001 _ Direccion y coordinaci6n

_ Reprogramacién de subproductos, con recursos de las fusntes de financiamiento 29"Ofros Recursos del Tesoro con  Aleclzcisn
DESCRIPCION Especifica” que tiene como finalidad contar con los recursos necesarios para cubrir con los hanorarios por los servicios técnicos y
profesionales para el ejercicio fiscal 2022, dentro de! renglén 029 "Otras Remuneraciones de Personal Temporal® 2 cargo de .la

PR S E LW L L
e e i Sy

FECHA DE APROBACIQN™ ™.

DIA //Wﬁis h _ }I ANO

A
ma

Ing. Narighustarn Aqu B

Dispongase la emision y el registro de esta gestién

SOLICITADO

it faeties de nsarvasinnYiat<CVIAL-




GOBIERNO 4¢
UNIDAD EJECUTORA DE
GUATEMALA CONSERVAc'igN VIAL

RESOLUCION No.:  COVIAL-TRANS-004-2022

Clasit.: Aprobacion reprogramacion

UNIDAD EJECUTORA DE CONSERVACION VIAL —COVIAL-. Guatemala, ocho de marzo de dos mil
veintidos.
INTERESADO: ING. EDGAR ROLANDO MARIZUYA TELON, COORDINADOR
DEL DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA Y TECNOLOGIA
DE LA UNIDAD EJECUTORA DE CONSERVACION VIAL —
COVIAL-.

ASUNTO: Solicita aprobacién de reprogramacion, segun comprobante
ndmero cuatro (04), la cual no tiene movimiento de metas

fisicas.
Se tiene a la vista el expediente indicado en el asunto, para resolver, y,

CONSIDERANDO:

Que con fecha tres de marzo de dos mil veintidds el ingeniero Edgar Rolando Marizuya Telén, Coordinador de
Infraestructura y Tecnologfa de la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial =COVIAL-, presenta para su aprobacion la
Reprogramacién de subproductos, con recursos de las fuentes de financiamiento 29 "Otros Recursos del Tesoro con
Afectacion Especifica” que tiene como finalidad contar con los recursos necesarios para cubrir con los honorarios por los
servicios técnicos y profesionales para el ejercicio fiscal 2022, dentro del renglén 029 "Otras Remuneraciones de Personal

Temporal" a cargo de la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-.

CONSIDERANDO:

Que la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial, tiene dentro de sus funciones administrar los fondos asignados y fondos

privativos constituidos a su favor, eficientemente, en forma directa, que se perciban para la Conservacion Vial del pais.

CONSIDERANDOQ:
Con fundamento legal que establece el articulo No. 5 del Acuerdo Gubernativo 293-2021, faculta a cada institucion a
efectuar las modificaciones de productos, subproductos y metas fisicas, asf como las gestiones de traslado de asignaciones
presupuestarias.
POR TANTO:

La Unidad Ejecutora de Conservacién Vial, con fundamento en lo considerado anteriormente y lo que regula el Decreto
NUmero 16-2021 “Ley del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Estado, para el Ejercicio Fiscal 2022° de fecha 03 de
diciembre del 2021 del Congreso de la Republica de Guatemala; y articulo 9 del Acuerdo de creacion y regulacidn de la
Unidad Ejecutora de Conservacién Vial de la Red Vial de Carreteras del Pais, Acuerdo Gubernativo nimero 736-98 de fecha

14 de octubre de 1998, y sus REFORMAS;

RESUELVE:
AUTORIZAR la reprogramacién con rlUmﬁ,ﬂe-de_goéfG_rb\ba. & Cuatro (04), la cual no tiene movimiento de

metas fisicas. -’; | I J

Notifiquese.

- COVIAL-

il
hifad Reutora de

b ]

Finea Nactonal La Aurora. Salon 7. Zona 13
Teléfono: +502 2245-1717

\\'m\.covia].gob.gl Sl'gucuos en: n co\'illlpj o a CU\‘[_\L_CI\



MINISTERIO DE
I GOBIERNO e ‘ COMUNICACIONES,

GUATEMALA | INFRAESTRUCTURA
DRA. ALEJANDRO CiAMMATTE] Y VIVIENDA

Ref: SAF/AP-036-2022/ hgr

Guatemala, 08 de marzo del 2022

Licenciado

Walter Rosendo Gonzdlez Garcia

Director a.i.

Direccion de Administracion Financiera -DAF-

Ministerio de Comunicaciones Infraestructura y Vivienda
Su Despacho.

Licenciado Gonzdlez:

Respefuosamente nos dirigimos a usted, solicitando sus oficios @
donde corresponda para la aprobacion del Comprobante de
Reprogramacion de subproductos ndmero 004 por un monto de tres millones
frescientos ochenta y ocho mil cienfo dos quetzales con 00/100
(€3,388,102.00), segun reprogramacién de subproductos, con recursos de la
fuente de financiamiento 29 "Ofros Recursos del Tesoro con Afectacion
Especifica" que tiene como finalidad contar con los recursos que permita
financiar todas aquellos honorarios por servicios técnicos y profesionales
(rengldn 029 “Otras remuneraciones al personal temporal”) que dentro de
su programacion inicial no se contemplaban al freintfa y uno de diciembre
del dos mil veintidds, se adjunta la justificacion: de los créditos y débitos, asi
como el movimiento de metas fisicas.

Agradeciendo de antfemano su atencidn, nos suscribimos de usted.

Unidad Ejecttora de Conservacién Vial
-COVIAL-

Mario Gustavo Aguilaf Aleman
Director

Unidad Ejecutora de Canservacidn Vial COVIAL-
fIvIcIoNY & 8 &

covialgt COVIAL
www.covial.gob.gt I ¥y



: PAGINA : 1 DE 2
- SIQTE.MA DE GESTION ) FECHA - -8/03/2022
SIGES Comprobante de Reprogramacién subproductos  |HORA s 14:00.34
] : REPORTE: RO0817622.rpt
CODIGO ENTIDAD;- UNIDAD EJECUTORA - CENTRO DE COSTO
11130013 - 203 - 000 UNIDAD EJECUTORA DE CONSERVACION VIAL -COVIAL- COMPR°BA’_"E No.:
: _ 4
DOC. RESPALDQ:  ACUERBO MINISTERIAL NO. DOC. RESPALDO: FECHA DOC. RESPALDO:
CLASE MODIFICACION::  INTRA1 ) REPROGRAMACION: X
SUBPRODUCTO .
PG SP PY ACT OB GRUPO FF SOLICITADO APROBADO
Total -3,388,102.00 0.00
017-003-0001 Direccién y coordinacion
11 00 000 001 000 400 29 -3,388,102.00 0.00

SUBPRODUCTO

PG SP PY ACT OB GRUPO FF SOLICITADO  APROBADO

Total ; 3,388,102.00 0.00

017-003-0001 Direcci6n y coordinacién
11 00 000 001 000 0 29 ' 3,388,102.00 0.00

- SUBPRODUCTO DEBITO CREDITO

017-003-0001 ) Direccién y coordinacién -3,388,102.00 3,388,102.00

-3,388,102.00 3,388,102.00

FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEBITO CREDITO

29-0TROS RECURSOS DEL TESORO CON AFECTACION ESPECIFICA - -3,388,102.00 3,388,102.00
0101-GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA _ -3,388,102.00 3,388,102.00
0003-DISTRIBUCION DEL IMPUESTO SOBRE DERIVADOS DEL PETROLEQ -3,388,102.00 3,388,102.00
Total -3,388,102.00 3,388,102.00

Reprogramacién de subproductos, con recursos de las fuentes de financiamiento 29 "Otros. Recursos del Tesoro con Afectacién
DESCRIPCION Especifica” que tiene como finalidad contar con los recursos necesarios para cubrir con los honorarios por los servicios técnicos y
profesionales para el ejercicio fiscal 2022, dentro del renglén “ 029 "Otras  Remuneraciones de Personal, Temporal® a cargo de la

SO i

EAPRO \
5jon y el registro de esta gestién FECHAR) m 3

[0 ]

Dispongase la &

e

SOLICITADO

DIA

-COVIAL-

" ic. Ro[an 0 E. Santizo T.
Administrativo Financiero
yJEcutura de Conservacién Vial




PAGINA 2 DE 2
SISTEMA DE GESTION - _ FECHA 8/03/2022
SIGES Comprobante de Reprogramacién subproductos HORA- : 14:09.34
) REPORTE: RO0817622.rpt
CODIGO ENTIDAD - UNIDAD EJECUTORA - CENTRO DE COSTO
11130013 - 203 - 000 UNIDAD EJECUTORA DE CONSERVACION VIAL -COVIAL- COMEROBANIE Not:
4

DOC. RESPALDO: - ACUERDO MINISTERIAL NO. DOC. RESPALDO: FECHA DOC. RESPALDO:

CLASE MODIFICACION: INTRA1 REPROGRAMACION: X

DEBITO

CREDITO

UE PG SP PY ACT OB

SUBPROD

DESCRIPCION

UNIDAD MEDIDA

UE PG

CANTIDAD/VALOR

UNIDAD MEDIDA

UE PG

0B

. SUBPROD
203 11 00 000 001 000 017-003 Direccién y coordinacion
203 11 00 000 001 000 017-003-0001 . Direccion y coordinacién

DESCRIPCION PROUCTO

JUSTIFICACION .
NO TIENE MOVIMIENTO DE METAS FISICAS

NO TIENE MOVIMIENTO DE METAS FISICAS

DESCRIPCION Especifica™

egistro de esta gestion

Reprogramacién de subproductos, con recursos de las fuentes de financiamiento 29"Otros Recursos del Tesoro con Afectacion
que tiene como finalidad contar’ con los recursos necesarios para cubrir con los honorarios por los servicios técnicos y
profesionales para el ejercicio fiscal 2022, dentro de! renglon 029 "Otras Remuneraciones de Personal Temporal” a cargo de.la

‘FECHA DE APRoBAGIQD/ \

irdctor Administrativo

Rolando E. Sagtizo T.

1nanciero
DIA

0
jecutora de Conser[u:ihn Vial

/“A" ( )

|

o

- -COVIAL-

\

| wes
\
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MINISTERIO DE
GOBIERNO de | cCOMUNICACIONES,

GUATEMALA | INFRAESTRUCTURA
DB. ALEJANDRO GEAMMATTE] Y VIVIENDA

JUSTIFICACIONES DEL DEBITO

RENGLON 413 INDEMNIZACION AL PERSONAL Q.1,288,102.00

Cabe mencionar que los fondos asignados al presupuesto 2022, en el presente rengldn cuenta con
disponibilidad presupuestaria sin compromiso que no perjudicara la ejecucidén presupuestaria, ya que se
readecuan las asignaciones para fortalecer las necesidades con las que cuenta la Unidad Ejecutora de
Conservacion Vial -COVIAL-, considerando el anilisis financiero y proyecciones realizadas se concluye que se
tiene la economia para realizar el pago de cada una de las obligaciones para el presente ejercicio fiscal, por tal
motivo se solicita el débito sin afectar los compromisos posteriores.

RENGLON 415 VACACIONES PAGADAS POR RETIRO Q.2,100,000.00

Cabe mencionar que los fondos asignados al presupuesto 2022, en el presente rengldn cuenta con
disponibilidad presupuestaria sin compromiso que no perjudicara la ejecucién presupuestaria, ya que se
readecuan las asignacicnes para fortalecer las necesidades con las que cuenta la Unidad Ejecutora de
Conservacion Vial -COVIAL-, considerando el anélisis financiero y proyecciones réalizadas se concluye que se
tiene la economia para realizar el pago de cada una de las obligaciones para el presente ejercicio fiscal, por tal
motivo se solicita el débito sin afectar los compromisos posteriores.

| MONTO TOTAL DEL DEBITO | 03,388,102.00|

L . Rolando E. Santizo T.

ministrativo Financiero

Soutora de Conservacidn Vial
-COVIAL-
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JUSTIFICACIONES DEL CREDITO

Renglén 029 “Otras remuneraciones al personal temporal”
Q. 3,388,102.00 (fuente 29 Otros recursos del tesoro con afectacién especifica)

Considerando el fortalecimiento a la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial — COVIAL, en el
cumplimiento de sus funciones, ha determinado la necesidad de financiar todas aquellas plazas que dentro de
su programacion inicial no se contemplaban al treinta y uno de diciembre del dos mil veintidds como fecha de
finalizacién, por consiguiente, es fundamental contar con dicha asignacién y asi poder financiar las 99 plazas
que actualmente tiene la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-.

En virtud de lo anterior es fundamental contar con la asignacion la cual permitira cubrir con las plazas
programadas que actualmente tiene la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-, las cuales se detallan
de la siguiente manera:

PERSONAL DEPARTAMENTO FINANCIERO

Un servicio técnico en Financiero:
Honorarios mensuales Q.5,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro dei ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en el proceso administrativo y secretarial del Departamento Financiero de COVIAL;

2. Apoyar al lefe Financiero, en la clasificacion y traslado de documentacién de trémite que debe
evacuar el Departamento Financiero;

3. Apoyar en la generacidn, luego en la entrega de las constancias de Retenciones de IVA e ISR, a los
supervisores y contratistas encargados del mantenimiento de la red vial, a cargo de COVIAL;

4. Apoyar en la elaboracion de dictamenes presupuestarios de los diferentes proyectos de
mantenimiento de la red vial, a cargo de COVIAL;

Dos servicios técnicos en Financiero:
Honorarios mensuales Q.6,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacidn Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar al Departamento Financiero en todos los tramites que se le asignen, especificamente en el
proceso de recepcién de facturas;

2. Apoyar en el registro de los Sistemas Informéticos, SIGES y SICOIN, los Comprobantes Unicos de
Registro de la Ejecucion de presupuesto de ingresos y egresos de todas las operaciones financieras
que efectde la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-; de conformidad con los principios y
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bernamental, integrada en base a los Normativos que establezca

técnicas de la Contabilidad
Contabilidad del Estado;
3. Apoyar al Departamento Financiero, en las actividades relativas a la digitalizacién de documentos
relacionados con los estados contables de Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-;

4. Apoyar en la actualizacién en el Sistema Integral de Control de Proyectos (SICOP) a estados de
devengado, pagado y registro de descuentos de la ejecucién mensual;

5. Apoyar en la generacidn de retenciones IVA e ISR del Sistema Informético de Gestion -SIGES- y
trasladar las mismas a los contratistas que lo soliciten;

6. Apoyar a la actualizacién de documentos de cambio, registros de contratos ampliatorios ysu
respectiva vinculacién al contrato original;

7. Apoyar el proceso de determinacion de prescripcion de proyectos contratados en los afios 2016 al
2020;

MINISTERIO DE
GOBIERNO dc | coMuNICACIONEsS,
u

“Un servicio técnico en Financiero:
Honorarios mensuales Q.8,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del rengldn 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.
ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en el registro de los Sistemas Informaticos, SIGES y SICOIN, los Comprobantes Unicos de
Registro de la Ejecucion de presupuesto de ingresos y egresos de todas las operaciones financieras
que efecttie la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-, de conformidad con los principios y
técnicas de la Contabilidad Gubernamental, integrada en base a los Normativos que establezca
Contabilidad del Estado;

2. Apoyar en la actualizacion en el Sistema Integral de Control de Proyectos (SICOP) a estados de
devengado, pagado y registro de descuentos de la ejecucién mensual;

3. Apoyar a la actualizacion de documentos de cambio, registros de contratos ampliatorios y su
respectiva vinculacién al contrato original;

4. Apoyar el proceso de determinacion de prescripcién de proyectos contratados en los afios 2016 al
2019;

5. Apoyar en la depuracion contable de las operaciones registradas en la Unidad Ejecutora de
Conservacion Vial -COVIAL-;

Un servicio técnico en Financiero:
Honorarios mensuales Q.9,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en el registro de los Sistemas Informaticos, SIGES y SICOIN, los Comprobantes Unicos de
Registro de la Ejecucién de presupuesto de ingresos y egresos de todas las operaciones financieras
que efectde la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-, de conformidad con los principios y
técnicas de la Contabilidad Gubernamental, integrada en base a los Normativos que establezca
Contabilidad del Estado;

2. Apoyar en el registro la contable de las operaciones derivadas de la ejecucién del Presupuesto de
Ingresos y Egresos de cada ejercicio fiscal y cualquier otra operacién que afecte las finanzas de la
Unidad Ejecutgra de Conservaciop, Vial -COVIAL-;
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3. Apoyar en la revision y aprobacién de Comprobantes Unicos de Registro -CUR- en calidad de
devengado correspondiente a los pagos realizados a contratistas segtin néminas aprobadas, por mes;
4. Apoyar en la elaboracién de CUR en calidad de Compromiso y Devengado; Compromiso vy
Regularizacién y Devengado;

5. Apoyar en la depuracion contable de las operaciones registradas en la Unidad Ejecutora de
Conservacion Vial -COVIAL-, especificamente en la conciliacidn y regularizacion de saldos de la Cuenta
1214 Fondos en Fideicomiso;

6. Apoyar en la elaboracion de respuestas a tramites requeridos por la Subdireccién Administrativa
Financiera de procesos financieros;

Un servicio técnico en Financiero:
Honorarios mensuales Q.9,500.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar al Departamento Financiero en verificar el cumplimiento de la ejecucién y modificacion al
Plan Anual de Compras;

2. Apoyar al Departamento Financiero en la revisién de los eventos de compras de baja cuantia, oferta
electrénica de bienes, suministros y servicios, que se encuentren dentro de la Ley de Contrataciones
del Estado;

3. Apoyar al Departamento Financiero en el proceso de compra de bienes y/o suministros, tomando
en cuenta las especificaciones requeridas por la unidad administrativa solicitante o la necesidad
existente.

4. Apoyar en la elaboracion de requerimientos y érdenes compra, en forma manual y en el Sistema de
Gestidn SIGES;

5. Apoyar en la Cotizacién de precios para los diferentes bienes y suministros que adquiera la Unidad
Ejecutora de Conservacion Vial;

6. Apoyar y dar seguimiento a la documentacion de pago por las compras efectuadas;

7. Apoyar en la realizacion y trémite oportuno de pago de los servicios de agua, teléfono, energia
eléctrica, teléfonos celulares, internet y todos los demds, relativos al mantenimiento de las
instalaciones, vehiculos, mobiliario y equipos, para que éstos se proporcionen normalmente a la
Unidad Ejecutora de Conservacidn Vial;

8. Apoyar al Departamento Financiero en la revisién periédica y de cumplimiento respecto a las
publicaciones en la pagina web de la entidad e informes a otras instancias en cumplimiento a las
normas de la Ley de Libre Acceso a la Informacidn Publica, Ley Orgdnica del Presupuesto, Ley de
Contrataciones del Estado y Ley del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal;

Un servicio técnico en Financiero:
Honorarios mensuales Q.12,500.00

Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejegutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR
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| presupuesto de la Unidad Ejecutora, registro de modificaciones
presupuestarias en el SIGES, registro en el SICOIN de las cuotas de Compromiso y Devengado
Cuatrimestralmente;
2. Apoyar en el andlisis y revision de expedientes de proyectos de Mantenimiento de la red vial, previo
a generar Comprobantes Unicos de Registro;
3. Apoyar en los registros de SIGES, de Comprobantes Unicos de Registro de pagos no personales,
materiales y suministros, equipo y prestaciones laborales;
4. Apoyar en el andlisis de las asignaciones presupuestarias por Proyecto de Mantenimiento de |a Red
Vial, apoyo en Generar los Comprobantes Unicos de Registro en SIGES por regularizaciones y/o pagos
por Administracién y adjuntdndolo en cada expediente para su archivo;

. MINISTERIO DE
GOBIERNO /2 | COMUNICACIONES,
GUATEMALA | INFRAESTRUCTURA
1. Apoyar en el anélisis de

HONORARIOS
PeREaon 14 et L) At mensuaes = ANTPAD g de ToTaL
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Q 950000 1 Q 113,387.10
— S = R — m— a LZFO0) - 1.0 14519855
TOTAL 7 Q' 663,387.09

PERSONAL DE ASESORIA JURIDICA

Un servicio técnico en Asesoria Juridica:
Honorarios mensuales Q.5,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacidn Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR :

1. Apoyar en la recepcidn y traslado de parte del ministerio, de la documentacidn relacionada con la
aprobacion de los contratos de supervisién y mantenimiento de la red vial, aprobados por el Ministro
y Viceministro del ramo;

2. Apoyar en el registro y publicacién, en el médulo de contratos, de la pagina web de Contraloria
General de Cuentas, de los contratos de supervisién y mantenimiento de la red vial, debidamente
aprobados;

3. Apoyar en la generacidn de las constancias de registro de los contratos enunciados, para trasladarlas
a la persona encargada de su publicacién en el Sistema Guatecompras;

4. Apoyar en la elaboracion de la informacidn relacionada con los contratos de supervision y
mantenimiento de la red vial aprobados, para ser publicada por la unidad responsable, en el portal
web de COVIAL, apartado de Informacion Publica;

Un servicio técnico en Asesoria Juridica:
Honorarios mensuales Q.6,500.00

Se solicita el crédito considerando la programacidn inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacion dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR
lando E. Santizo T.
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e Asesoriz Juridica de -COVIAL-, que incluye los registros relacionados
con solicitudes de y ante la Procuraduria General de la Nacidn y asuntos relacionados con Arbitraje;
2. Apoyar en revisién y traslado de expedientes de los contratos para Direccidn, con su respectiva
fianza y certificado;
3. Apoyar en la actualizacién de la base de datos con toda la informacion relacionada con el proyecto
respectivo;
4. Apoyar en el registro de todos los contratos que ingresan a la Asesoria Juridica y darle seguimiento
a cada uno, asi como fianzas, acuerdos y delegaciones a la carpeta deuda y actualizar la misma;
5. Apoyar la gestidn de los contratos administrativos que suscriba la Unidad Ejecutora de Conservacion
Vial -COVIAL- a través de su Representante Legal;
6. Apoyar en el seguimiento ante el Ministerio de Comunicaciones Infraestructura y Vivienda sobre la
aprobacién Ministerial de los contratos administrativos que suscriba la Unidad Ejecutora de
Conservacion Vial -COVIAL- a través de su Representante Legal;

MINISTERIO DE
GOBIERNO d¢ | COMUNICACIONES,
GUATEMALA | INFRAESTRUCTURA
1. Apovyar en las actividades d

Un servicio técnico en Asesoria Juridica:
Honorarios mensuales Q.7,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en las actividades de Asesoria Juridica de -COVIAL-, que incluye los registros relacionados
con solicitudes de y ante la Procuraduria General de la Nacidn y asuntos relacionados con Arbitraje;
2. Apoyar en revision y traslado de expedientes de los contratos para Direccidn, con su respectiva
fianza y certificado;

3. Apoyar en la actualizacién de la base de datos con toda la informacion relacionada con el proyecto
respectivo;

4. Apoyar en el registro de todos los contratos que ingresan a la Asesoria Juridica y darle seguimiento
a cada uno, asi como fianzas, acuerdos y delegaciones a la carpeta deuda y actualizar la misma;

5. Apoyar la gestion de los contratos administrativos que suscriba la Unidad Ejecutora de Conservacion
Vial -COVIAL- a través de su Representante Legal;

6. Apoyar en el seguimiento ante el Ministerio de Comunicaciones Infraestructura y Vivienda sobre la
aprobacién Ministerial de los contratos administrativos que suscriba la Unidad Ejecutora de
Conservacion Vial =COVIAL- a través de su Representante Legal;

Un servicio técnico en Asesoria Juridica:
Honorarios mensuales Q.7,600.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacion dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en las actividades de Asesoria Juridica de -COVIAL-, que incluye los registros relacionados
con solicitudes de y ante la Procuraduria General de la Nacidn y asuntos relacionados con Arbitraje;
2. Apoyar en revision y traslado de expedientes de los contratos para Direccidn, con su respectiva
fianza y certificado;

3. Apoyar en la actualizacién de 13 base de datos con toda la informacidn relacionada con el proyecto

respectivo; )
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dos los contratos que ingresan a la Asesoria Juridica y darle seguimiento
a cada uno, asi como fianzas, acuerdos y delegaciones a la carpeta deuda y actualizar la misma;
5. Apoyar la gestion de los contratos administrativos que suscriba la Unidad Ejecutora de Conservacion
Vial -COVIAL- a través de su Representante Legal;
6. Apoyar en el seguimiento ante el Ministerio de Comunicaciones Infraestructura y Vivienda sobre la
aprobacion Ministerial de los contratos administrativos que suscriba la Unidad Ejecutora de
Conservacion Vial -COVIAL- a través de su Representante Legal;

MINISTERIO DE
GOBIERNO d= | COMUNICACIONES,
GUATEMALA | INFRAESTRUCTURA
4, Apoyar en el registro de to

Un servicio técnico en Asesoria Juridica:
Honorarios mensuales Q.9,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacidn Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en las actividades de Asesoria Juridica de -COVIAL-, que incluye los registros relacionados
con solicitudes de y ante la Procuraduria General de la Nacién y asuntos relacionados con Arbitraje;
2. Apoyar en revision y traslado de expedientes de los contratos para Direccién, con su respectiva
fianza y certificado;

3. Apoyar en la actualizacion de la base de datos con toda la informacion relacionada con el proyecto
respectivo;

4. Apoyar en el registro de todos los contratos que ingresan a la Asesoria Juridica y darle seguimiento
a cada uno, asi como fianzas, acuerdos y delegaciones a la carpeta deuda y actualizar la misma;

5. Apoyar la gestién de los contratos administrativos que suscriba la Unidad Ejecutora de Conservacion
Vial -COVIAL- a través de su Representante Legal;

6. Apoyar en el seguimiento ante el Ministerio de Comunicaciones Infraestructura y Vivienda sobre la
aprobacion Ministerial de los contratos administrativos que suscriba la Unidad Ejecutora de
Conservacion Vial -COVIAL- a través de su Representante Legal;

Tres servicios profesionales en Asesorfa Juridica:
Honorarios mensuales Q.12,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en todo lo relacionado en materia legal, a efecto de garantizar la adecuada aplicacién de la
legislacion vigente en todas las actividades de la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial <COVIAL-;
2. Colaborar en la tramitacién de expedientes administrativos donde se requiere asesorfa legal y en la
elaboracion de dictdmenes y resoluciones que los requieran, emitiendo opinidn sobre toda clase de
consultas verbales y/o escritas que le formulen las dependencias de La Unidad Ejecutora de
Conservacidn Vial;
3. Mantener un registro actualizado de leyes, Acuerdos, reglamentos, resoluciones y todas aquellas
disposiciones que se emitan y que tengan aplicacién en las actividades generales de La Unidad
Ejecutora de Conservacion Vial;
4. Apoyar y participar en la revisién de documentos de caracter legal relacionados con las bases de
licitaciones, cotizaciones, bases para concursos, proyectos de convenios, dictdmenes y contratos que
realice |la Unidad Er]ecutora de Congervacion Vial —COVIAL-;
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5. Apoyar en la tramitacion de expedientes administrativos donde se requiere asesoria legal y en la
elaboracién de dictdmenes y resoluciones que los requieran, emitiendo opinién sobre toda clase de
consultas legales verbales y/o escritas que le formulen las dependencias de la Unidad Ejecutora de
Conservacion Vial —COVIAL-;

6. Apoyar la legalizacion de los contratos administrativos que suscriba la Unidad Ejecutora de
Conservacion Vial -COVIAL- a través de su Representante Legal;

MINISTERIO DE
GOBIERNO de | coMuNICACIONES,

Dos servicios profesionales en Asesoria Juridica:
Honorarios mensuales Q.12,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglédn 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacidn Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en todo lo refacionado en materia legal, a efecto de garantizar la adecuada aplicacién de la
legislacion vigente en todas las actividades de la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial ~COVIAL-;

2. Apoyar y participar en la revisién de documentos de caracter legal relacionados con las bases de
licitaciones, cotizaciones, bases para concursos, proyectos de convenios, dictimenes y contratos que
realice la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial =COVIAL-;

3. Apoyar en la tramitacion de expedientes administrativos donde se requiere asesorfa legal y en la
elaboracion de dictdmenes y resoluciones que los requieran, emitiendo opinidn sobre toda clase de
consultas legales verbales y/o escritas que le formulen las dependencias de la Unidad Ejecutora de
Conservacion Vial -COVIAL-;

4. Apoyar la legalizacién de los contratos administrativos que suscriba la Unidad Ejecutora de
Conservacion Vial -=COVIAL- a través de su Representante Legal.

HONORARIOS
DESCRIPCION - DEL (=) AL = MENSUALES |~ CANTIDAD Suma de TOTAL
ZISERVICIOS PROFESIONALES EN ASESORIA JURIDICA DE -COVIAL- 203/01/2022 Z31/12/2022 Q 12,000.00 3 Q 429,677.43
Q 14,000.00 2 Q  334,19354
ZSERVICIOS TECNICOS EN ASESORIA JURIDICA DE -COVIAL- =03/01/2022 T31/12/2022 Q 5,000.00 £l Q 59,677.42
Q 6,500.00 1 Q 77,580,65
Q 7,000.00 1 Q 83,548.39
Q 7,600.00 1 Q 90,709,68
Q 5,000.00 1 Q  107,419.35
TOTAL 10 Q 1,182,806.46

PERSONAL DE AUDITORIA INTERNA

Un servicio técnico en Auditoria Interna:
Honorarios mensuales Q.6,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacion dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en la realizacién de auditorias de campo, verificando el cumplimiento de los contratos en la
ejecucion de los proyectos;
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2. Apoyar en la realizacion auditorias fiscales, contables, financieras y presupuestarias, de la
Institucidn;

3. Apoyar en la revision de los estados financieros, operaciones contables, conciliaciones bancarias,
inventarios, presupuesto, compras y adquisiciones;

4. Apoyar en el proceso de verificacién, a efecto que la utilizacion de los recursos financieros, se
ajusten a los programas de inversién, a las leyes que se relacionen con la fiscalizacién y a las normas
que establece la Ley Organica de Contraloria General de Cuentas y demds leyes de fiscalizacién;

MINISTERIO DE
I GOBIERNO de | cOMUNICACIONES,

Un servicio técnico en Auditoria Interna:
Honorarios mensuales Q.8,800.00

Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en la revision de los estados financieros, operaciones contables, conciliaciones bancarias,
inventarios, presupuesto, compras y adquisiciones;

2. Apoyar en el proceso de verificacion, a efecto que la utilizacidn de los recursos financieros, se
ajusten a los programas de inversion, a las leyes que se relacionen con la fiscalizacién y a las normas
que establece la Ley Orgnica de Contraloria General de Cuentas y demés leyes de fiscalizacién;

3. Apoyar en la revision selectiva de la documentacion de pagos que efectiie la Unidad Ejecutora de
Conservacion Vial -COVIAL- incluyendo estimaciones a contratistas, informes financieros de
supervisores salarios, honorarios, caja chica y fondo rotativo, que integren las cajas fiscales, para que
éstas cumplan con las normas establecidas;

4. Apoyar en la realizacién de auditorias de campo, verificando el cumplimiento de los contratos en la
ejecucion de los proyectos; y otras auditorias que se estime pertinentes;

Tres servicios profesionales en Auditoria Interna:
Honorarios mensuales Q.8,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacion dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en el andlisis del presupuesto de la Unidad Ejecutora, registro de modificaciones
presupuestarias en el SIGES, registro en el SICOIN de las cuotas de Compromiso y Devengado
Cuatrimestralmente;

2. Apoyar en el andlisis y revisién de expedientes de proyectos de Mantenimiento de la red vial, previo
a generar Comprobantes Unicos de Registro;

3. Apoyar en los registros de SIGES, de Comprobantes Unicos de Registro de pagos no personales,
matériales y suministros, equipo y prestaciones laborales;

4. Apoyar en el andlisis de las asignaciones presupuestarias por Proyecto de Mantenimiento de la Red
Vial, apoyo en Generar los Comprobantes Unicos de Registro en SIGES por regularizaciones y/o pagos
por Administracién y adjuntandolo en cada expediente para su archivo;
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HONORARIOS
PR S Pl = P e M vensuses (AT gumgueoral
2.SERVICIOS PROFESIONALES EN AUDITORIA INTERNA DE -COVIAL- 303/01/2022 231/12/2022 Q 8,000.00 1 Q 95,483.87
16/03/2022 =31/12/2022 Q 8,000.00 2 Q 152,260.00
ZSERVICIOS TECNICOS EN AUDITORIA INTERNA DE -COVIAL- £03/01/2022 £31/12/2022 Q 6,000.00 1 Q 71,612.90
S S . O sm000) 1 |Q 105023
TOTAL 5 Q 424,389.03

PERSONAL DEPARTAMENTO DE INFORMATICA

Un servicio técnico en el departamento de informatica:
Honorarios mensuales Q.7,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacidn inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en la digitalizacién de estimaciones: Recomendacion de pago, programa de trabajo, sdbana
de estimacion, acta de estimacion;

2. Apoyar en la digitalizacidn de facturas y documentos de cambio.

3. Apoyar en la digitalizacién de Comprobantes Unicos de Registro —CUR- y resoluciones;

4. Apoyar en la digitalizacidn de adendas, oficios u otros documentos que solicitan digitalizar de
unidades o departamentos a lo interno de COVIAL;

5. Apoyar en el mantenimiento de las carpetas actualizadas con los documentos digitalizados para
consulta;

6. Apoyar y asistir en el manejo de fa informacién, documentacién y el archivo del Departamento.

7. Apoyar en la administracion de los sistemas, aplicaciones y bases de datos informaticas.

Un servicio técnico en el departamento de informatica:
Honorarios mensuales Q.8,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personatl Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacion dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en la digitalizacion de estimaciones: Recomendacién de pago, programa de trabajo, sdbana
de estimacion, acta de estimacion;

2. Apoyar en la digitalizacion de facturas y documentos de cambio;

3. Apoyar en la digitalizacién de Comprobantes Unicos de Registro —~CUR- y resoluciones;

4. Apoyar en la digitalizacién de adendas, oficios u otros documentos que solicitan digitalizar de
unidades o departamentos a lo interno de COVIAL;

5. Apoyar en el mantenimiento de las carpetas actualizadas con los documentos digitalizados para
consulta;

Un servicio técnico en el departamento de informatica:
Honorarios mensuales Q.9,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Persona! Temporal”, dentro del cual no cu en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario
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dotar con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en el analisis, carga y mantenimiento de proyectos en base de datos del Sistema Integral de
Control de Proyectos — SICOP segtn informacién del departamento de infraestructura;

2. Apoyar en el andlisis, carga y mantenimiento de contratistas adjudicados, anexos autorizados,
programas de trabajo, renglones, unidades de medida, tramos, longitudes y cantidades para cada uno
de los proyectos y especialidades en el Sistema Integral de Control de Proyectos — SICOP segun
informacion del departamento de infraestructura;

3. Apoyar a supervisores con inconvenientes en aproximaciones de decimales en renglones especificos
de documentos de cambio y estimaciones de cada uno de sus proyectos en el Sistema Integral de
Control de Proyectos — SICOP;

4. Apoyar en la division de periodos de proyectos para estimaciones en el Sistema Integral de Control
de Proyectos — SICOP, segtn disposiciones de Direccién de Unidad Ejecutora de Conservacién Vial —
COVIAL-;

5. Apoyar en la creacién y capacitacion de usuarios internos (empleados) y externos (supervisores y
contratistas) en el Sistema Integral de Control de Proyectos — SICOP;

Un servicio técnico en el departamento de informatica:
Honorarios mensuales Q.10,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Brindar soporte técnico a toda la red de comunicacién de la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial;
2. Apoyar en la creacién de nuevos usuarios y puntos de red segln sea necesario para nuevos equipos
y/o clientes;

3. Soporte técnico informdtico a usuarios que lo requieran y cuando lo requieran, en paquetes
utilizados por los usuarios;

4. Apoyar en la realizacion periddica de copias de seguridad de informacién especificos, no
precisamente de servidores;

5. Reinstalacién de equipos de computacién cuando sea necesarios: Diagnéstico, copia de seguridad,
formateo, instalacion y restauracidn de datos;

6. Registrar todas las actividades en los instrumentos de control interno que sean requerido;

Un servicio técnico en el departamento de informatica:
Honorarios mensuales Q.11,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacidn inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacidn Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en el mantenimiento y actualizacidn de la pagina Web de COVIAL;
2. Apoyar en la administracién de I3 red interna de COVIAL (LAN y WLAN};
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3. Apoyar en la administracion del Firewall para garantizar la seguridad perimetral de la red interna de
COVIAL;

4. Apoyar en asistencia técnica a los supervisores de proyectos de SICOP;

5. Apoyar en el registro de los controles del adecuado funcionamiento de los servidores y equipos de
red de COVIAL;

Un servicio profesional en el departamento de informatica:
Honorarios mensuales Q.13,500.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar con la coordinacidn, andlisis, disefio, desarrollo, induccién y mantenimiento de sistemas de
informacion;

2. Apoyar en las revisiones periddicas de los sistemas de la institucién para actualizar e introducir
nuevos sistemas en las Unidades de COVIAL, que lo requieran;

3. Apoyar en la administracion de los sistemas, aplicaciones y bases de datos garantizando la seguridad
e integridad de las mismas; realizando las copias de seguridad respectivas segin las normas de la
Institucion;

4. Apoyar para el cumplimiento del plan maestro de desarrollo de sistemas de informacion de COVIAL;
asi como la adecuada administracion del codigo fuente de los sistemas desarrollados, implementando
herramientas que automaticen su integracion;

5. Revisiones periédicas de servidor de aplicaciones y bases de datos con el fin de garantizar la
continuidad de operaciones;

Un servicio profesional en el departamento de informatica:
Honorarios mensuales Q.17,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacian inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar con la generacién de informes gerenciales para la toma de decisién en la Unidad Ejecutora
de Conservacion Vial -COVIAL-;

2. Apoyar con el adecuado desempefio del servicio de internet, correo electrénico y red para los
usuarios internos de la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial-COVIAL-;

3. Apoyar con el adecuado desempefio y disponibilidad de la pagina web, sistemas informaticos y
servicios electrénicos de la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial-COVIAL-;

4. Apoyar en la generacién y actualizacion de tableros de control de proyectos, pagos, adjudicaciones
para las autoridades de la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial-COVIAL-;

5. Apoyar en el analisis y mejoras a partir de las necesidades de los usuarios de los sistemas de

Jidad Ejecutora de Conservacion Vial
-COVIAL-
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HONORARIOS
4 DESCRIPCION R o A o) mensuates = AP Gade oA
ESERVICIOS PROFESIONALES EN DEPARTAMENTO DE INFORMATICADE - 503/01/2022  =31/12/2022 @ 1350000 1 |Q 16112903
Q 1700000 1 | Q 202,903.23
S'SERVICIOS TECNICOS EN DEPARTAMENTO DE INFORMATICA DE-COVI £03/01/2022  531/12/202  Q 7000000 1 |Q 8354839
a 800000 1 |Q 9548387
a 9,00000: 1 |a 10741935
Q 1000000 1  Q 119354.84
- _ o moeo 1 la masesm
ToTAL 7  a 90,12003

PERSONAL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Un servicio técnico en el departamento de recursos humanos:
Honorarios mensuafes Q.5,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del renglédn 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar y asistir en el manejo de la informacion, documentacién y el archivo del Departamento de
Recursos Humanos de la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-, verificando que se ejecute
con diligencia y eficacia, en el aspecto administrativo, a fin de garantizar la adecuada administracién
de la correspondencia enviada y recibida;

2. Apoyar y asistir en la elaboracién y transcripciéon de documentos varios relacionados al
Departamento de Recursos Humanos de la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-, que le
sean asignados;

3. Apoyar y asistir en la elaboracién de informes y/o requerimientos del Departamento de Recursos
Humanos de la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL- tiene que rendir a diferentes
instituciones;

4. Apoyar en la recepcion, revision y verificacién de los expedientes laborales a cargo del
Departamento de Recursos Humanos;

Un servicio técnico en el departamento de recursos humanos:
Honorarios mensuales Q.6,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con-el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyary asistir en el manejo de la informacién, documentacién y el archivo de expedientes del
Renglon Presupuestario 029 de la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL=;

2. Apoyar en la solicitud de documentos para la conformacién de expedientes del personal
contratado bajo los renglones presupuestarios 029 y Subgrupo 18.

3. Apoyar y asistir en la elaboracién de documentos varios relacionados al Departamento de
Recursos Humanos de la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-, que le sean asignados;
4. Apoyar la gestién ante la Direccion Superior del Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura %
Vivienda, para aprobacién de congratos suscritos en -COVIAL-;
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5. Apoyar y asistir en la élaboracion de documentos varios relacionados a al proceso de Demandas
Laborales que correspondan al Departamento de Recursos Humanos de la Unidad Ejecutora de
Conservacidn Vial -COVIAL-,

6. Elaboracion de Constancias de Prestacién de Servicios correspondientes al renglén 029;

7. Apoyar en el control y registro de asistencia del personal contratado en los renglones
presupuestarios 021 y 022;

Dos servicios técnicos en el departamento de recursos humanos:
Honorarios mensuales Q.7,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR
1. Apoyary asistir en los procesos de contratacion de personal en los distintos renglones
presupuestarios a cargo de esta Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-;
2. Apoyar y asistir en la elaboracién de informes de la Jefatura del Departamento de Recursos
Humanos de la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial —=COVIAL-solicitados por Contraloria General
de Cuentas, informacion Publica, Congreso de la Republica y cualquier otra solicitud de informacién
requerida por terceras personas;
3. Apoyar en capacitaciones para el personal, de acuerdo a las necesidades detectadas y requeridas
por las diferentes unidades administrativas de la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-;
4. Apoyar en la actualizacién permanente, sobre banco de datos de personal contratado bajo los
distintos renglones presupuestarios de esta Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-;
5. Apoyar en la recepcidn, revisién y traslado de facturas y verificadores del personal 029 de manera
mensual;
6. Apoyar con la conformacién de expedientes y calculo para pago de prestaciones laborales de los
renglones presupuestarios 021y 022, de la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-;
7. Apoyar en el control, monitoreo y cumplimiento del horario de entrada y salida del personal
contratado bajo los renglones presupuestarios 021y 022, de la Unidad Ejecutora de Conservacién
Vial -COVIAL-;
8. Apoyar en el registro y control sobre solicitudes de permisos, vacaciones y licencias otorgadas al
personal contratado bajo los renglones presupuestarios 021 y 022 de la Unidad Ejecutora de
Conservacion Vial -COVIAL-; segtn lo establecido en fa Ley de Servicios Civil y su Reglamento;

Un servicio técnico en el departamento de recursos humanos:
Honorarios mensuales Q.11,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del rengldn 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en la solicitud de fianzas de cumplimiento de contratos del personal bajo los renglones
presupuestarios 029 y Subgrupo 18;

2. Apoyar en el control y revision de los informes periddicos y finales del personal contratado bajo los
renglones presupuestarios 029 y Subgrupo 18;

3. Apoyar en la verificacién de solicitudes de finiquitos sobre terminacién de contratos del personal
contratado bajo el renglén prespipuestario 029;
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4. Apoyar en la solicitud de Cuota y elaboracidn de némina de los renglones presupuestarios 029 y
Subgrupo 18;

5. Apoyar en la solicitud y realizaciéon de Nominas de regularizacidon y Néminas Adicionales sobre
contratos rescindidos del personal contratado bajo el renglén presupuestario 029;

6. Apoyar en la publicacion y actualizacion del portal de Guatecompras sobre las contrataciones del
personal bajo los renglones presupuestarios 029 y Subgrupo 18;

7. Apoyar en la actualizacién de informacién para Acceso a Informacién Publica correspondiente al
Departamento de Recursos Humanos;

8. Apoyar en la actualizacidn de Informacién Publica bajo la modalidad de Datos Abiertos
correspondiente al Departamento de Recursos Humanos;

HONORARIOS

DESCRIPCION Ir DEL AL (ol st Lr] CNTOAD o e TOTAL
2SERVICIOS TECNICOS EN DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE =03/01/2022 T31/12/2022 Q 5.000.00 1 Q 59,677.42
Q 6,000.00 1 Q 71,612.90

Q 7,000.00 2 Q 167,096.78

o a 11,000.00 1 Q  131,29032

TOTAL 5 Q 42967742

PERSONAL DEPARTAMENTO DE VISADO

Un servicio técnico en el departamento de visado:
Honorarios mensuales Q.6,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacion dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar y asistir en el manejo de la informacién, documentacion y el archivo del Departamento de
Visado de Expedientes de la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-, verificando que se
ejecute con diligencia y eficacia, en el aspecto administrativo, a fin de garantizar la adecuada
administracion de la correspondencia enviada y recibida;

2. Apoyar en el proceso integral del Departamento de Visado;

3. Apoyar en recibir y entregar reparos de estimaciones e informes financieros a los contratistas;

4. Apoyar en las consultas verbales y telefonicas de contratistas relacionadas al tramite de
estimaciones, informes de supervision, etc.;

cinco servicios técnicos en ef departamento de visado:
Honorarios mensuales Q.7,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contrataciéon dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en el analisis de la documentacion de pagos que efectide la Unidad Ejecutora de

Conservacion Vial -COVIAL-, incluyendo estimaciones e informes financieros a contratistas y

supervisores, contratados para el mantenimiénto de la red vial;

2. Apoyar en la identificacion de paparos a expedientes de pago presentados para su anélisis y que

presentan diversos errores;
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3. Apoyar en el andlisis de expedientes dz= pago gue raingresan para desvanecimiento de reparos;

4. Apoyar en las consultas verbales y telefdnicas de contratistas relacionadas al tramite de
estimaciones e informes de supervision, etc.;

5. Apoyar en el seguimiento del Sistema Integrado de Control de Proyectos -SICOP- de las
estimaciones e informes financieros que ingresen las empresas contratistas por la ejecucién de los
proyectos de mantenimiento de la red vial adjudicados por COVIAL;

6. Apoyar en Garantizar que la documentacién presentada por contratistas, supervisores y
proveedores de servicios cumpla con los aspectos legales y de control interno, siendo indispensables
para el trdmite correspondiente de pago;

Un servicio técnico en el departamento de visado:
Honorarios mensuales Q.12,500.00

Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del rengldn 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacion dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en el andlisis de la documentacion de pagos que efectle la Unidad Ejecutora de
Conservacién Vial -COVIAL-, incluyendo estimaciones e informes financieros a contratistas v
supervisores, contratados para el mantenimiento de la red vial;

2. Apoyar en |a identificacién de reparos a expedientes de pago presentados para su analisis;

3. Apoyar en el andlisis de expedientes de pago que reingresan para desvanecimiento de reparos;

4. Apoyar en las consultas verbales y telefénicas de contratistas relacionadas a la revisién de
estimaciones por trabajos ejecutados e informes financieros de supervision;

5. Apoyar en la elaboracién y transcripcién de documentos varios relacionados con la Direccién de la
Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-, que le sean asignados; asi como recibir, ordenar y
trasladar a donde corresponde, la correspondencia de la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial —
COVIAL-;

6. Apoyary asistir en la elaboracién de informes que la Unidad Ejecutora de Conservacidn Vial -COVIAL-
tiene que rendir a diferentes instituciones;

HONORARIOS
. DESCRIPCION | DEL i AL I mensuaLes || ANTIPAD o e de TOTAL
ESERVICIOS TECNICOS EN DEPARTAMENTO DE VISADO DE EXPEDIENTES 303/01/2022 =31/12/2022 Q 6,000.00 : 1 Q 71,612.90
Q 7,000.00 5 Q  417,74195
— Q 12,500.00 1 Q  149,193.55
TOTAL 7 Q 638,548.40

PERSONAL DE DIRECCION

Cuatro servicios técnicos en el departamento de direccion:
Honorarios mensuales Q.6,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacidn inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades gue se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR
1. Apovar en la obtencion de informacién publica solicitada por la poblacién en general, con los jefes
de las distintas Unidades Adminisfrativas de la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial —COVIAL-;
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2. Apoyar en el seguimiento a las solicitudes que ingresan por diferentes medios, de correos
electrénicos, personas que se acercan directamente a la ventanilla de Informacién Publica;

3. Apoyar en gestionar la obtencién de informacién publica solicitada por la poblacién en general, con
los jefes de las distintas Unidades Administrativas de COVIAL;

4. Apoyar en la Actualizacion mensual del portal WEB “Obligacidn de transparencia” Art. 10 con sus 29
numerales y Art. 11 con sus 3 numerales; Seguimiento y monitoreo a la informacion con respecto a la
Ley Organica del Presupuesto y La Ley del Presupuesto, velando porque se publique mensualmente
por: Departamento de Planificacion de proyectos, Departamento de Recursos Humanos,
Departamento Financiero, Departamento de Compras;

Un servicio técnico en el departamento de direccién:
Honorarios mensuales Q.6,500.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en la elaboracion de cualquier material oficial, interno y externo, digital o impreso, de
caracter informativo, promocional y publicitario, que se refieran a las actividades de la Unidad
Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-;

2. Apoyar y desarrollar campafias educativas y de concientizacion sobre temas viales;

3. Apoyar y realizar infografias de proyectos en planificacidn o en ejecucion;

4, Apoyar y realizar disefios con informacidn de cierres vehiculares, pasos obstaculizados, derrumbes,
puentes colapsados, entre otros;

5. Apoyar y desarrollar piezas de disefio para la comunicacién interna institucional;

6. Apoyar y disefiar el material que se difundira via correo electrénico y redes sociales informacion en
relacién a los avances y culminaciones de los proyectos ejecutados por la Unidad Ejecutora de
Conservacion Vial -COVIAL- asi como informacion administrativa importante;

7. Apoyar en el disefio y material a reproducir sobre las distintas actividades que se lleven a caboen la
Unidad de Comunicacién Social de la Unidad Ejecutora; a requerimiento de las distintas Unidades
Administrativas:

Un servicio técnico en el departamento de direccion:
Honorarios mensuales Q.7,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacidn Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar y asistir en el manejo de la informacién, documentacién y el archivo de Direccion de la
Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-, verificando que se ejecute con diligencia y eficacia,
en el aspecto administrativo, a fin de garantizar la adecuada administracion de la correspondencia
enviada y recibida;

2. Apoyar y asistir en la elaboracidn y transcripcion de documentos varios relacionados con la
Direccion de la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-, que le sean asignados; asi como
recibir, ordenar y trasladar a donge corresponde, la correspondencia de la Unidad Ejecutora de
Conservacion Vial -COVIAL-; \
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boracidn de informes que la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -
COVIAL- tiene que rendir a diferentes instituciones;
4. Apoyar y asistir en la comunicacion emanada por el director, con respecto de las instrucciones que
gire a los Personeros de las Empresas Contratistas, Supervisoras y Proveedores;

Dos servicios técnicos en el departamento de direccion:
Honorarios mensuales Q.8,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacidn inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar con sus servicios de conduccion de vehiculos, en la Direccion de la Unidad Ejecutora de
Conservacién Vial -COVIAL-.

2. Apoyar al Director en lo que le sea requerido;

3. Apoyar en todos los tramites que se le asignen tanto dentro como fuera de la Unidad Ejecutora de
Conservacién Vial -COVIAL-;

4. Apoyar en la custodia y resguardo de la maxima Autoridad de la Unidad Ejecutora de Conservacién
Vial -COVIAL-;

Un servicio técnico en el departamento de direccion:
Honorarios mensuales Q.12,500.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacion dentro de! ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar a la Direccidn previo a procesos derivados de la aprobacidn de documentos administrativos,
civiles y penales que se relacionen con las actividades de -COVIAL-; asi como la preparacién de
documentos administrativos que se relacionen con los procedimientos empleados por la Direccién en
cuanto a proyectos de bases de concursos de cotizacidn, licitacion, proyectos de convenios y contratos
que realice la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial —COVIAL-; términos de referencia de
adquisiciones por otros procedimientos establecidos en el Decreto 57-92, Ley de Contrataciones del
Estado;

2. Apoyar en el tramite de expedientes administrativos donde se solicite asesoria legal y en Ia
elaboracién de dictamenes y resoluciones que lo requieran, emitiendo opinidn sobre toda clase de
consultas legales verbales y/o escritas que le formulen autoridades y dependencias de la Unidad
Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-;

3. Apoyar en realizacidn de proyectos de resolucién de aprobacion de adjudicaciones de eventos de
supervisién y limpieza dentro de la modalidad de cotizacién de la Unidad Ejecutora de Conservacién
Vial COVIAL-;

4. Apoyar en todos los procesos de arbitraje, en virtud de los contratos suscritos con el Fideicomiso
del Fondo Vial y en lo concerniente a procesos y gestiones bajo el amparo del Decreto Ley 57-92, Ley
del Contrataciones del Estado y sus Reformas;

5. Apoyar al departamento de Recursos Humanos en todos los procesos laborales, en virtud de las
demandas por pago de prestaciones laborales y reinstalaciones en los cuales la Unidad Ejecutora de
Conservacidn Vial =COVIAL- tengafy intervencidon como tercero interesado;
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Un servicio técnico en el departamento de direccion:
Honorarios mensuales Q.15,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacidn Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en la elaboracién de cualquier material oficial (interno y externo), informativo, promocional
y publicitario, que se refieran a las actividades de la Unidad Ejecutora de Conservacidn Vial -COVIAL-;

2. Apoyar en Monitorear los distintos medios de comunicacién, con el fin de conocer la influencia
externa de la imagen de COVIAL;

3. Apoyar en la preparacién de los diferentes actos civicos o culturales que se realicen en COVIAL;

4. Apoyar en difundir via correo electrénico y redes sociales informacién en relacién a los avances y
culminaciones de los proyectos ejecutados por la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-;

5. Apoyar en la respuesta a las quejas, criticas, comentarios o noticias, que se refieran a las actividades
de la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL;

6. Atender a todos los requerimientos administrativos propuestos por el Ministerio de
Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, Direccion y Subdirecciones de la Unidad Ejecutora de
Conservacion Vial -COVIAL-;

7. Apoyar con base a lo informado por el Supervisor correspondiente y con el apoyo del Supervisor
Regional, en la elaboracién de las respuestas a publicaciones y/o requerimientos respectivos;

8. Apoyar en la supervision de las distintas actividades a desempefiar a cargo de la Unidad de
Comunicacién Social de la Unidad Ejecutora;

Un servicio profesional en el departamento de direccion:
Honorarios mensuales Q.8,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyary asistir en el manejo de la informacion, documentacién y el archivo de Direccidn de la
Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-, verificando que se ejecute con diligencia y eficacia,
en el aspecto administrativo, a fin de garantizar la adecuada administracién de la correspondencia
enviada y recibida;

2. Apoyary asistir en la elaboracién y transcripcién de documentos varios relacionados con la
Direccion de la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-, que le sean asignadds; asi como
recibir, ordenar y trasladar a donde corresponde, la correspondencia de la Unidad Ejecutora de
Conservacion Vial -COVIAL-;

3. Apoyar y asistir en la elaboracién de informes que la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -
COVIAL- tiene que rendir a diferentes instituciones;

4. Apoyar y asistir en la comunicacion emanada por el Director, con respecto de las instrucciones que
gire a los Personeros de las Empresas Contratistas, Supervisoras y Proveedores;

Dos servicios profesionales en el departamento de direccién:
Honorarios mensuales Q.12,500.00
Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, deptro del cual no cu e en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
1
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con el complemento, para continuar la contratacion dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-,

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar profesionalmente en la administracién de la informacion, documentacién y archivo de la
Direccion de la Unidad Ejecutora de Conservaciéon Vial -COVIAL-, atendiendo con diligencia vy
efectividad;

2. Apoyar en la elaboracion y trascripcion de documentos oficiales relacionados con la Direccidn de la
Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-y la gestidn de mérito;

3. Asistencia profesional en la elaboracion de actas, resoluciones, certificaciones y otros documentos
a cargo de la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-;

4. Apoyar en comunicaciones emanadas por el Director, con respecto a instrucciones que gire a
contratistas y proveedores;

Dos servicios profesionales en el departamento de direccién:
Honorarios mensuales Q.18,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar y Asesorar a la Direccidén previo a procesos derivados de la aprobacién de documentos
administrativos, civiles y penales que se relacionen con las actividades de -COVIAL-; asi como la
preparacién de documentos administrativos que se relacionen con los procedimientos empleados por
la Direccién en cuanto a proyectos de bases de concursos de cotizacién, licitacién, proyectos de
convenios y contratos que realice la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial —COVIAL-; términos de
referencia de adquisiciones por otros procedimientos establecidos en el Decreto 57-92, Ley de
Contrataciones del Estado;

2. Apoyar y Asesorar en el tramite de expedientes administrativos donde se solicite asesoria legal y en
la elaboracién de dictémenes y resoluciones que lo requieran, emitiendo opinién sobre toda clase de
consultas legales verbales y/o escritas que le formulen autoridades y dependencias de la Unidad
Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-;

3. Apoyar y Asesorar en todos los procesos de arbitraje, en virtud de los contratos suscritos con el
Fideicomiso del Fondo Vial y en lo concerniente a procesos y gestiones bajo el amparo del Decreto Ley
57-92, Ley del Contrataciones del Estado y sus Reformas.

DESCRIPCION : DEL AL HoN s

it A S j=! £ Cirl mensuates |- AP gumg e ToraL
=SERVICIOS PROFESIONALES EN DIRECCION DE -COVIAL- =03/01/2022  =31/12/2022 Q 800000° 1 :Q 9548387
Q 12,500.00 1 2 Q 29838710

Q 18,000.00, 2 Q  429,677.42

SSERVICIOS TECNICOS EN DIRECCION DE -COVIAL- =03/01/2022  331/12/202 Q 600000 4 Q  286,451.60
Q 6,500.00 1 Q  77,580.65

Q 7,00000, 1 Q 8354839

Q 8,000.00 2 a  190,967.74

Q 12,500.00 1 Q  149,19355

e — . . E— ... 1500000 1 Q 17903226
TOTAL 15 Q 1,790,322.58
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PERSONAL DE SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Un servicio técnico en el departamento de subdireccidn administrativa financiera:
Honorarios mensuales Q.4,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacidn Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en el control diario de la temperatura corporal a toda persona interna o externa a la Unidad
Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-. al momento del ingreso, mediante la Ficha de registro de
alerta al control de temperatura mayor a 37.5°C;

2. Apoyo en el control de desinfeccién de calzado en los pediluvios colocados en cada entrada, asi
como la desinfeccién de manos de toda persona que permanezca en las instalaciones de la Unidad
Ejecutora;

3. Apoyo en la vigilancia sobre distanciamiento social de al menos 1 metro entre personas; y en la
supervision del uso correcto y obligatorio de mascarilla de toda persona que permanezca en COVIAL;
4. Apoyo en elaboracién de informes periodos, segin lo requiera la Subdireccién Administrativa
Financiera, con la finalidad de generar los reportes necesarios sobre controles llevados;

5. Apoyo en el auxilio de primeros auxifios cuando el caso lo requiera a personas que se encuentran
dentro de la Unidad Ejecutora;

6. Apoyo en el control de personal en resguardo por COVID-19, hasta la incorporacion a sus
actividades;

7. Apoyar en la recepcién, verificar, sellar y registrar la correspondencia que sea dirigida a la Unidad
Ejecutora de Conservacidn Vial -COVIAL-, trasladandola a donde corresponde;

8. Apoyar para llevar un sistema de registro, clasificacién y control de toda la documentacién que
recibiere y/o emitiere, relacionada con la naturaleza de la prestacion de sus servicios técnicos;

9. Apoyo con la atencion y registro de llamadas telefénicas internas y externas.

10. Apoyo en la atencién al publico, dando seguimiento a las solicitudes de informacién;

Cuatro servicios técnicos en el departamento de subdireccién administrativa financiera:
Honorarios mensuales Q.4,500.00

Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en el proceso de mantenimiento y ornato, bajo las mejores normas de limpieza e higiene de
todas las instalaciones de la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-;

2. Apoyar en las actividades de mantenimiento a las instalaciones del edificio de Unidad Ejecutora de
Conservacion Vial -COVIAL-;

Siete servicios técnicos en el departamento de subdireccién administrativa financiera:
Honorarios mensuales Q.5,000.00
Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, deptro del cual no cube en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
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con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en la recepcidn de la documentacion, de todas las Unidades Administrativas y Técnicas, que
tenga que resguardarse, excepto la documentacion de la Caja Fiscal, que para el efecto el responsable
es el encargado de la misma;

2. Apoyar para que la documentacion del archivo se conserve en buen estado, solicitando para el
efecto, el espacio fisico y los implementos necesarios;

3. Apoyar en el registro fisico y/o digital, de los expedientes y documentos archivados, llevando estricto
control de ingresos y egresos de los mismos, para un mejor manejo de los mismos. asi como en
proporcionar, en calidad de préstamo los documentos que le sean requeridos;

Tres servicios técnicos en el departamento de subdireccién administrativa financiera:
Honorarios mensuales Q.6,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglon 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en la recepcidn y salvaguarda de la documentacion, de todas las Unidades Administrativas y
Técnicas, que tenga que resguardarse, excepto la documentacion de la Caja Fiscal, que para el efecto
el responsable es el encargado de la misma;

2. Apoyar para que la documentacién del archivo se conserve en buen estado, solicitando para el
efecto, el espacio fisico y los implementos necesarios;

3. Apoyar en el registro fisico y/o digital, de los expedientes y documentos archivados, llevando estricto
control de ingresos y egresos de los mismos, para determinar su ubicacion y disposicion, asi como en
proporcionar, en calidad de préstamo los documentos que le sean requeridos

Un servicio técnico en el departamento de subdireccién administrativa financiera:
Honorarios mensuales Q.6,500.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacion dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en la recepcion de la documentacioén, de todas las Unidades Administrativas y Técnicas, que
tenga que resguardarse, excepto la documentacién de la Caja Fiscal;

2. Apoyar para que la documentacién del archivo se conserve en buen estado necesarios;

3. Apoyar en el registro fisico y/o digital, de los expedientes y documentos archivados, apoyando el
estricto control de ingresos y egresos de los mismos, para un mejor manejo de los mismos;

Un servicio técnico en el departamento de subdireccidn administrativa financiera:
Honorarios mensuales Q.7,000.00

Se solicita e! crédito considerando la programacion inicial del renglén 029" Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubrg en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
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con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-,

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en todos los trdmites que se le asignen tanto dentro como fuera de la Unidad, asi como
también realizar toda la entrega de documentacion de las diferentes unidades de la Unidad Ejecutora
de Conservacion Vial -COVIAL-;

2. Apoyar en el transporte y traslado de personas cuando sea necesario;

Un servicio técnico en el departamento de subdireccidn administrativa financiera:
Honorarios mensuales Q.9,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del renglén 029” Otras
Remuneraciones al Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios
es necesario dotar con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de
acuerdo a las actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en la recoleccion, analisis y clasificacion de los documentos pagados cada mes, por Nimero
de CUR de regularizacion;

2. Apoyar en la revision de expedientes de pagos por servicios como: Agua, energia eléctrica, telefonia,
mantenimiento y reparacion de vehiculos automotores; pago de adquisicién de suministros para el
funcionamiento de COVIAL, tales como: Papeleria y dtiles de oficina, tintes, Pinturas y colorantes,
etcétera; verificando que la documentacion que conforma cada expediente original esté completa,
para que [a misma pueda ser operada en Caja Fiscal;

3. Apoyar en la numeracién correlativa de la documentacién que conforma cada Caja Fiscal, asi
también en el analisis y revision para correccion del borrador de la misma, para luego imprimirla en la
Forma 200-A-3, Cajas Mdviles; y todas aquellas actividades inherentes a la elaboracidn de la Caja Fiscal;
4. Resguardo de la documentacion original operada mensualmente en Caja Fiscal;

5. Resguardo de los originales mensuales de cada Caja Fiscal, presentada ante Contraloria General de
Cuentas;

Un servicio técnico en el departamento de subdireccién administrativa financiera:
Honorarios mensuales Q.10,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacion dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacidn Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en la resolucién de los expedientes de caracter administrativo que ingresan y egresan de la
Subdireccién Administrativa Financiera, de la Unidad Ejecutora de Conservacidn Vial -COVIAL-;

2. Apoyar en el proceso de mensajeria tanto interna como externa derivada de la documentacién
emanada de esta Unidad Ejecutora;

3. Apoyar en el disefio de sistemas eficientes de control, registro y seguimiento de expedientes que
ingresan a la Subdireccién Administrativa Financiera de la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -
COVIAL-;

4. Apoyo en el control y manejo de las actividades administrativas de la Unidad Ejecutora de
Conservacion Vial -COVIAL-; )i

i
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5. Apoyar y asistir en el manejo de la informacién, documentacién y el archivo de la Subdireccion
Administrativa Financiera de la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-, verificando que se
ejecute con diligencia y eficacia, en el aspecto administrativo, a fin de garantizar la adecuada
administracién de la correspondencia enviada y recibida;

6. Apoyar y asistir en la elaboracién y transcripcién de documentos varios relacionados a la
Subdireccién Administrativa Financiera de la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-, que le
sean asignados;

7. Apoyar y asistir en |a elaboracién de informes y/o requerimientos de la Subdireccién Administrativa
Financiera de la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL- tiene que rendir a diferentes
instituciones;

Un servicio técnico en el departamento de subdireccidon administrativa financiera:
Honorarios mensuales Q.12,500.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al

Personaf Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en la integracién documental y de control de los vehiculos institucionales;

2. Apoyar el proceso de mantenimiento de la flota de vehiculos de COVIAL, en todo lo relacionado a
su buen funcionamiento, determinando las necesidades de servicios y reparaciones que permitan su
dptima utilizacién para las tareas asignadas;

3. Apoyar con la organizacion de las rutas de pilotos y mensajeria de la Unidad Ejecutora de
Conservacién Vial -COVIAL-;

4. Apoyar en la identificacidén de los servicios de mantenimiento y la propuesta de empresas que
proporcionen el mantenimiento de vehiculos.

5. Verificar e iniciar el cumplimiento para la obtencién de |z pdliza de seguro conjuntamente con la
persona de inventarios;

6. Apoyar y asistir en el manejo de la informacidn, documentacién y el archivo de todo documento
relacionados a los vehiculos adquiridos por la Unidad Ejecutora de Conservacidn Vial -COVIAL:

7. Apoyar y asistir en la elaboracién vy transcripcion de documentos varios relacionados e la Unidad
Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-, que le sean asignados;

8. Apoyar y asistir en la elaboracién de informes y/o requerimientos solicitados por parte de la
Subdireccién Administrativa Financiera de la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-;

HONORARIOS

ST g it us _ =P e A e vensuates 1N sumagetora
l'JSERV|C|O$:|'EC!\'|lcoﬁ EN SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIER) -103/01/2022 =31/12/2022 Q 4,000.00 1 Q 47,741.94
Q 4,500.00 4 Q 214,838.72

Q 5,000.00 7 Q 417,741.94

Q 6,000.00 3 Q 214,838.70

Q 6,500.00 1 Q 77,580,65

Q 7,000.00 ab Q 83,548.39

Q 9,000.00 1 [0} 107,419.35

Q 10,000.00 1 Q 119,354.84

o S Q@ 1250000 1 Q 14819355
TOTAL 20 Q 1,432,258.08

Dos servicios técnicos en el departamento d
Honorarios mensuales Q.5,000.00
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Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacion dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en las actividades relacionadas con la Subdireccién Técnica de la Unidad Ejecutora de
Conservacién Vial —COVIAL-;

2. Apoyar en la recopilacién de informacion requerida por las Autoridades Superiores del Ministerio,
Diputados, Gobernadores, alcaldes, Comunidades, Ministerio Publico, Contraloria General de Cuentas
y Procuraduria General de la Nacién;

3. Apoyar a Supervisores y/o Contratistas en la gestién de libros de Bitacoras y Libros de Actas para
tramite de autorizacién ante la Contraloria General de Cuentas;

4. Apoyar en la gestién de autorizacion, ante el Subdirector Técnico, de documentos de cambio (OC,
OTS, ATE, Trabajos por Administracién);

5. Apoyar en la gestion de autorizacién ante el Director y/o Subdirector Técnico, de estimaciones por
trabajos ejecutados, presentadas por los contratistas de mantenimiento de la red vial;

6. Apoyar al Departamento de Planificacién en la gestién administrativa de expedientes para proyectos
nuevos de Mantenimiento de la Red Vial;

7. Apoyar al Subdirector Técnico y a los Supervisores Regionales de Control y Seguimiento en la gestién
de Informes Técnicos requeridos por las Autoridades Superiores;

Dos servicios técnicos en el departamento de subdireccién técnica:
Honorarios mensuales Q.6,500.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacion dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en la recopilacién de informacién de proyectos a liquidar;

2. Apoyar en la elaboracién de primera fase de expedientes a liquidar;

3. Apoyar en la elaboracién de Actas de Liquidacion de Proyectos, demas documentos y cuadros
inherentes a ese proceso;

4. Apoyar y asistir en el manejo de fa informacién, documentacién y el archivo del de la Subdireccién
Técnica de la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-, verificando que se ejecute con
diligencia y eficacia, en el aspecto administrativo;

5. Apoyar y asistir en la elaboracién y transcripcion de documentos varios relacionados a la
Subdireccion Técnica de la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-, que le sean asignados;
6. Apoyar y asistir en la elaboracién de informes y/o requerimientos en la Subdireccién Técnica de la
Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-:

Un servicio técnico en el departamento de subdireccidn técnica:
Honorarios mensuales Q.7,500.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejedytora de Conservacién Vial -COVIAL-,

ACTIVIDADES A REALIZAR
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1. Apoyar en la recopilacién de informacién de proyectos a liquidar;

2. Apoyar en la elaboracién de primera fase de expedientes a liquidar;

3. Apoyar en la elaboracién de Actas de Liquidacién de Proyectos, demdas documentos y cuadros

inherentes a ese proceso;

4. Apoyar y asistir en el manejo de la informacién, documentacion y el archivo del de la Subdireccién

Técnica de la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-, verificando que se ejecute con

diligencia y eficacia, en el aspecto administrativo;

5. Apoyar y asistir en la elaboracién y transcripcién de documentos varios relacionados a la

Subdireccién Técnica de la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-, que le sean asignados;

6. Apoyar y asistir en la elaboracién de informes y/o requerimientos en la Subdireccién Técnica de la

Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-;

Dos servicios técnicos en el departamento de subdireccidn técnica:
Honorarios mensuales Q.8,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apovyar en la digitalizacion y el ingreso de convocatorias para la realizacion de concursos
relacionados con el mantenimiento y mejoramiento de la red vial del pais, dentro del Sistema
Guatecompras.

2. Apoyar en el ingreso al Sistema de Guatecompras, de documentos relacionados con las bases para
concursos que realice La Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL- y los resultados de los
mismos.

3. Apoyar en el registro actualizado de toda la informacién relacionada con el Sistema Guatecompras
y lo ingresado al mismo, relacionado con los eventos de proyectos de La Unidad Ejecutora de
Conservacion Vial -COVIAL-.

4. Apoyar en el control de la informacién ingresada en los sistemas a través de las redes tecnoldgicas.

Un servicio técnico en el departamento de subdireccidn técnica:
Honorarios mensuales Q.8,500.00

Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar al Departamento de Infraestructura y Tecnologia, en las actividades de procesamiento de
inventario de la red vial de la Unidad Ejecutora de Conservacidn Vial -COVIAL; ingresando datos a los
cuadros descriptivos del avance técnico mensual de los tramos carreteros, desglosados por Proyecto,
por Financiamiento, por Departamento, por Compafifa Constructora, por Supervisora;

2. Apoyar en la elaboracién de graficos de barras para el avance fisico y financiero de los proyectos
coordinados por la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-;

3. Apoyar en los diversos procesos administrativos de la Subdireccidn Técnica;

4. Apoyar en el dibujo de mapas planos y otras actividades utilizando los programas que COVIAL posee;
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Honorarios mensuales Q.10,000.00

Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar con el registro y seguimiento de proyectos y reprogramaciones generando listados para
iniciar los procesos conjuntamente con el Departamento Financiero para su respectivo tramite;

2. Apoyar en el seguimiento a los documentos de cambio que se encuentran en el proceso de
ampliacién, verificando que la informacién que contengan los documentos se encuentre
correctamente, para traslado a legalizacién;

3. Apoyar en recepcionar los diferentes documentos de cambio de cada proyecto, asi como en el
seguimiento de obtencion de firmas para aprobacién de los mismos;

4. Apoyar a la Coordinacion del Departamento de Control y Seguimiento de Proyectos y Subdireccion
Técnica, en los procesos de gestion de documentos relacionados con modificaciones a los contratos;
5. Apoyar en el trémite de recepcidn y traslado a los Supervisores Regionales, de los informes técnicos,
presentados por los Supervisores de los proyectos de mantenimiento de la red vial;

Un servicio profesional en el departamento de subdireccidn técnica:
Honorarios mensuales Q.8,500.00

Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacidn Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en las actividades, de todo lo relacionado con la Subdireccién Técnica de la Unidad
Ejecutora de Conservacién Vial —-COVIAL;

2. Apoyar en la recopilacién de informacion requerida por las Autoridades Superiores del Ministerio,
Diputados, Gobernadores, alcaldes, Comunidades, Ministerio Pdblico, Contraloria General de
Cuentas y Procuraduria General de la Nacidn;

3. Apoyar a Supervisores y/o Contratistas en la gestion de Libros de Bitdcoras y Libros de Actas para
tramite de autorizacidén de la Contraloria General de Cuentas;

4. Apoyar en la gestién de autorizacion, ante el Subdirector Técnico, de documentos de cambio (OC,
OTS, ATE, Trabajos por Administracién).

5. Apoyar en la gestion de autorizacién ante el Director y/o Subdirector Técnico, de estimaciones
para pago, segun corresponda;

6. Apoyar al Departamento de Planificacién en la gestién administrativa de expedientes para
proyectos nuevos de Mantenimiento de la Red Vial;

7. Apoyar a los Supervisores Regionales de Control y Seguimiento en la gestién de Informes Técnicos,
requeridos por las Autoridades Superiores;

8. Apoyar y asistir en el manejo de la informacién, documentacidn y el archivo del de la Subdireccién
Técnica de la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-, verificando que se ejecute con
diligencia y eficacia, en el aspecto administrativo, a fin de garantizar la adecuada administracion de la
correspondencia enviada y recibida;

9. Apoyar y asistir en la elaboracién y transcripcién de documentos varios relacionados a la
Subdireccion Técnica de la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-, que le sean asignados;
10. Apoyar y asistir en la elaboracion de informes y/o requerimientos en la Subdireccién Técnica de
la Unidad Ejecutora de %nﬁr}amo Vial -COVIAL- tiene que rendir a diferentes instituciones;
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Un servicio profesional en el departamento de subdireccidn técnica:
Honorarios mensuales Q.l0,000.dO

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacidn dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en la retroalimentacién del control administrativo en la recepcién de expedientes y
documentos relacionados con la Recepcidn y Liquidacién de proyectos de mantenimiento de la red
vial;

2. Apoyar con el analisis de informacion de proyectos pendientes de liquidar;

3. Apoyar con la revisién de informe pormenorizado de acuerdo a las fases de ejecucidn del
proyecto, para efectos de Recepcidn y Liquidacion de proyectos de mantenimiento de la red vial;

4. Apoyo en el manejo y elaboracién de los procesos de Recepcién y Liquidacién de proyectos, asf
como también del apoyo en la elaboracién de documentos;

5. Apoyar con la verificacién de pagos en Sistema SIGES, para efectos de liquidacién de proyectos de
mantenimiento de la red vial;

6. Apoyar con la revisién de cuadro analitico y resumen de pago de proyectos de mantenimiento de
la red vial;

7. Apoyo en el seguimiento de todos los procesos de Recepcidn y Liquidacion de los proyectos
ejecutados;

Diez servicios profesionales en el departamento de subdireccién técnica:
Honorarios mensuales Q.17,500.00

Se solicita el crédito considerando la programacion inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al
Personal Temporal”, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar
con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en visitas de evaluacién a proyectos en ejecucién para retroalimentar los nuevos programas;
acompafiando en la supervision de los diferentes contratos de mantenimiento de la red vial, velando
para que se desarrollen conforme las normas contractuales que los rigen, manteniendo controles
cuantitativos y cualitativos sobre los procesos de ejecucidn, materiales, equipo, maquinaria, mano de
obra especializada y los resultados obtenidos para que estos se ejecuten de acuerdo a las mejores
técnicas y calidad;

2. Apoyar en la preparacién de reportes y evaluacién del avance fisico y financiero de los proyectos
con base en los informes de los Supervisores de proyectos y proponer los ajustes necesarios a los
programas de ejecucion;

3. Apoyar en el registro de la informaciéon obtenida, clasificdindola y organizandola alimentando el
banco de datos para mantener actualizado el historial de los proyectos y contratistas en general;

4. Apoyar en las visitas periddicas de inspeccidn a lugares de ejecucidn, constatando que los trabajos
se realizan dentro de los programas previstos, si se cumplen con las medidas de seguridad y
sefializacién vial, si se alcanzan los resultados especificados, exigiendo pruebas y ensayos de
laboratorio y de campo, para controlar la calidad de materiales y de ejecucién;

Un servicio profesional en el departamento de ireccion técnica:
Honorarios mensuales (}1.15'},000.00

000 'y p
covialgt COVIAL
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Se solicita el crédito considerando la programacién inicial del renglén 029” Otras Remuneraciones al

l”

Personal Tempora

, dentro del cual no cubre en su totalidad los honorarios por los servicios es necesario dotar

con el complemento, para continuar la contratacién dentro del ejercicio fiscal 2022, de acuerdo a las
actividades que se tienen en la Unidad Ejecutora de Conservacién Vial -COVIAL-.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Apoyar en visitas de evaluacion a proyectos en ejecucion para retroalimentar los nuevos programas;
acompafiando en la supervisidn de los diferentes contratos de mantenimiento de la red vial, velando
para que se desarrollen conforme las normas contractuales que los rigen, manteniendo controles
cuantitativos y cualitativos sobre los procesos de ejecucion, materiales, equipo, maquinaria, mano de
obra especializada y los resultados obtenidos para que estos se ejecuten de acuerdo a las mejores
técnicas y calidad;

2. Apoyar en la programacién anual del mantenimiento de la red vial del pais;

3. Apoyar en el inventario que refleje el estado fisico de la red vial del pais, recabando informacion en
dependencias a fines;

4. Apoyar en el plan anual de trabajo y en el anteproyecto de presupuesto en relacién a los proyectos;
5. Apoyar en la preparacién del expediente técnico que incluya bases, especificaciones, avales y demds
documentacién requerida para los eventos de contratacién en los regimenes de cotizacién y licitacién;

HONORARIOS

DESCRIPCION - DEL AL MENSUALES |- (CANTIDAD o @ e TOTAL
BSERVICIOS PROFESIONALES EN SUBDIRECCION TECNICA DE -COVIAL-  S01/04/2022  S31/12/2022  Q 1750000 | 8 | Q 1,260,000.00
203/0y/2022 P32 Q 850000 1 | Q 10145161
Q 1000000 1 |Q 11935484
a 1750000 2 Q 417,74194
216/02/2022 931/12/2022 Q 18,000.00 1 Q  188,358.00
@SERVICIOS TECNICOS EN SUBDIRECCION TECNICA DE-COVIAL- S01/084/2022  E3y12/2022 Q 800000 1 |a 7200000
203/01/2022  931/12/202 Q 5,000.00 2 a 11935484
Q 650000 2 | Q 15516130
Q 750000 "1 | Q 8951613
Q 800000 1  Q 9548387
a 850000 1 | Q 10145161
B I — @ 100000 2 | a 28088
TOTAL B Q 2985882
PRESUPUESTO ASIGNADO: - | a 7,038,000.00
(-) MONTO PROYECTADO: | a10,426,101.91
DEFICIT PRESUPUESTARIO: - |-a 3,388,101.91
L MONTO TOTAL DEL CREDITO [ 0.3,388.102.00]

{ dministrativo Financiero
rrde Conservacion Vial
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SR, ALTIAMDIG GIAMMATT " Y V'VIENDA

Oficio. COVIAL-RRHH-222-2022/LF/Ir
Guatemala, 08 de marzo 2022

Licenciado

Rolando Santizo

Subdireccion Administrativa Financiera

Unidad Ejecutora de Conservacion Vial -COVIAL-
Presente

Estimado Licenciado Santizo:

Atentamente me dirijo a usted deseandole éxitos en sus labores diarias, el motivo de la presente
es para hacer de su conocimiento que el Departamento de Recursos Humanos de esta Unidad
Ejecutora ha estimado dentro de la proyeccidn para el presente ejercicio fiscal la cantidad de
Q10,426,102.00, el cual es necesario para cubrir los pagos sobre honorarios del renglén
presupuestario 029 “Personal Temporal”, considerando el periodo contractual de enero a
diciembre del presente afio.

Sin embargo, el monto asignado para el presente ejercicio fiscal en el rengldn de gasto 029
corresponde a Q7,038,000.00, el cual logra cubrir parcialmente la contratacidn del personal; para
cumplir con las funciones de esta entidad, es necesario la reprogramacion que requiere de una
asignacion adicional que asciende a Q 3,388,102.00.

Asi mismo las prestaciones laborales de Personal en relacidén de dependencia, con la asignacion se
lograra cumplir con las obligaciones y la diferencia podrd completar en el rengldn aludido en el
primer parrafo.

Sin mas que agregar, me suscribo de la presente.

Atentamente

Licda fetiti Tes ue
|EFE DI DER AK' AMENTO Dt RECURSOS HILMANOS
LNIDAD EIECUTORA DE CONSERVACION VIAL

SCOVIAL
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MINISTERIO DE
I GOBIERNO de | COMUNICACIONES,

GUATEMA INFRAESTRUCTURA
BR. ALEIANDSE @ SIAMMATTES levIENDA

RESOL. No. COV-004-2022
FECHA 08 DE MARZO DEL 2022

CONSIDERANDO:

Que la Unidad Ejecutora de Conservacion Vial —-COVIAL-, tiene dentro de sus
funciones administrar los fondos asignados y fondos privativos, constituidos a su
favor, eficientemente, en forma directa, que se perciban para la Conservacién
Vial del pais.

CONSIDERANDO:

Se hace necesario realizar el crédito presupuestario al subproducto 017-003-0001
Direccién y Coordinacién, segun reprogramacién de subproductos, con recursos
de la fuente de financiamiento 29 "Otros Recursos del Tesoro con Afectacion
Especifica" que tiene como finalidad contar con los recursos que permita
financiar todas aquellos honorarios por servicios técnicos y profesionales
(renglén 029 “Otras remuneraciones al personal temporal”) que dentro de su
programacién inicial no se contemplaban al treinta y uno de diciembre del dos
mil veintidés.

CONSIDERANDO:

Que con base en lo que para el efecto dispone el Decreto 16-2021 “Presupuesto
General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal Dos mil
veintidés”, articulos 1,3,5, 11, 14 y 16 del Acuerdo Gubernativo 293-2021
“Distribucién Analitica del Presupuesto General de ingresos y Egresos del
Estado para el Ejercicio Fiscal 2022” y lo indicado en el Decreto 101-97 Ley
Organica del Presupuesto en el articulo 32 numeral 2 literal a), en los que faculta
a las unidades ejecutoras readecuar el presupuesto vigente y las metas fisicas
programadas con la finalidad de optimizar los recursos asignados, segun las
politicas y necesidades, tanto del Gobierno Central como las derivadas de las
programaciones y reprogramaciones.

RESUELVE:

AUTORIZAR: La reprogramacién de los Centros de Costos con numero de
documento “04” subproducto 017-003-0001 Direccion y Coordinacién programa
11, subprograma 00, proyecto 000, actividad 001, obra 000, grupo 000 ff 29 por
un monto total de tres millones trescientos ochenta y ocho mil ciento dos
quetzales con 00/100 (Q3,388,102.00).

Directs
Unidad Ejecutora de Conservacidn Vial -COVIAL-
0060 | 'Tami
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