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A las Hrs. Letras

OF. USEPLAN/MCIV 817-2020
Guatemala, 02 de Diciembre de 2020

Licenciado

Hugo Valle Alegria
Director Técnico de Presupuesto
Ministerio de Finanzas Publicas
Su Despacho

Estimado Serior Director:

De manera atenta nos dirigimos a'tisted, con el proposito de remitirle copia de
la Resolucion SEGFIS 279-2020 en la cual se adjunta documentacion que respalda el
NO movimiento de metas fisicas que complementa la modificacion presupuestaria tipo
INTRA 1 por un monto de Q.1,149,847.00 a cargo de la Unidad para el Desarrollo de
Vivienda Popular -UDEVIPO-.

Sin otro particular y al @wzwm_mnmﬁ su atencion, nos es grato el suscribirnos del
Senor Director.
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Vo.Bo.
. i -y . . SEGEPLAN
Copia: Secretaria de Planificatrsiy w71 de la Presidencia REECEPCIONN
Contraloria General de Cuentas —

Sa. avenida y 15 calle, zona 13, Guatemala
PBX: (502) 2304-2222
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RESOLUCION SEGFIS No. 279-2020

ASUNTO: EL MINISTERIO DE COMUNICACIONES,
INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA APRUEBA

READECUACION DE METAS FIsIicas
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FISCAL 2020, EN
LOS VALORES ASIGNADOS

El Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda valida la solicitud de
aprobacion del proceso de readecnacion de metas fisicas para compatibilizar el
Plan Operativo Anual 2020 de la Unidad para el Desarrollo de Vivienda Popular
—UDEVIPO-y de esta manera hacer congruentes las metas fisicas programaticas con las
asignaciones presupuestarias autorizadas por el Congreso de la Repriblica de Guatemala,
en la Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal
2020. La Unidad para el Desarrollo de Vivienda Popular -UDEVIPO-
adjunta documentacion que respalda el NO Movimiento de
Metas Fisicas que complementa la modificacion presupuestatia tipo
INTRA 1 por un monto de Q.1,149,847.00 para el ejercicio fiscal 2020;
CONSIDERANDQO; con base al cumplimiento del articulo 6 del Acuerdo
Gubernativo Nimero 321-2019 y del Decreto Niimero 25-2018 del Congreso de la
Repiiblica de Guaternala, Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado
para el Ejercicio Fiscal 2019, con vigencia para el ejercicio  fiscal 2020.
CONSIDERANDO: gue al tenor de lo preceptuado en el Articulo 6 del Acuerdo
Gubernativo Nimero 321-2019 y Decreto Niimero 25-2018 del Congreso de la
Repriblica de Guaternala en sus articulos 74 y 75, las autoridades superiores de las
Instituciones de la Administracion Central, aprobardan por medio de resolucion de la
mdxima antoridad las reprogramaciones en los sistemas oficiales SIGES, SICOIN y
SINIP dependiendo el caso, lo cual debe estar en concordancia con su planificacion para el
gercicio fiscal vigente; POR TANTO: Con base en lo que determina el Articulo 6 del
Acnerdo Gubernativo Nimero 321-2019 y los articulos 74 y 75, del Decreto Niimero
25-2018 del Congreso de la Repriblica de Guaternala, RESUELVE: PRIMERO:
aprobar la readecnacion de Metas Fisicas para compatibilizar el Plan Operativo Anual
2020 a cargo de la Unidad para el Desarrollo de V'ivienda Popular -UDEVIPO—, de/



MINISTERIO DE COMUNICACIONES,
INFRAESTRUCTURAY VIVIENDA

Ministerio de Comunicaciones Infraestructura y Vivienda, que asé lo requiere, conforme
los comprobantes o justificacion anexos, ftoda wvey sea aprobado el movimiento
presupuestario, cuando sea requerido el movimiento de metas fisicas SEGUNDO: Pase
a la Unidad Sectorial de Plantficacion —USEPLAN- para que continsie el proceso y asi
dar cumplimiento al Articnlo 6 del Acnerdo Gubernativo Nimero 321-2019,
TERCERQO: Para los controles correspondientes nosifiquese la presente a la Secretaria
de Planificacion y Programacion de la Presidencia ~SEGEPLAN-, a la Direccion
Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas Piblicas -MinFin- y a la Contraloria
General de Cuentas —CGC— para los controles correspondientes-—-—--——eeeeev

. drez Zufiga Josue Edmundo Lémus Cifuentes
Viceministro Adminisy A 3y Financiero, Ministro nrm Comunicaciones,
Minis.erio de Comunicaciones, :wAmmmﬂanE y Vivienda

Infraestructura y Vivienda )
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_’.



[ Sistema Siaf-Sag % | ] '

< O & bips,isiges.minfingob.gt

Enticact: CONMURICACONES INFRAESTAUCTURA ¥ VIVGENDA
,)/ Sisterma Informdtioo de Gastidn -SIGES NMURICACONES INFRAESTAUCTURA N
A1 Sistema Inbegrado de Administracién / DORDRPPWINOOIN . . .. o ocnin o TERRACIONAL L ALEORR

Mbion, |- al
Fechads
Registro

N

| ek b
forac Monto Monta Llsse - Disposicit
e Soicitado  Aprobadc  Regisiro u’;”; N Legal

Sel  Correlatvo

|
L = Fl R L o : *TRA
| 4 z &

14:48
19/11/2020

Vinculos A~ T i) ESP



MINISTERIO DE S \.\% ﬁ\mr/ (0

GOBIERNO e | COMUNICACIONES,

_..Hocb..-.mz>_|>__z_£>mm._.nc9cz> CUm<=uO
wu.a‘ CR. ALEJANDRO CIAMMATTE! m < <—<—mzo> .

Oficio. 232-2020/PLAN-UDEVIPO/hp
Guatemala,Z27 de octubre N o N O

Licenciada

Luz Maria Urcuyo

Coordinadora de la Unidad Sectorial de Planificacion
Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda \ / P BT
Presente \

Respetable Licenciada:

Atentamente me dirijo a usted deseandole éxitos en sus labores cotidianas, aprovecho
la presente para enviarle la transferencia tipo INTRA1T. Esto con el objeto de solicitar su apoyo
en el proceso de aprobacién de la modificacion respectiva derivado de la solicitud de
transferencia financiera por medio de la Resolucion -CG-426-10-2020 de fecha 21 de octubre
de 2020, por un monto de Q.1,149,847.00 dentro del programa 20 de esta Unidad.

Sin otro particular me suscripo.

Atentamente,

Licda. Sandra Letica Zavala Escarale

Director Ejecutivo IV
UDEVIPO

Vo.Bo.

Avenida Petapa 47-79, Zona 12, Centro Comercial “Plaza Grecia” suatemala.
PBX: (502) 2412-6969

www.Udevipo.gob.gt  Siguenos en: n a Udevipo
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JUSTIFICACION DE MOVIMIENTO DE METAS

El movimiento presupuestario, se efectuara dentro del programa 20 “Servicios de
Urbanizacion, Legalizacion, Construccion y Mejoramiento de Bienes Inmuebles”, derivado de
un andlisis presupuestario efectuado por el Departamento de Financiero de la Unidad y a
través de la resolucion -CG-426-10-2020, de fecha 21 de octubre de 2020, se determind que
es necesario hacer una reprogramacion segun 1o planificado a fin de fortalecer otros
compromisos que se tienen en la Unidad, mismo que se detalla a continuacion:

DEBITO

Centro . . S, .
Fuente Actividad Renglon Descripcion Monto a debitar
de costo
Otras “
_ | remuneraciones
1 |0186/2965| 11 001 | 029 | Q. 1,149,847.00
_ | | de personal
7 _ temporal
~ TOTAL - ) 1 Q. 1,149,847.00

Luego de realizar un andlisis financiero del presupuesto asignado, mas la ampliacion
otorgada a la Unidad, para concluir el presente ejercicio fiscal, se determind que existe un
remanente en el renglén 029, ya que después de realizar el analisis sobre el personal
contratado y los compromisos adquiridos para el pago de honorarios, se establecié que si se
pueden alcanzar las metas planificadas en su totalidad para concluir el ejercicio fiscal y utilizar
a su vez el remanente para fortalecer otros compromisos que se cuentan en la Unidad.

Por lo que al realizar el movimiento presupuestario en débito de la presente gestion no se
reflejan modificaciones en las metas fisicas en débito para esta actividad.

I Avenida Petapa 47-79, Zona 12, Centro Comercial “Plaza Grecia” Guatemala.
PBX: (502) 2412-6969

www.Udevipo.gob.gt Siguenos en: n n Udevipo
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CREDITO

No. Centro de costo Fuente Actividad Renglén Descripcion Monto a acreditar

11 001 913 Sentencias Judiciales | Q.1,149,847.00

1 0186/2965

TOTAL Q. 1,149,847.00

se solicita el presente movimiento en crédito para el renglon de gasto 913, mismo que Servira
para realizar el pago de indemnizacion, sentencias judiciales, danos y Perjuicios, segun
resoluciones emitidas por el juez de trabajo y prevision social de Guatemala. Por [0 que para
esta Unidad no representa un proceso de eventos de licitacion o cotizacion, ni de
contratacion, debido a la naturaleza de imposicion del mismo, atendiendo la solicitud del
juez. Por lo tanto, no se refleja movimiento de metas fisicas en crédito para la presente

gestion.

ok e\%{
"

vose  Licta, Sandra Lefca Zaval Escarate

irector Ejecutivo IV
Dire OLEVIPO

Avenida Petapa 47-79, Zona 12, Centro Comercial “Plaza Grecia” Guatemala.
PBX: (502) 2412-6969

www.Udevipo.gob.gt Siguenos en: n n Udevipo
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RESOLUCION
PLAN-038-UDEVIPO-2020
Guatemala, 21 de octubre de 2020

Se tiene a la vista la solicitud para emitir la resolucion para la reprogramacion de los movimientos
presupuestarios de acuerdo a lo siguiente:

Debitar en el programa 20 “Servicios de Urbanizacion, Legalizacion, Construccion y Mejoramiento de Bienes
Inmuebles”, en los siguientes renglones de gasto:

No. nm“”“wonm Fuente Actividad Rengion Descripcion Monto a debitar
Otras
1 0186/2965 11 001 029 | remuneracionesde . Q. 1,149,847.00
S . personal temporal |
TOTAL Q. 1,149,847.00

Débito, No representa movimiento de metas fisicas, para esta actividad.

Acreditar en el programa 20 “Servicios de Urbanizacion, Legalizacion, Construccion y Mejoramiento de
Bienes Inmuebles”, en los siguientes renglones de gasto:

No. nm“““monm Fuente Actividad Rengidon Descripcion Monto a acreditar
1 0186/2965 11 001 913 Sentencias Judiciales Q.1,149,847.00
TOTAL Q. 1,149,847.00

Para el caso de los créditos, no se refleja movimiento en las metas fisicas en crédito para la presente gestion.
CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo que establecen los articulos: 32, del Decreto 101-97, Ley Organica del
Presupuesto, el articulo 8 del Decreto Numero 25-2018 y articulo 6 “Modificacion de Metas Fisicas” del
Acuerdo Gubernativo 321-2019 referente a la LEY DE PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y EGRESOS
DEL ESTADO, para el ejercicio fiscal 2019, con vigencia para el ejercicio fiscal 2020.

CONSIDERANDO:
Que segun Resolucion -CG-426-10-2020 de fecha 21 de octubre de 2020, de la Coordinacion General de la

Unidad para el Desarrollo de Vivienda Popular —-UDEVIPO-, donde se considera que es PROCEDENTE realizar
los débitos y créditos indicados.

Avenida Petapa 47-79, Zona 12, Centro Comercial “Plaza Grecia” Guatemala.
PBX: (502) 2412-6969

<<<<<<.CQO<_UO.©OU.QA Siguenos en: a a Udevipc
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POR TANTO:

LA SECCION DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LA UNIDAD PARA EL DESARROLLO DE
VIVIENDA POPULAR -UDEVIPO-, con fundamento en las leyes y normas aplicables para el ejercicio fiscal
2020, considera que es pertinente una reprogramacion para compatibilizar las metas fisicas con los
movimientos presupuestarios en el centro de costo denominado 0186/2965 “Servicio Administrativo

Financiero”.
RESUELVE:

I.  Realizar los siguientes movimientos presupuestarios

Debitar en el programa 20 “Servicios de Urbanizacion, Legalizacion, Construccion y Mejoramiento de Bienes
Inmuebles”, en |os siguientes renglones de gasto:

Debitar en el programa 20 “Servicios de Urbanizacion, Legalizacion, Construccion y Mejoramiento de Bienes
Inmuebles”, en los siguientes renglones de gasto:

No. nmm_hmwonm Fuente Actividad Renglén Descripcion Monto a debitar
Otras
1 0186/2965 11 001 029 remuneraciones de Q. 1,149,847.00
personal temporal |
TOTAL Q. 1,149,847.00

Débito, No representa movimiento de metas fisicas, para esta actividad.

Acreditar en el programa 20 “Servicios de Urbanizacion, Legalizacion, Construccion y Mejoramiento de
Bienes Inmuebles”, en los siguientes renglones de gasto:

Centro de

No. e Fuente Actividad Rengion Descripcion Monto a acreditar

1 0186/2965 11 001 213 Sentencias Judiciales Q.1,149,847.00
TOTAL Q. 1,149,847.00

Para el caso de los créditos, no se refleja movimiento en las metas fisicas en crédito para la presente gestion.

Il.  Notifiquese.

Directgr Ejecutivo
WDEVIPO

Avenida Petapa 47-79, Zona 12, Centro Comercial “Plaza Grecia” (Guatemala.
PBX: (502) 2412-6969

www.Udevipo.gob.gt Siguenos en: a n Udevipo



PAGINA : 1 DE 2
SISTEMA DE GESTION FECHA : 27/10/2020
SIGES Comprobante de Reprogramacion subproductos HORA : 9:16.40
REPORTE: R00817622.rpt
CODIGO ENTIDAD - UNIDAD EJECUTORA - CENTRO DE COSTO
BANTE No.:
11130013 - 214 - 000 UNIDAD PARA EL DESARROLLO DE VIVIENDA POPULAR -UDEVIPO- COMPRO °
20
DOC. RESPALDO: ACUERDO MINISTERIAL NO. DOC. RESPALDO: FECHA DOC. RESPALDO:
CLASE MODIFICACION:  INTRA1 REPROGRAMACION: X
CREDITOS PRESUPUESTARIOS DISMINUIDOS POR SUBPRODUCTO
SUBPRODUCTO
PG SP PY ACT OB GRUPO FF SOLICITADO APROBADO
Total -1,149.847.00 0.00
000-022-0001 Direccion y coordinacion
20 00 000 001 000 0 1" -1,149,847.00 0.00
CREDITOS PRESUPUESTARIOS AUMENTADOS POR SUBPRODUCTO
EESROEECS SOLICITADO APROBADO
PG SP PY ACT OB GRUPO FF
Total 1,149,847.00 0.00
-022-0001 Direccion y coordinacion
20 00 000 OO1 000 900 11 1,149,847.00 0.00
RESUMEN POR SUBPRODUCTO
SUBPRODUCTO DEBITO CREDITO
000-022-0001 Direccion y coordinacion -1,149,847.00 1.149,847.00
-1,149,847.00 1,149,847.00
RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEBITO CREDITO
11-INGRESOS CORRIENTES -1,149,847.00 1,149,847 00
0000-SIN ORGANISMO -1,149,847 .00 1,149,847 .00
0000-SIN CORRELATIVO -1,149,847.00 1,148,847.00
Total -1,149,847.00 1,149,847.00

Ny

Solicitud de modificacién presupuestaria de UDEVIPO en los grupos de gasto Oy 900, con la cual se estaran trasladando recursos al
DESCRIPCION rengion de pago de sentencias judiciales derivado de que segun el departamento juridico es necesario contar con la disponibilidad

para cancelar estas demandas.

FECHA DE APROBACION

Dispongase la emisién y el registro de esta gestion

SOLICITADO -
[ DIA MES ANO

B g __M v@,mm.\\mm ﬁa“ Licda. Sandra LeticjaZavala Escarate

CIO| Director Ejecutive |V
UDBWKA

Il __._..

C m/\_ﬁj



SISTEMA DE GESTION
SIGES

Comprobante de Reprogramacion subproductos

PAGINA : 2 DE 2
FECHA 27110/2620
HORA 3 9:16.40
REPORTE: R00817622.rpt

CODIGO

ENTIDAD - UNIDAD EJECUTORA - CENTRO DE COSTO

11130013 - 214 - 000

UNIDAD PARA EL DESARROLLO DE VIVIENDA POPULAR -UDEVIPO-

COMPROBANTE No.:

20
DOC. RESPALDO:  ACUERDO MINISTERIAL NO. DOC. RESPALDO: FECHA DOC. RESPALDO:
CLASE MODIFICACION: INTRA1 REPROGRAMACION: X
RESUMEN POR DETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA
FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEBITO CREDITO

METAS DISMINUIDAS POR PRODUCTO Y SUBPRODUCTO

UE PG SP PY ACT OB SUBPROD DESCRIPCION CANTIDAD/VALOR UNIDAD MEDIDA
METAS INCREMENTADAS POR PRODUCTO Y SUBPRODUCTO
UE PG SP PY ACT OB SUBPROD DESCRIPCION CANTIDAD/VALOR UNIDAD MEDIDA
JUSTIFICACION DE METAS SIN MODIFICACION
UE PG SP PY ACT OB SUBPROD DESCRIPCION PRODUCTO JUSTIFICACION
214 20 00 000 001 000  000-022 Direccién y coordinacion Edebito proviens,deiiecursos remanciies
que no afectan las metas fisicas y el crédito
se utilizara para sentencias judiciales, no
—gengla MoviImieo en 1as metas neeas.
) L. . El débito proviene de recursos remanentes
214 20 00 000 001 000 000-022-0001 Direccién y coordinacion

que no afectan las metas fisicas y el crédito
se utilizara para sentencias judiciales, no

— genera MovITermo en 1as mews nseas.

Centro Costo Consolidados

2965-17,

Solicitud de modificacion presupuestaria de UDEVIPO en los grupos de gasto Oy 900, con la cual se estardn trasladando recursos al
DESCRIPCION renglon de pago de sentencias judiciales derivado de que segun el departamento juridico es necesario contar con la disponibilidad
para cancelar estas demandas.

Dispongase la emision y el registro de esta gestion

SOLICITADO

FECHA DE APROBACION

DIA

“UDEVIPO-
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REF: DF-602-2020
Guatemala 27 de octubre de 2020

Licenciado

Freddy Giovany Pinto Méndez

Coordinador Unidad de Administracion Financiera a.i.
Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda
Presente

Respetable Lic. Pinto:

De la manera mas atenta nos dirigimos a usted, con el objeto de solicitarle se realice
el tramite para la aprobacién de la reprogramacion de centros de costo, por la
cantidad de un millén ciento cuarenta y nueve mil ochocientos cuarenta y siete
quetzales exactos (Q.1,149,847.00), con recursos de la fuente de financiamiento 11
“Ingresos Corrientes”. Ademas, se incluye el Comprobante de Reprogramacién de

Subproductos No. 20, generado en el Sistema SIGES.

Sin otro particular, nos suscribimos de usted.

Atentamente,

L, %_gm_ a@% Santos
. ﬂmc_ ,_5 v

Avenida Petapa 47-79, Zona 12, Centro Comercial “Plaza Grecia” Guatemala
PBX: (502) 2412-6969



PAGINA 1 DE 2
SISTEMA DE GESTION FECHA 27/10/2020
SIGES Comprobante de Reprogramacién subproductos HORA 9:16.40
REPORTE: ROO817622.1pt

CODIGO

ENTIDAD - UNIDAD EJECUTORA - CENTRO DE COSTO

11130013 - 214 - 000

UNIDAD PARA EL DESARROLLO DE VIVIENDA POPULAR -UDEV!PO-

COMPROBANTE No.

20
DOC. RESPALDO: ACUERDO MINISTERIAL NO. DOC. RESPALDO: FECHA DOC. RESPALDO:
CLASE MODIFICACION:  INTRA1 REPROGRAMACION: X
_ CREDITOS PRESUPUESTARIOS DISMINUIDOS POR SUBPRODUCTO
‘WUBPRODUCTO
PG SP PY ACT OB GRUPO FF SOLICITADO APROBADO
Total -1,149,847.,00 000
000-022-0001 Direccién y coordinacion
20 00 000 001 000 0 11 -1,149.847 00 000
CREDITOS PRESUPUESTARIOS AUMENTADOS POR SUBPRODUCTO
SUBPRODUCTO
SOLICITADO APROBADO
PG SP PY ACT OB GRUPO FF
Total 1,149,847 00 0.00
000-022-0001 Direccion y coordinacion
20 00 000 001 000 11 1,149,847 .00 000
RESUMEN POR SUBPRODUCTO
SUBPRODUCTO DEBITO CREDITO
.00-022-0001 Direccion y coordinacion -1,149,847 00 1,149,847 Q0
[ -1.149,847 00 1,149,847 00
RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEBITO CREDITO
11-INGRESOS CORRIENTES -1,149,847 00 1,149,847 00
0000-SIN ORGANISMO -1,149,847 00 1,149,847 00
0000-SIN CORRELATIVO -1,149,847.00 1,148,847 00
Total -1,149,847.00 1,149,847.00

Solicitud de modificecion presupuestaria de UDEVIRQ en los grupos de gasto Oy 900, con la cual se estaran trasladando recursos al
DESCRIPCION renglon de pago de sentencias judiciales derivado de que segun el departamento juridico es necesario contar con la disponibilidad

para cancelar estas demandas.

Dispongase la emision y el registro de esta gestion

SOLICITADO

FECHA DE APROBACION

DIA MES ANO
. pa
\
: 3 Escarate
Licda, SefidraCel N

ctor Ejgcu
Dire UDEMIRO




PAGINA 2 DE 2
SISTEMA DE GESTICON FECHA . 27/10/2020
SIGES Comprobante de Reprogramacion subproductos HORA 9:16.40
REPORTE: RO0817622.rpt
CODIGO ENTIDAD - UNIDAD EJECUTORA - CENTRO DE COSTO
11130013 - 214 - 000 UNIDAD PARA EL DESARROLLO DE VIVIENDA POPULAR -UDEVIPO- EEMERCBENMENo=
20
DOC. RESPALDO: ACUERDO MINISTER AL NO. DOC. RESPALDO: FECHA DOC. RESPALDO:
CLASE MODIFICACION: INTRA1 REPROGRAMACION: X
r
RESUMEN POR DETALLE DE REFERENCIA DE CONTRAPARTIDA
__ FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEBITO CREDITO _
METAS DISMINUIDAS POR PRODUCTO Y SUBPRODUCTO
UE PG SP PY ACT 0B SUBPROD DESCRIPCION CANTIDAD/VALOR UNIDAD MEDIDA

METAS INCREMENTADAS POR PRODUCTO Y SUBPRODUCTO

UE PG SP PY ACT OB SUBPROD DESCRIPCION CANTIDAD/VALOR

UNIDAD MEDIDA

JUSTIFICACION DE METAS SIN MODIFICACION

El débito proviene de recursos remanentes
que no afectan las metas fisicas y el crédito

se utilizara para sentencias judiciales, no

UE PG SP PY ACT 0B SUBPROD DESCRIPCION PRODUCTO JUSTIFICACION
214 20 00 00C 001 000 000-022 Direccién y coordinacion
| 4 20 00 000 001 000 000-022-0001  Direccién y coordinacidn

El débito proviene de recursos remanentes
que no afectan las metas fisicas y el crédito
se utilizara para sentencias judiciales, no

tas Melds 1151038

Centro Costo Consolidados

2965-17;

Solicitud de modificacién presupuestaria de UDEVIPO en los grupos de gasto Oy 900, con la cual se estaran trasladando recursos al
DESCRIPCION rengion de pago de sentencias judiciales derivado de que segun el departamento juridico es necesario contar con la disponibilidad

para cancelar sstas demandas.

FECHA DE APROBACION

Dispongase la emision y el registro de esta gestian

SOLICITADO - MES

inyez Santos
hm%?o Y

UDEVIPO
4 FIRMA
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SOLICITUD DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
(TRANSFERENCIA EXTERNA)
EJERCICIO 2020

RESUMEN
ENTIDAD INSTITUCIONAL: 013 Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda
UNIDAD EJECUTORA: 214 Unidad Para el Desarrollo De Vivienda Popular
20 Servicios de Legalizacion y Mejoramiento de Bienes Inmuebles
00 Sin Subprograma

DEBITOS

La Unidad para el Desarrollo de Vivienda Popular, UDEVIPO, solicita el débito en el renglén que a continuaciéon se detalla, el cuel
dispone de recursos adicionales, que que no afectan la programacién de pagos para el presente gjercicio fiscal

{2025 - 1113 -0013- 214 - 00- 20 - 00 - 000 - 001- 000 -029- 0101 - 11]Otras remuneraciones de personal temporal

[Q *.149.847 00

_ TOTAL DEBITOS

[@ *,143,847.00 |
Credito Centro de Costo 0186 Servicio Administrativo Financiero
Partida Presupuestaria:

2020 - 1113-0013-214 -00- 20 - 00-000-001- 000 -029- 0101 - 11 Otras remuneraciones de personal temporal Q °.149 847 00
Justificacion

Udevipo solicita el debito en el presente renglén presupuestario, el cual es utilizado para realizar el pago por la contratacion de personzl
de la Unidad, sin razén de dependencia. Al hacer un analisis a la disponibilidad vigente se logré constatar que es factitle efectuar el pagc
para 72 personas contratadas durante el periodo comprendido de septiembre a diciembre 2020, lo cual permitird cumplir con los
objetivos planificados por esta Unidad para el Ultimo cuatrimestre del presente ejercicio fiscal, asi mismo, se logré identificar una
economia adicional en el presente renglén, la cual no afecta la programaciéon de pagos que se tiene establecida

TOTAL DEBITOS [Q “.149,847.00 |

grez Valenzuela
Sectibn de Presupuesto

%28, tmag&m\@%&%‘a
@Ewﬁ% L%ff
—
©SECCION DE_

pRESUPUEST

co%wgemgg__m:mamgaa
Director Ejecutive 1V
UDEVIPO
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SOLICITUD DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
(TRANSFERENCIA EXTERNA)
EJERCICIO 2020

RESUMEN
ENTIDAD INSTITUCIONAL: 013 Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda
UNIDAD EJECUTORA: 214 Unidad Para el Desarrollo De Vivienda Popular
20 Servicios de Legalizacion y Mejoramiento de Bienes Inmuebles
00 Sin Subprograma
CREDITOS

cbjeto de disponer de recursos para el pago de sentencias judiciales en contra de la Unidad, dictadas por juez competente

12020 - 1113 -0013- 214 -00- 20 - 00 - 000 -001- 000 - §18- 0101 - 11]Sentencias Judiciales [C 114984700 ]

[ TOTAL CREDITOS [Q 1,149.847.00 |

Credito Centro de Costo 0186 Servicio Administrativo Financiero

Partida Presupuestaria:

2020 - 1113 -0013- 214 - 00~ 20 - 00 - 000 - 001 - 000 -913- 0101 - 11 Sentencias Judiciales Q 1,148 847 00
Justificacién

Udevipo solicita el credito en el presente renglén presupuestario, el cual servird para realizar el pago de las demandas en contra de la
Unidad, dictadas por juez competente y de acuerdo al cuadro que se detalla a continuacion:

DESCRIPCION CANTIDAD VALOR TOTAL ]
Juicio Ordinario Laboral Numero
01173-2016-06100, a favor de Jorge 1 Q 213,89530 | Q 213,896.30

Alfredo Bamaca Pojoy v

Juicio Ordinario Laboral Numero _
01173-2017-01720, a favor de César 1 Q 207,35200 | Q 207,350.00
Augusto Chavez Gonzalez

v

Juicio Ordinario Laboral Numero
01173-2017-01758, a favor de Brenda 1 Q 188,201.15 | Q 188,201.15
Maribel Vasquez Rosales

Juicio Ordinario Laboral Numero
01173-2015-00294, a favor de 1 Q 136,555.55 | Q 136,555.55
Annabella Lopez Avendaio &

Juicio Ordinario Laboral Numero
01173-2016-06273, a favor de Ronald 9 Q 192,493.00 | Q 192,439 00
Arturo Marin Quan p

Juicio Ordinario Laboral Numero

01173-2017-01788, a favor de v 1 Q 211,344.44 | Q 211,344 44
Sorayda Aracely Cano Barrios /

TOTAL Q 1,149,846.44

TOTAL CREDITOS [Q 1,148,847.00 |

Erick Alberto Pérez Valenzuela
Seccién de Presupuesto

UDEVIPO
h.«mwu.! DEPARTAMENT L
[INANCIERO 08
iy i gl o
ECCIOND =.¢0n0ﬂ E Gnc
ﬂummm:ﬂcmm.ﬂo \\ 10 <_
N__ o N A

Lioga, Sandra Lef

tor Ejecul
O:mocomc_no
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MINISTERIO DE £ / D
GOBIERNO /¢ /C\\m}

COMUNICACIONES,
GUATEMALA | INFRAESTRUCTURA UDEVIPO

DR ALEJANDRO GIAMMATTEI < <—<—mzu>
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i
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RESOLUCION-CG-426-10-2020

COORDINACION GENERAL DE LA UNIDAD PARA EL DESARROLLO DE VIVIENDA
POPULAR, -UDEVIPO-, DEL MINISTERIO DE COMUNICACIONES INFRAESTRUCTURA
Y VIVIENDA: Guatemala, 21 de octubre de dos mil veinte, =——————emmmmmmmeee

Se tiene a la vista para emitir la resolucién para la reprogramacion de la manera siguiente:
Debitar disponibilidad del Programa 20 SERVICIOS DE URBANIZACION, LEGALIZACION,
CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE BIENES INMUEBLES, del siguiente renglén de

gasto:
No. | Centro de costo | Fuente | Actividad | Renglén Descripcion Monto a debitar |
1 0186/2965 11 _ 001 029 Otras remuneraciones de personal temporal | Q 4_‘_3_@5 00

TOTAL Q. 1,149,847.00

Asi mismo, los recursos detallados anteriormente, se trasladaran al siguiente renglon
presupuestarios del Programa 20 SERVICIOS DE URBANIZACION, LEGALIZACION,
CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE BIENES INMUEBLES:

No. | Centro de costo | Fuente | Actividad | Renglon Descripcion Monto a acreditar _
1 0186/2965 11 001 913 Sentencias Judiciales | Q.1,149,847.00
TOTAL Q. 1,149,847.00

CONSIDERANDO

Que, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 32 del Decreto 101-97 “Ley
Organica del Presupuesto”, el Decreto 25-2018 “Ley del Presupuesto General de ingresos y
Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal Dos Mil Diecinueve”, con vigencia para el Ejercicio
Fiscal Dos Mil Veinte y seguin lo dispuesto en el articulo 1 del Acuerdo Gubernativo 321-2019

Distribucion Analitica del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el
Ejercicio Fiscal 2020”.

CONSIDERANDO:

Que segun Opinion Financiera del Departamento Financiero de la Unidad para el Desarrolio
de Vivienda Popular —-UDEVIPO-, niumero DF-023-2020, de fecha 21 de octubre del afio 2020,

en el que se considera que es PROCEDENTE realizar los débitos y créditos indicados.

5 /

Avenida Petapa 47-79, Zona 12, Centro Comercial “[’laza Grecia” Guatemala.
PBX: (502) 2412-6969

www.Udevipo.gob.gt Siguenos en: a u Udevipo
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MINISTERIO DE

GOBIERNO /¢ | COMUNICACIONES,
GUATEMALA | INFRAESTRUCTURA
DR ALEJANDRO GIAMMATTEI < <—<—mzo>
POR TANTO:

ane W

UDEVIPO

LA COORDINACION GENERAL DE LA UNIDAD PARA EL DESARROLLO DE VIVIENDA

POPULAR -UDEVIPO- con fundamento en las leyes y normas aplicables para el ejercicio

fiscal 2020, es pertinente realizar una reprogramacion en débito y crédito, en el Centro de

Costo denominado: Servicio Administrativo Financiero.

RESUELVE:

Debitar disponibilidad del Programa 20 SERVICIOS DE URBANIZACION, LEGALIZACION,
CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE BIENES INMUEBLES, de los siguientes

renglones de gasto:

No. | Centro de costo | Fuente | Actividad | Renglén Descripcién Monto a debitar
1 0186/2965 1 001 029 | Otras remuneraciones de personal temporal | Q. 1.149,847.00 |
TOTAL Q. 1,149,847.00

Asi mismo, los recursos detallados anteriormente, se trasladaran al siguiente renglén
presupuestarios del Programa 20 SERVICIOS DE URBANIZACION, LEGALIZACION,

CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE BIENES INMUEBLES:

Monto a acreditar

Q.1.149,847 00

Q. 1,149,847.00

No. Centro de costo Fuente Actividad Renglén Descripcion
1 0186/2965 11 001 913 Sentencias Judiciales
TOTAL
II. Notifiquese.

Director Ejecutivo IV
UDEVIPO

Licda. Sandra Leficia Zavala Escarate

Director Ejecutivo [V
UDEVIPO

Avenida Petapa 47-79, Zona 12, Centro Comercial “ ’laza Grecia” Guatemala.

PBX: (502) 2412-6969

Siguenos en: a n Ucevipo

www.Udevipo.gob.gt
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T B E RN T e REPROGRAMACION DE RENGLON DE GASTOQ 029 UDEVIPO
, i e
2020-1113-0013-214-00-20-00-000-001-000-029-0101-11-0000-0000 / T
MESES
RENGLON 029 OTRAS REMUNERACIONES DE
[NO, DE PUESTOY PERSONAL TEMPORAL FHONORARIOS MENSUALES TOTAL PROGRAMACION
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
SERWICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO
1 OCIAL Q 10,80000 | Q 870968 | Q 9,000,00 | Q 900000 | Q 900000 | Q 9,00000 | Q@ 9,00000 | Q - Q 2160000 | Q 1080000 | Q 1080000 | Q 96,909,68
SERMVICIOS PROFESIONALES EN LA SECCION DE
2 RECURSOS HUMANOS Q 1920000 | @ 1548387 | Q@ 16,00000 | Q 1600000 | Q 16,00000 | @ 16,00000 | Q 16,00000 | Q Q 3840000 | Q 19,20000 | Q 19,20000 | @ 172,283 87
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO
3 ADMINISTRAT VO Q 600000 | Q@ 483871 | Q 500000 | Q 500000 | @ 500000 | Q 5,00000 | Q 500000 | @ Q 6,000 00 Q 12,00000 | Q 600000 | O 600000 Q 59,838.71
SERVICIOS TECNICOS EN LA COORDINACION
4 GENERAL Q 840000 | Q 677419 | Q 700000 Q 7.00000 | Q 700000 | Q 7,00000| Q 7.00000 | Q - Q 16,0000 | Q 840000 | Q 840000 | @ 75.374.19
SERVCIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO
5 Q 8,40000 | Q 677419 | Q 7.00000) Q@ 7.00000| Q 7.00000 | Q 700000 | Q 700000 C Q 16,860000 | Q 840000 | Q 840000 | Q 75,374,419
SERVICKOS PROFESIONALES EN EL
6 DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA Q 1920000 | Q 1548387 | Q 16,00000 | Q@ 1600000 | Q 1600000 | Q 16,00000 | @ 1600000 | Q Q 38,40000 | Q 1920000 | Q 1920000 Q 172,283.87
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO DE
7 ARTERA a 840000 | Q 677419 | Q 7.00000 | @ 7.00000 | @ 7.00000 | @ 7.00000 [ Q 7,00000 | Q Q 1680000 | Q 540000 | @ 840000 | @ 7537499
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO
a ADMINISTRATIVO Q 1200000 | Q 774194 | Q 800000 | Q 800000 | Q 8,00000 | Q 8,00000 | Q@ 800000 | Q Q 12,000 00 Q 2400000 | Q 1200000 | Q 12,00000 | Q@ 107,741.94
SERVCIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO
9 Pt s Q 6.00000 | Q 774194 | @ 800000 | Q 800000 | Q 500000 | Q 500000 | Q 500000 [ Q .+ |a 6,000 00 Q 12,00000 [ @ 6,00000 [ Q 600000 | @ 66,741.94
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO
10 FINANCIERO Q 1200000 ( Q 967742 | Q 10,000 00 | Q 10,00000 | Q 1000000 | Q 10,00000 | @ 10,00000 | O . Q 12,000 00 Q 2400000 | @ 12,00000 | @ 12,00000 | @ 119,677.42
SERMCIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO
11 FINANCIERO Q 12,00000 | Q 967742 | Q 10,00000 | Q 10,00000 | Q 1000000 | Q 1000000 | Q 10,00000 | Q - Q 12,000 00 Q 2400000| Q 1200000 | Q 12,00000 | Q 119,677.42
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA EN
12 EL DEPARTAMENTO JURIDICO Q 1920000 | Q 1548387 | Q 16,00000 | Q@ 16.00000 | Q 1600000 | Q 1600000 | Q 1600000 | @ - Q 3840000 | Q 1920000 | Q 19,20000 ) Q 172,283.87
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORAEN
13 EL DEPARTAMENTO SOCIAL Q 1820000 | Q 1548387 | Q 1600000 | Q 1600000 | Q 1600000 | Q 1600000 | Q 1600000 | Q Q 3840000 | Q 19,20000 | © 1920000 | @ 172,282.87
SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
14 OEPARTAMENTO DE PROYECTOS Q 1920000 | O 1548387 ) Q 16.00000 | Q 1600000 | Q 1600000 | Q 1600000 | Q 1600000 | Q Q 3840000 | Q@ 1920000 | @ 1920000 | a 172,283,867
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO DE
15 CATASTRO Q 16.80000 | @ 1354839 | Q 1400000 | Q 1400000 | Q 1400000 | Q 1400000 | Q@ 1400000 | Q Q 3360000 | Q 1680000 ( Q@ 1680000 | Q 150,748 39
SERWICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO DE
16 PLANIFICACION Y PROGRAMACION Y ACCESO ALA | Q 16.80000 | Q 1354839 | Q 1400000 | Q 1400000 | Q 14.00000 | Q 1400000 | Q 1400000 | Q Q
33,600 00
INFORMACION PUBLICA Q 1680000 | Q@ 1680000 ] Q 150,748.39
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO
4,
17 FINANCIERO Q aQ 1354839 | Q 1400000 | Q 1400000 | Q 1400000 | Q@ . Q Q o) Q Q Q 55,548.39
SERWVICIOS PROFESIONALES EN EL
18 e AN CISoCAl a 1560000 | @ 12,580 64 | @ 1300000 | @ 1300000 | Q 1300000 | @ 1300000 [ Q 1300000 | @ o 3120000 | @ 1560000 | @ 1560000 | @ 139,980 64
SERWICIOS PROFESIONALES EN EL o
19 DEPARTAMENTO FINANCIERO Q 1440000 | Q 1161290 | Q 1200000 ( Q 1200000 | Q 1200000 | Q 1200000 | Q 1200000 | Q Q 2880000 | Q 1440000 | Q 14400000 Q 129,212 90
SERVICIOS PROFESIONALES EN LA .
20 SUBCOORDINACION GENERAL Q 1440000 | @ 1161290 | Q 1200000 | Q 1200000 | Q 1200000 | Q 12000C0 | Q@ 1200000 | Q Q 2880000 Q 1440000 | O 1440000 | @ 129,212.90
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO - i
2 FINANCIERO Q 1080000 | Q 870908 | Q 900000 | Q 500000 | G 900000 | u vuwuw | u PRVUVEVIVE v} Q 2160000 | Q 1080000 | Q 1080000 | @ 96,909 68
SERVICIOS TECNICOS EN LA SUBCOORDINACION B Al - 1
22 GENERAL Q 840000 | Q 677419 | Q 700002 | Q 700000 | Q 70000C| Q 700000 | C 700000 | Q Q 1680000 | Q 840000 | Q 820000 | Q 75,374 19 i
- — — i
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAVE ; N ” . 1
23 ADMINISTRATIVO a 600000 | Q 483871 | 0 500000 | Q 500060 | Q 300600 | Q 5000c0| C 5C0000 | Q Q 600000 Q 1200000 @ e6ccsoc | @ 60C300f Q 59,838 71 :
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO - )
S8 1354 14 00 19 14 U0 | C x ]
24 ADVINIST RATIVO Q 1685500 | Q 54839 | G 4g00co| @ 14 03C 00 | Q Cecool a 40C00C| Q 14 006G 00 | Q Q 3360000 | Q 1680000 | @ 1685700 | @ 150,748 19 1
|
1 t t T . R t J
SERVICIOS PROFESICNALES COMO ASESORAEN . . . [ | 3 H
| 25 £L DEPARTAMENTG DE CARTER Q 9] 5483 7 | 5 16050 00 I [+ 6 030 CC B2 H Q Q ] | Q | & (5] 47 481 87
- | Il
— o + . —_— 4 — 4 = i i
L E - N i + — t —
o SENE] Dr2ARTANME O
e SN BRTRAT 40 e - n ~ [+ T& 37y




W iR1O DE COMUNICACIONES, INFRAESTRUCTURA Y V7t ﬁ,ﬂé\
) wAD PARA EL DESARROLLQ DE VIVIENDA POPULAR -UD

TR BE SRS ATEE REPROGRAMACION DE RENGLON DE GASTO 029 UDEVIPO
—— ——
2020-1113-0013-214-00-20-00-000-001-000-029-0101-11-0000-0000 - .
MESES
RENGLON 022 0TRAS REMUNERACIONES DE
NO. DE PUESTOS PERSONAL TEMPORAL HONORARIOS MENSUALES S ——r
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYQ JUNID JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
27 e AR eI e 0t Al a = la 1741835 | @ 1800000 | Q 1800000 | Q aQ a Q o # . e : la e
SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
28 B e N e | 1920000 | @ 1548387 | Q 16,00000 | Q 300677 | Q I - la a . aQ 38,40000 | @ 1920000 | @ 1920000 | a 111,380,65
SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECCION DE
L 1 | K - - -
29 o TR Moty o o Q 548387 | @ 16,00000 | & 16,00000 | @ Q Q aQ Q o a Q 47.483.07
SERMICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO
30 P a 12,00000 | @ - |e - e - e - |a - le a Q 12,000 00 qQ 24,00000 | @ 1200000 | O 1200000 | @ 60,000,00
32 SERVICIOS PROFES'%’R"S: AEN LA COORDINACION | g 2160000 | @ « |a a a 16,25806 | @ 1800000 | @ 18.000 00 a 4320000 | @ 2160000 | @ 2160000 | @ 138,656.06
SERVICIOS TECNICOS EN LA SECCION DE )
» RECURSOS HUMANOS 2 = [ 9 Q £ |lio 800000 | Q ©fe a . aQ [ a o 8,000.00
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO
24 SR RATD o 600000 | Q . |a Q - |a - |a + |a a ! 6,000 00 Q 1200000 | @ 600000 | Q 600000 | a 20,000.00
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO
35 AOMINISTRATIVG aQ 6,00000 | @ a - ]a - |a - e - |e Q - o 6,000 00 Q 12,00000 | Q 6,00000 | @ 600000 | @ 30,000.00
PARTAMENTO
% SERVICIOS TECNICOS EN EL DE E a 840000 | @ - e - |a - |a a - |a - e . Q 1680000 | @ 840000 | @ 840000 | a 33,600.00
- SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO | ) ) N . . o . ks o o - R — N - soncilla —
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO DE
38 CARTERA Q 7.20000 | Q [¢] Q . Q - Q Q Q Q 1440000 | @ 7.20000 [ @ 7,20000 | @ 28,800,00
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO
39 s Q 840000 | @ a o |e B ) Q a o . Q 1660000 [ Q 840000 | Q s40000 | @ 33,600.00
SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
e SUBCOORDINACION GENERAL N 1800000 | @ - |a - |a - la Q Q . la . a 3600000 | @ 18.00000 | Q 1800000 | @ 72,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y
4 . -
“ PROGRAMACION Y ACCESO A LA INFORMACION | © 1440000 [0 o @ 9 a Q 9 Q 2880000 | Q 1440000 | Q 1440000 | @ 57,600.00
PUBLICA
SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECCION DE
b RECURSOS HUMANOS Q 1440000 [ @ - |a - le Q a aQ Q Q 2880000 | @ 1440000 | Q 1440000 | @ 57,600 00
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO
44 ERVICIO a 12.00000 | Q S I - |a a - e - |a o Q 12,000 00 Q 2400000 | © 12,00000 | @ 1200000 | @ 60,000 00
T PARTAMENTO DE
45 ISERVICIOSIIECNICOSIEN|EHOE OBl q 1200000 | @ a a a aQ . le Q a 12,000 00 Q 2400000 | Q 1200000 | @ 1200000 | @ 60.000.00
PROYECTOS X
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO
% & o e Q 1200000 | Q a Q Q Q Q Q aQ 12.000 00 Q 2600000 | © 1200000 | @ 1200000 | @ 60,000,00
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO
b ADMINISTRATIVO e 10.80000 [ Q Q Q Q a a a Q 2160000 | @ 10,80000 | 1080000 | @ 43,200,00
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO DE
48 ol a 1080000 | Q Q Q ) Q aQ Q aQ 2160000 | Q 10,800 06 | Q 108000¢ | @ 43,200 00
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO OE
49 PR Q 960000 | Q aQ a a Q ) o e 1920000 | @ 960000 | Q 950000 | @ 38,400 00
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO DE
i AUDIT ORIA INTERNA Q S1600(0Ci i) Q Q Q Q Q a Q 192c0¢0 | Q 960000 | & 96c000 | Q 38,400 00
3 T T
51 SERMECSIECHCEEETES DEPARTAMENTO |/ 4 820000 | @ Q Q J Q a a c o 1680000 | O 840000 | Q 8a00c | @ 33.600 00
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO . . ) i e
53 Ay Q saccaoe | @ e Q o e} o e | € 1200000 [ @ 6280205 | © 6c0cof a 24 000 00 |
f—— + e T = * L i | + 4 = 4
o SERVUCIOS "ECNCOS BN EL DEPARTAMENTO DE o ceone r F . . ] . o .
FROVECTOS | T - 4 - ‘ = © 5 48 000 00 /
1 B S — - 1 Z . il - . | - i . |
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acfe

UDEVIPO

RS

E. Rodriguez Santos

cutivo IV

Licda. Sandra Lefisia Zava Escara?e

UDEVIPO

Director Ejecutivo [V

MESES
Mo OF pussTos|  RENGLON 029 OTRAS REMUNERACIONES DE [ oo oo
PERSONAL TEMPORAL TOTAL PROGRAMACION
ENERO FEBRERQ MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
14
55 DEPARTAMENTO DE PROYECTOS C 400,00)| @ g 2 el Q Q Q 28.80000 | O 1440000 | @ 1440000 | @ 57,600.00
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO
6.000 00
56 po aQ a Q Q a a Q a 12,00000 | @ 600000 | O 600000 | @ 24,000.00
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTG DE
a 600000 | Q
bt ARCHIVO a a b Q Q a 12,00000 | @ 600000 | © 600000 | @ 24,000.00
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO DE
o
58 D 6.00000 | 't d Q o aQ o aQ 1200000 | @ 600000 [ Q 600000 | @ 24,000.00
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO DE
59 e a 840000 | Q a Q Q Q Q Q 16,60000 | Q 840000 | Q 840000 | @ 32,600,00
SERVICIOS PROFESIONALES EN EL —
63 DEPARTAMENTO JURIDICO a 136000010 S Q @ a qQ a 3120000 | @ 1560000 | O 1560000 | @ 62,400,00
SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
a
64 prs el 1560000 | Q aQ Q Q qQ aQ a 3120000 | @ 1560000 | @ 1560000 | @ 62,400.00
SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
5 15,600 00
s DEPARTAMENT O JURIDICO a gooaof @ a . Q a Q Q 3120000 | @ 1560000 | @ 1560000 | @ 62,400,00
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO
12.000 0
66 JURIDICO a 2000001 @ @ Q aQ a aQ Q 2400000 | @ 12.00000 | @ 1200000 | @ 48,000,00
SERWICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO DE
7 PLANIFICACION Y PROGRAMACION Y ACCESO ALA| @ 1200000 | @ Q 0 a a Q a
INFORMACION PUBLICA 2400000 | @ 1200000 | @ 12,00000 | @ 48,000.00
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO DE
7 o 840000 | Q
3 OSENELD aQ aQ Q a Q a 16,800 00 | Q 840000 | @ 840000 | @ 33.600.00
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO
4
o ety Q 12.00000 | @ a aQ o o a a 2400000 | @ 1200000 | Q 1200000 | @ 48,000.00
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO
8
i SOCIAL @ 40000 | Q a Q Q Q Q Q 1680000 | @ 840000 | Q 840000 | @ 33,600.00
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO
- by a 600000 | Q a Q a a Q a 1200000 | @ 600000 | Q 500000 | @ 24,000,00
TOTAL o  3roserr|a 33800000 | Q@ 32509677 | @ 27700000 [ @ 27125808 | @ 273.00000 | @ 1800000 @ 11400000 | 140400000 | @ 70200000 | @ 70200000 | @ 4.751,451.60
HESUMEN
DESCUPOUN — oW
Vigante ] 0,138,000.00 |
{:).Pio ¥ Q 4,751,451 60
|Ecenomia ] 1,386,548.40
/
=
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ORDINARIO LABORAL NUMERO 01173-2016-06100 OFICIAL 1o. \mm

SENTENCIA

JUZGADO UNDECIMO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL. Guatemala,

veintitrés de mayo de dos mil diegisiet@.- = === - oo e e el
ACTOR: JORGE ALFREDO EDILBERTO BAMACA POJOY

“EMANDADO: ESTADO DE GUATEMALA, Autoridad Nominadora.
MINISTERIO DE COMUNICACIONES INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA. --------

El Actor Comparecio6 bajo la Direccién Profesional del Abogado Fidel Angel Juarez
Sian, mientras que el Estado de Guatemala, lo hizo a :m<mm_am la Abogada:
Kimberly Carolina Ortiz Barillas, somo Representante del Estado de

Guatemala. e

CLASE, TIPO Y OBJETO DEL PROCESO: El Proceso es Ordinario Laboral, su
tipo de Conocimiento o Cognicidén y su Objeto es que al dictar sentencia, este
“rgano Jurisdiccional declare la existencia de relacion laboral entre las partes y

_omo consecuencia del Despido de que fue objeto el Actor, el pago de

Indemnizacion y demas prestaciones labcrales . ---- -- -

DE LA DEMANDA: Manifesto el actor que inicié su relacion laboral para UDEVIPO
la cual es dependencia adscrita al Ministerio de Comunicaciones Infraestructura y
Vivienda el dieciséis de julio de dos mil doce al treinta de abril de dos mil dieciséis,
por medio de contratos firmados con la demandada, siendo que el Estado de
Guatemala no paga las prestaciones irenunciables, bono mensual, asi como
también vacaciones que nunca gozé por disposiciones internas de la Unidad antes

mencionada, tal contrato es ilegal y nulo de pleno derecho, pues el mismo fue una



GUATEMALA, C.A.

en virtud que de conformidad con los contratos suscritos entre las partes, la parte
actora sostuvo una relacién eminentemente contractual por la prestacién de
servicios técnicos de conformidad con todo y cada uno de los contratos que
suscribio. Opuso Excepciones Perentorias de: A) DE LA ARGUMENTACION EN
CUANTO A LA IMPROCEDENCIA DE PAGO DE INDEMNIZACION Y
PRESTACIONES LABORALES POR FINALIZACION DE LA RELACION LABORAL
"ONTRACTUAL PLAZO FIJO POR EL CUAL EL  ACTOR
“RESTO SUS SERVICIOS : La relacién contractual que unia a las partes fue un
contrato a plazo fijo, por lo que se dié en el presente caso |, no fue una destitucion
RGNS sino fue el acaecimiento de un hecho previsto desde el mismo momento
oo de su contratacion , es decir que si se sabia cuéndo inicia la prestacion
CUATEMALA CAde un servicio y cuando se iba a dar por terminada la misma. sin
responsabilidad del ente nominador. b) DE LA ARGUMENTACION EN CUANTO A
LA IMPROCEDENCIA DEL PAGO DE DANOS Y PERJUICIOS POR NO
HABERSE GENERADO LOS MISMOS: El Demandado no reconoce el derecho de
la parte actora a percibir dafios y perjuicios porque los mismos no se generaron,
1 concordancia a lo estipulado en el articulo 110 de la Constitucion Politica de la
Republica de Guatemala, por lo que también esta argumentacion deber ser
declarada con lugar por estar la misma apegada a derecho y a las constancias
procesales y consecuentemente debe declararse sin lugar la demanda incoada en
contra del Estado promovida por el sefior Bamaca Pojoy, ¢) IMPROCEDENCIA
DEL PAGO DE COSTAS JUDICIALES: Es improcedente ya que el Estado de
Guatemala, litiga de buena fe, ademas de no cobrarse asimismo; en tal virtud que
la pretension del demandante por ese motivo es totalmente improcedente y por lo

tanto no puede prosperar dentro del presente proceso. Ofreci6é Pruebas, ------------

PARA USO DEL ORGANISMO JUDICIAL
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CONSIDERACIONES DE DERECHO: Corresponde a los tribunales de justicia la
potestad juzgar y promover la ejecucion de lo juzgado. Los magistrados y jueces
son independientes en el ejercicio de sus funciones y Unicamente estan sujetos a
la Constitucién de la moucc__om y a las leyes. La funcién jurisdiccional sz ejerce,
con exclusividad absoluta, por la Corte Suprema de Justicia y por los demas
tribunales que la ley establezca. Las relaciones del Estado y sus entidades

escentralizadas o autonomas con sus trabajadores se rigen por la Ley de Servicio
Civil, con excepcidn de aquellas que se rijan por leyes o disposiciones propias de
dichas entidades. Las entidades descentralizadas del Estado, que realicen

funciones econémicas similares a las empresas de carécter privado, se
ORGANISMO

UDICIA
CUATEMALA, CAleyes Iaborales comunes, siempre que no menoscaben otros derechos

regiran en sus relaciones de trabajo con el personal a su servicio por las

adquiridos. Caracter Qm la ley. La ley de Servicio Civil, es de orden publico y los
derechos que consigna son garantias minimas irrenunciables para los servidores
publicos, susceptibles de ser mejoradas conforme las necesidades y posibilidades
del Estado. El procedimiento en todos los juicios de trabajo y prevision social es
“ral, actuado e impulsado de oficio por los tribunales consecuentemente es
indispensable la permanencia del Juez en el tribunal durante las oracticas de las
diligencias de p-ueba. Las sentencias se dictaran en forma clara y precisa,
haciendo en ellas las declaraciones procedentes y sean congruentes con la
demanda, condenando o absolviendo total o parcialmente al demandado vy
decidiendo todos los _vc:ﬁom litigiosos que hayan sido objeto de debate. Si la
demanda se ajusta a las prescripciones legales, el Juez sefalara dia y hora para
que las partes comparezcan a juicio oral, previniendoles de presentarse con sus
respectivos medios de prueba a efecto que las rindan en dicha auciencia, bajo

apercibimiento de continuar el juicio en rebeldia de la parte que no compareciere

PARA USO DEL ORGANISMO JUDICIAL
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comprendido del dieciséis ce julio de dos mil doce al treinta de abril de dos mil
dieciséis, Aguinaldo por el periodo comprendido del dieciséis de julio de dos mil
doce al treinta de abril de dos mil dieciséis Bonificacion anual ‘para trabajadores
del sector privado y publico, por el periodo comprendido del dieciséis de julio de
dos mil doce al treinta de abril de dos mil dieciséis, Vacaciones por el periodo
comprendido del dieciséis de julio de dos mil doce al treinta de abril de dos mil
'ieciséis; dafos y perjuicios. Sin lugar el pago de bonificacién incentivo por ser una

N

antidad del Estado. e

CONSIDERANDO: E| Juez en la sentencia que termina el proceso que ante é

se
ORGANISMG tramita, debe condenar a la parte vencida al reembolso de las costas a

“UDICA-  favor de la otra parte, sin embargo por ser el Estado de Guatemala,

GUATEMALA, C.A.

entidad nominadora Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura vy
Vivienda, por medio de la Unidad para el Desarrollo de Vivienda Popular
(UDEVIPO), no ha lugar por litigar de  buena @ fe.----meme-
FUNDAMENTO LEGAL: Articulos 101, 102, 106, 107, 108 y 111 de Ia
“onstitucion Politica de la Republica de Guatemala, articulos: 78, 82, 321, 322,
wmm‘ 324, 325, 326, 327, 228, 329, 334, 335, 348, 353, 359 del Cddigo de
Trabajo; Expedientes, 15-2008, 1858-2008, 2799-2008 y 3735-2008

respectivamente, 141, 142, 143, de la Ley del Organismo Judicial . ===mmmmememmamnanas

POR TANTO: Este juzgado con fundamento en el considerando y leyes citadas al
resolver; DECLARA: |. CON LUGAR PARCIALMENTE LA DEMANDA Ordinaria
Laboral promovida en la VIA ORAL por JORGE ALFREDO EDILBERTO
BAMACA PQOJOY en contra del ESTADO DE GUATEMALA, Autoridad
Nominadora: MINISTERIO DE COMUNICACIONES, INFRAESTRUCTURA Y

VIVIENDA y como consecuencia se declara la existencia de la relacion laboral

PARA USO DEL ORGANISMO JUDICIAL
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ORDINARIO LABORAL No. 01173-2016-06100 Of. 1°.JUZGADO UNDECIMO DE
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL. Guatemala, veintiséis de febrero de dos mil veinte

. De oficio se ENMIENDA parcialmente el procedimiento v;

CONSIDERANDO: De conformidad con lo que preceptla el articulo 67 de Ia Ley del
Organismo Judicial: “Los jueces tendran facultad para ermendar el procedimiento . en
cualquier estado del proceso, cuando se haya cometido error sustancial que vulnere los

derechos de cualquiera de las partes.”

CONSIDERANDO: De la revision efectuada a las actuaciones del presente proceso, se
determina que la resolucion dictada por este Juzgado de fecha veinticinco de enero de
dos mil dieciocho al consignar la cantidad total de la liquidacién se cometieron varios )
errores  pues se consigno erroneamente la fecha de la resolucion del veinticinco Qm_&, ]
enerc de dos mil dieciocho (sic) siendo lo correcto VEINTICINCO DE ENERO DE DOS
ORGANISMo .

MIL DIECINUEVE; se cometié otro error al omitir enmendar la parte demandada:
“UDICIA

cuisiago ¢g Guatemala como entidad Nominadora "Ministerio de Comunicacion,
Infraestructura y  Vivienda".(sic) siendo el ccrrecto MINISTERIO Um.@
COMUNICACIONES, INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA; asi mismo existe otro error het”
- €n la cantidad consignada en el auto, siendo lo correcto ia cantidad de DOSCIENTOS H_.\. N\,
TRECE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS QUETZALES CON TREINTA -
CENTAVOS, por lo que se deja sin efecto todo lo actuado a partir de la resoluciénde
fecha VEINTICINCO DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE, consistente en actas de
requerimiento de pago, oficios de verificaciones y sus actas, memoriales con sus

documentos adjuntos, todas las resoluciones a partir de esa fecha y sus cédulas de

&\ notificacién, lo cual constituye el vicio sustancial de procedimiento en virtud de lo cual

\ es procedente enmendar parcialmente el procedimiento;
//.,, CITA DE LEYES: Articulos: 321, 322, 323, 324, 325, 326, 327, 328, 329 del Cddigo de
/ﬁmcm_.o“ 141, 142, 143 de La Ley del Organismo Judicial 1,2,3, del Decreto 15-2011, 1

\? //

I\

W PARA USC DEL ORGANISMO JUDICIAL



JUICIO ORDINARIO LABORAL No. 01173-2016-06100  Oficial 1°.

ACTA DE mmo.cmmzs\mz.ﬁo DE PAGO Y VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE ORDEN

JUDICIAL. En la ciudad de Guatemala, a las L 17 horas cardXynime

&S24 amD\waE_ﬁ de dos mil veinte, en mi calidad de Ministro Ejecutor me

minutos del

constitui en: en OCTAVA AVENIDA Y QUINCE CALLE SEDE DEL MINISTERIO, ZONA

TRECE DE ESTA CIUDAD, con el objeto de REQUERIR DE PAGO a la entided

MINISTERIO DE COMUNICACIONES, INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA. Hago constar

que fui atendido (a) Por

\m___ 1‘&,@.“ L S.L 24 \y V Tw ; T

oc_ms se Identificd con documento de Identificacion Personal -DPIZS 14 (00 717 (D101

Para el efecto procedi de la siguiente manera. PRIMERO: En cumplimiento de fa resolucion de
fecha treinta de septiembre de dos mil veinte, dictada por el Juzgado Undécimo Pluripersonal de
Trabajo y Previsidén Social del Departamento de Guatemala, REQUERI DE PAGO a: MINISTERIO
DE COMUNICACIONES, INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA. mmpcmzs_mio hecho a traves
de \‘\«S 1&79 \MS ~Q e -

7

Por la cantidad liquida y exigible de -DOSCIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA

Y SEIS QUETZALES CON TREINTA CENTAVOS, que es en deberle ai JORGE

ALFREDO EDILBERTO BAMACA POJQY: en concepto PRESTACIONES LABORALES

IRRENUNCIABLES; quien manifestd  quely, hace efectivo el pago. por o
siguientezy c__}?_ \,\\ ?%&%» A ,ENTT_: bl e 405 m}\‘\i\\ : ~iohe -
_)m % “ »,%L< __Nu _ﬂ \3‘_\_\ _.\x ¢ e bmh;.k\.\u‘__ﬁ \ \ L TN\ %E\{\ \JTQ_‘ Ly \ bl gl

.m xL.c_& o ?:_E::J{ ,r e Q: ;«l\s i pfordee s [es gqrshor s & _3\1\\%%\ -
mmn GUNDO: finaliza la presente/ en el mismo lugar y fechd de su inicio, siendo ias

m;_ 127 horas con L:&lf&&.\ minutos la cual es leida a los comparecientes v

entregue copia simple del mandamiento ejecutivo, asi como de la presente diligencia, la que es

firmada Unicamente por el Ministro Ejecutor que de todo lo relacionado DOY FE

-

m

i3 Q&@ @«5@9:}2\6 @Q&ock
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ORDINARIO LABORAL No. 01173-2016-06100 Of, 10 A _
JUZGADO UNDECIMO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL: Guaterfala, seis de |
diciembre de dos mil diecioch0.- = - - = = = == =« <o o oo e el
I) Encontrandose firme la sentencia dictada por este Oﬂ@mzo Jurisdiccional, se

practica la liquidacion que en derecho corresponde:

1.- Indemnizacion:= - - - == - = - - - oo o L. __. ---Q. 35,881.48
*2.- Compensacion Econdmica por Vacaciones no disfrutadas- -- - - - Q. 20,503.70
3. Aguinaldo: - - - - - - - e Q. 30,755.56

4.- Bonificacién Anual para Trabajadores del

Sector Privado y Publicos- - - == - - - - - oo oo oo Q. 30,755.56
5.- Daflos y Perjuicios: - === ====eccuoaaoooao oo --Q 80,000.00
TOTAL: = « = smmmimia & % 2 S Saaae 8 5 S5 S m e o = s = --Q. 197,896.3C

Asciende la liquidacion a la cantidad de: CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y mmHm?F QUETZALES CON TREINTA CENTAVOS, que
la parte Demandada: ESTADO DE GUATEMALA, COMO ENTIDAD NOMINADORA
MINISTERIO Um_._.no_,\_czHQ/QO_u_\ w/__”_ﬁmmawcgc_dy Y VIVIENDA, debera hacer
efectiva al >Qo:... JORGE™ EMI.N._WDO EDILBERTO BAMACA PQOJQY; en el presente
juicio y dentro del tercer dia de estar firme la presente liquidacién. II.-
NOTIFIQUESE. Articulos 78, 321, 322, 323, 324, 325, 326, 327, 328, 329, 425, 426
del Cédigo de Trabajo, 141, 142, 143, de la Ley del Organismo Judicial 1,2,3, del
Decreto 15-2011, 1 inciso b) del Decreto 47-2008 del Congreso de la Republica, 1
del Acuerdo Gubernativo 135-2009

ABOGADA LISBETH XIOMARA CARRANZA IZQUIERDO/JUEZA

DENNIS RENATO VELASQUEZ VALENZUELA/SECRETARIO



GOBIERNG DE LA REFUBLICA DE

MINISTERIO DE COMUNICACIONES .
INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA

UNIDAD PARA EL DESARROLLO
DE VIVIENDA POPULAR -UDEVIPO-

CERTIFICACION DE EXISTENCIA DE CREDITOS
PRESUPUESTARIOS
UNIDAD PARA EL DESARROLLO DE VIVIENDA POPULAR,
-UDEVIPO-

SE CERTIFICA:

Que para el pago por sentencias judiciales en contra de la Unidad para el
Desarrollo de Vivienda Popular, -UDEVIPO-, se utiliza el renglén
presupuestario Novecientos trece (913) Sentencias Judiciales, en ¢l cual
se requiere realizar el pago de doscientos trece mil ochocientos noventa y
seis quetzales con 30/100 (Q.213,896.30); dicho renglén cuenta con la
disponibilidad presupuestaria para efectuar el pago solicitado a favor de
Jorge Alfredo Edilberto Bamaca Pojoy, la partida presupuestaria es la

siguiente:
2019-1113-0013-214-00-20-00-000-001-000-913-0101-32

Se extiende la presente certificaciéon en la ciudad de Guatemala a los

dieciséis dias del mes de mayo del ano dos mil diecinug¥e.

Erick Alberto Pérez Valenzuela
Seccion de Presupuesto
. UDEVIPO
y %g CWT); L rvaviie, 4002
Gvipo TINANGIERC Director Ejecutivo IV
SECCION DE LIDEVIPO
PRESIIPIIFRTA

Avenida Petapa 47-79, zona 12 Centro Comercial “Plaza Grecia”, Ciudad de Guatemala - Teléfono: 2412-6969

€3 Gupeviro

5 /Udevipo CIV www.udevipo.gob.gt
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PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION
Cumptiendo con 12 Ley, Cumpliendo con Guatemat

OFICIO No. 3958-2019 PGN/FATG/jfm
Guatemala, 09 de septiembre de 2019.

Seiiores:

Departamento Juridico

Unidad Para El Desarrollo de Vivienda Popular
)  -UDEVIPO-

Su Despacho.

Respetuosamente me dirijo a usted, con el objetc de dar respuesta a los Oficios identificados
como DJ-1694-2019 de fecha 04/09/2019 el cual fue recibido en esta Abogacia el dia 5/09/2019 y, DJ-
1703-2019 de fecha 05/09/2019 el cual fue recibido en esta Abogacia el dia 06/09/2018, referentes al
Juicio Ordinaric Laboral No. 01173-2016-06100 promovido por el sefior JORGE ALFREDO EDILBERTO

4 BAMACA POJOY en contra del Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda a través de la
Unidad Para El Desarrollo de Vivienda Popular -UDEVIPO-.

En los oficios ya identificados, se solicita a esta Abogacia que informe si existen actuaciones
judiciales pendientes de resolver dentro del proceso en referencia:

En virtud de lo anterior, hago de su conocimiento que dentro de la Accién Constitucional de

| Amparo promovida por el Estado de Guatemala e identificado con el No. 3440-2018 a cargo de! Oficial

16°, la Corte Suprema de Justicia emitié la resolucion de fecha 14/06/2019 en la que se releva de

prueba dicha accién de amparo, en virtud no haber solicitado la apertura quien plantea el amparo y por

no haber hechos que pesquisar de oficio. Quedando a la espera de que la Corte Suprema de Justicia
emita la sentencia correspondiente.

4 Asi mismo, hago de su conocimiento que, dentro del juicio ordinario laboral en referencia, la
Juez Undécimo de Trabajo y Previsién Social emitio la resolucién de fecha 14/08/2019 en la cual indica
en su numeral romano Il lo siguiente: “requiérase nuevamente de pago a la parte demandada” Lo
anterior constituye la Ultima actuacion dentro del Juicio Ordinario Laboral No. 01173-2016-06100.

Sin otro particular reitero Uestra de consideraclt respeto.

e it Afredo T a&a Gomez

L NELA %322,2 m;

15 Avenida 9-69 Zona 13. Teléfonos PBX: 2248-3200 y 2414-8787, Guatemala, Centro América
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ORDINARIO LABORAL No. 01173-2017-01720. Of. 3°. JUZGADO TERCERO DE

TRABAJO Y PREVISION SOCIAL: Guatemala, catorce de noviembre del afio dos mil

diecisiete,~=-=======mmmmmmmmmmmman e e e

Se tiene a la vista para dictar SENTENCIA el Juicio promovido por: CESAR AUGUSTO
CHAVEZ GONZALEZ en contra de: ESTADO DE GUATEMALA entidad nominadora
MINISTERIO DE COMUNICACIONES, INFRAESTRCUTURA Y VIVIENDA. La parte
actora se hizo asesorar del Abogado Kevin Daniel Pajarito Mulul y por la parte demandada
compareci6 MARIA ELENA CORDOVA FLORES en su calidad de Representante Legal
y en defensa de los intereses del Estado de Guatemala segin Acuerdo numero cero
cuarenta y cuatro guion dos mil diecisiete de la Procuraduria Geheral de la Nacién, de

fecha tres de abril de dos mil diecisiete —-======emmmmmmm e

DE LA NATURALEZA Y OBJETO: La naturaleza del proceso es ordinario laboral y tiene
por objeto establecer la existencia de la relacion laboral entre las partes y declarar si la
parte actora tiene derecho a que le paguen las prestaciones laborales que de conformidad
con la ley le corresponden, reclamando: Indemnizacién, Vacaciones, Aguinaldo,
Bonificacion anual para los trabajadores del sector privado y publico, bonificacion
incentivo, dafios y perjuicios y costas judiciales. De las actuaciones se desprenden los
resimenes siguientes:=========n=mme-- e e
DEL CONTENIDO DE LA DEMANDA: La parte actora presenté su demanda el nueve de
febrero de dos mil diecisiete, indicando que inicié su relacién laboral el dia uno de abril
de mil novecientos noventa y tres, finalizando la misma por despido directo e
injustificado el dia treinta y uno de diciembre de dos mil dieciséis, desempeio el

puesto de SERVICIOS TECNICOS DE RESGUARDO Y CONSULTA en décima calle




Estado y su Reglamento, por lo tanto, el nexo que unid a los contratantes fue
eminentemente de caracter administrativo y por lo tanto regido por dicha clase de
normas. Al momento de la contratacion se estipuld que los respectivos honorarios se
pagarian mediante amortizaciones mensuales que incluirian el valor del Impuesto al Valor
Agregado contra la presentacion de la correspondiente factura contable y de lcs
respectivos informes mensuales informe final al vencimiento del contrato, obligéndose
ademas a prestar fianza de cumplimiento a favor del Ministerio de Comunicaciones,
Infraestructura y Vivienda para garantizar el cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, asimismo, se estipuld expresamente en las cladusulas contractuales que a
persona contratada no le asistiria derecho alguno a prestaciones de caracter laboral, pues
los honorarios que recibirfa no constituirian sueldo o salaric y en ninglin momento ostento
la calidad de servidor publico; todo esto fue del conocimiento del demandante lo cual
aceptd, ratificd y firmo, por lo que, el mismo desde un inicio estaba plenamenze
consciente y enterado del tipo de contratacion que estaba realizando. Cabe citar el
articulo 1 del Reglamento de la Ley de Servicio Civil que indica: no se considea
funcionarios o empleados publicos quienes sean retribuidos con honorarios por prestar
sus servicios técnicos y/o profesionales conforme la Ley de Contrataciones del Estado. En
el acta nimero dieciocho guion dos mil dieciséis, en la cldusula TERCERA se estipulo que
el plazo del mismo serfa a partir del uno de agosto al treinta y uno de diciembre del afio
dos mil dieciséis; asimismo, lo que quiere decir que el Estado de Guatemala no tiene
ninguna responsabilidad frente al contratista en virtud que el ultimo contrato fnalizo al
vencimiento del plazo. De la relacion contractual se deduce que la misma fue a PLAZO

FIJO al haberse estipulado con antelacién el plazo de duracién del contrato y por-lo_tarto
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aquellas que se rijan por leyes o disposiciones propias de dichas entidades...”, y la Ley de
Servicio Civil en su articulo 61 numeral 7, establece que: “A recibir indemnizacién por
supresion del puesto o despido injustificado directo o indirecto, equivale a un mes de
salario por cada ano de servicios continuos...” Como puede apreciarse sefior Juez, las
normas son claras, en principio los trabajadores del Estado de Guatemala no estén
sujetos a las disposiciones del Codigo de Trabajo, ya que es claro segiin nuestra norma
constitucional que los trabajadores del Estado se rigen por la Ley de Servicio Civil, la cual
es clara al indicar que los servidores publicos gozan de derecho a recibir una
indemnizacion por supresion de puesto o despido injustificado directo o indirecto, la Ley
de Servicio Civil NO regula el pago de dafios y perjuicios como lo pretende el actor, razon
por la cual al ser considerado un SERVIDOR PUBLICO, el mismo debe regirse por las
disposiciones de la Ley de Servicio Civil, en virtud de lo cual deviene improcedente en
cuanto a Dafios y Perjuicios que reclama el actor. Asimismo, sefior Juez, tome en cuenta
el articulo 110 de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, el cual esgrime
sobre la indemnizacién de los trabajadores del Estado lo siguiente: “Los trabajadores del
Estado, al ser despedidos sin causa justificada, recibirdn su indemnizacién equivalente a
un mes de salario por cada afio de servicios continuos prestados. Este derecho en ningun
caso excedera de diez meses de salario.” De lo anterior puede deducirse que la norma es
clara al indicar que en caso de despido de trabajadores del Estado, estos tienen derecho
a recibir una indemnizacién, pero no ordena dicho precepto que exista obligacion del
Estado de Guatemala de satisfacer pago alguno en concepto de dafios y perjuicios, a
dicha conclusidn arribd el érgano constitucional citado al considerar la especial naturaleza

de las normas aplicables a los trabajadores del Estado en la no:md_Emag n.nm_.mmm de la
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acuerdo a nuestro ordenamiento constitucional al regular los derechos sociales, en
especifico los relativo al trabajo, distingue entro los trabajadores en general (Seccion
octava del capitulo II) y los trabajadores del Estado (Seccidn novena del capitulo II). La
cémara que la diferencia de regimenes aplicables —claramerte perceptibles en el hecho de
que a los Ultimos mencionados aplican leyes especiales- responde al particular servicio
que los trabajadores del Estado prestan, al hecho de que estan al servicio de la
Administracion publica y que su regulacidon debe estar ordenada, primordialmente, a la
consecucion del bien comin y el cumplimiento de los deberes esenciales del Estado. Elio,
al mismo tiempo, involucra especiales consideraciones de caracter financiero vy
presupuestario que, por su propia naturaleza juridica, el Estado, sus instituciones y demas
entidades de derecho publico no comparten con las de derecho privado. Propiamente, el
Estado no es un ente generador de riqueza. Por lo que debe funcionar sobre la base de
una sana politica presupuestaria que optimice el uso de los recursos que obtenga, sobre
todo en atencion a que su fuente primaria y Gltima es la recaudacién tributaria. Por o
anterior, la proteccion constitucional debe otorgarse Unicemente para que la Sala dicte
nuevo fallo, en el que absuelva al postulante del pago de dafios y perjuicios”. . ; III) DE
LA ARGUMENTACION EN CUANTO AL PAGO DE VACACIONES POR TODO EL
TIEMPO QUE DURO LA RELACION CONTRACTUAL: la parte actora reclama el pago
de vacaciones por el periodo del UNO DE ABRIL DE MIL NGVECIENTOS NOVENTA'Y TRES
al TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DEL DOS MIL DIECISEIS, sin embargo, dicho pedido
es improcedente primero porque el mismo no fue trabajador del Estado y por lo tanto no
tiene derecho al pago de la citada compensacién y po-que ademas, al considerarse

servidor pUblico le es aplicable el articulo 52 del Reglamento de la Ley de Servicio Civil el
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de mil novecientos noventa y cuatro; 3. Contrato nliimero BANVI SP-079-95 de fecha uno
de enero de mil novecientos noventa y cuatro; 4. Contrato nimero BANVI SP-061-96 de
fecha uno de enero de mil novecientos noventa y seis; 5. Contrato nimero BANVI SP-
081-97 de fecha uno de enero de mil novecientos noventa y nueve; 6. Contrato nimero
BANVI SP-081-97 de fecha uno de abril de mil novecientos noventa y siete; 7. Contrato
numero BANVI CL-041-98 de fecha uno de erero de mil novecientos noventz y ocho; 8.
Contrato ndmero CL-199-98 de fecha diecinueve de noviembre de mil 1ovecientos
noventa y ocho; 9. Contrato nimero CL-030-99 de fecha uno de enero de mil novecientos
noventa y nueve; 10. Contrato nimero CL-139-99 de fecha uno de abril de mil
novecientos noventa y nueve; 11. Contrato nimero CL-297-99 de fecha uno de julio de
mil novecientos noventa y nueve; 12. CL-155-2000 de fecha uno de enero de dos mil; 13.
CL-260-2000 de fecha dieciocho de febrero de dos mil; 14. CL-020-2002 de fecha dos de
enero de dos mil dos; 15. CL-020B-2002 de fecha dieciocho de febrero de cos mil dos;
16. CL-221-2002 Mo de fecha uno de octubre de dos mil dos; 17. CL-048-2003 de fecha
dos de julio de dos mil tres; 18. CL-103-2006 UDEVIPO de fecha tres de julic de dos mil
seis; 19. Contrato nimero CL-199-2007 UDEVIPO de fecha dos de julio de dos mil siete;
20. Contrato numero Cl-224-2010-029-UDEVIPO de fecha uno de julio de dos mil diez;
21. Contrato nimero CL-68-2011-029-UDEVIPO de fecha veintiuno de enero dos mil
once; 22. Contrato nimero CL-37-2012-029-JDEVIPO de fecha seis de enerc de dos mil
doce; 23. Contrato nimero CL-121-2012-029-UDEVIPO de fecha dos de mayo de dos mil
doce; 24. Contrato nimero CL-136-2013-029-UDEVIPO de fecha uno de octubre de dos
mil trece; 25. Contrato nimero 28-2014 de fecha nueve de enero de dos mil catorce; 26.

Contrato nimero 461-2014 de fecha uno de septiembre de dos mil catorce; NN. Contrato
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desprende que su actuacion se presume de “buena fe”. Ademds, siendo la materia del
proceso de orden laboral, deben considerarse otros aspectos relacionados, tales como: a)
los procesos laborales son actuados e impulsados de oficio; b) no es necesaria la
intervencidn de asistencia juridica profesional ; c) el Cddigo de Trabajo no contempla en
forma general la condena en costas; asi también lo relativo a la “igualdad procesal” entre
las partes, IMPLICA QUE EN CASO CONTRARIO EL ESTADO DE GUATEMALA DEBERIA
ESTAR FACULTADO PARA COBRAR LAS COSTAS JUDICIALES A UNA PARTE VENCIDA,
ASPECTO QUE RESULTA CONTRADICTORIA CON LO SENALADO. Asimismo, del estudio
de las actuaciones no se advirtié que lo actuado por el Estado de Guatemala, a través de
la Procuraduria General de la Nacién, evidencia mala fe”. VII) DE LA OPOSICION DE
LA EXCEPCION PERENTORIA DE PRESCRIPCION: la parte demandada opone la
excepcidn perentoria de prescripcion sin que ello constituya aceptacidn tacita o expresa
de la supuesta relacion aboral que argumenta el actor ni obligacion alguna de ese tipo y
dado el caso que el Juzgador considera la existencia de una relacion de caracter laboral
debe tener presente las siguientes consideraciones: la parte demandada se opone a las
reclamaciones del actor por cuanto que aunque al trabajador le asistiera el derecho y el
demandado tuviera la obligaciéon de pago, esto no implica que tal derecho sea
imprescriptible. En el caso concreto, el actor solicita el pago de bonificacion anual para
trabajadores del sector publico y privado y aguinaldo durante varios periodos
comprendidos del uno de abril de mil novecientos noventa y tres y uno de diciembre de
dos mil dieciséis, es decir, por un total de veintitrés afios y ocho meses, a lo que no
puede accederse pues legalmente no es procedente en virtud de que de conformidad con

el articulo 27 del decreto niimero once guion setenta y tres del Congreso de la Republica,
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lapso se encuentra prescrito y asi debe declararse, por lo que solicito que la presente

excepcion sea declarada con lugar. - S

PRUEBAS APORTADAS AL PROCESO: DE LA PARTE ACTORA: A. DOCUMENTAL:

A.1. Fotocopia simple del Documento Personal de Identificacion del sefior CESAR
AUGUSTO CHAVEZ GONZALEZ extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Replblica de Guatemala. A.2. Plica que contiene el pliego de posiciones que debera
absolver el representante legal del Estado de Guatemala, para que lo conteste con un
informe por escrito con la firma y sello de la institucién. A.3. Fotocopia simple del carné
de identificacion del sefior CESAR AUGUSTO CHAVEZ GONZALEZ con el cual se prezende
comprobar tanto la existencia de la relacién laboral; A.4. Fotocopia simple de facturas
emitidas por el sefior CESAR AUGUSTO CHAVEZ GONZALEZ con las cuales se pretende
comprobar tanto la existencia de la relacion laboral, como tambér: el salario promedio
mensual devengado; A.5. Fotocopia simple del Contrato Adm'nistrativo de Servicios
Técnicos nimero BANVI SP guion ciento veinte guion noventa y tras de fecha uno de
abril de mil novecientos noventa y tres, suscrito entre el BANCO NACIONAL CE LA
VIVIENDA y el sefior CESAR AUGUSTO CHAVEZ GONZALEZ ccn el cual se prezende
comprobar ..ﬁms.ﬁo la existencia de una relacion laboral disfrazada ba‘a una simulacidon de
Contrato Técnico Administrativo, como tambien la fecha de inicic de la misma; A.6.
Fotocopia simple del Contrato Administrativo de Servicios Técnicos nimero BANVI SP
guion cero doce guion noventa y cuatro de fecha uno de enero del afio un mil
novecientos noventa y cuatro, suscrito entre el Banco Nacional de la Vivienda y el sefior
CESAR AUGUSTO CHAVEZ GONZALEZ con el cual se pretende comprobar tanto la

existencia de una relacién laboral disfrazada bajo una simulacion de contrato Tecnico
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Administrativo, como también la fecha de inicio de la misma; A.11. Fotocopia simple del
Contrato Administrativo de Servicios Técnicos niimero BANVI CL guion cero cuarenta y
uno guion noventa y ocho de fecha uno de enero del afic un mil novecientos noventa y
ocho, suscrito entre el Banco Nacional de la Vivienda y el sefior CESAR AUGUSTO CHAVEZ
GONZALEZ con el cual se pretende comprobar tanto la existencia de una relacidon laboral
disfrazada bajo una simulacion de contrato Técnico Administrativo, como también la fecha
de inicio de la misma; A.12. Fotocopia simple del Contrato Administrativo de Servicios
Técnicos nimero CL guion Ciento noventa y nueve guon noventa y ocho de fecha
diecinueve de noviembre del aflo un mil novecientos noventa y ocho, suscrito entre el
Banco Nacional de la Vivienda y el sefior CESAR AUGUSTO CHAVEZ GONZALEZ con el
cual se pretende comprobar tanto la existencia de una relacidn laboral disfrazada bajo
una simulacion de contrato Técnico Administrativo, come también la fecha de inicio de la
misma; A.13. Fotocopia simple del Contrato Administrativo de Servicios Técnicos nimero
CL guion cero treinta guion noventa y nueve de fecha uno de enero del ano un mi
novecientos noventa y nueve, suscrito entre el Banco Nacional de la Vivienda y el sefior
CESAR AUGUSTO CHAVEZ GONZALEZ con el cual se pretende comprobar tanto la
existencia de una relacién laboral disfrazada bajo una simulacion de contrato Técnico
Administrativo, como también la fecha de inicio de la misma; A.14. Fotocopia simple del
Contrato Administrativo de Servicios Técnicos nimero CL guion ciento treinta y nueve
guion noventa y nueve de fecha uno de abril del afio un mil novecientos noventa y
noventa y nueve, suscrito entre el Banco Nacional de la Vivienda y el sefior CESAR
AUGUSTO CHAVEZ GONZALEZ con el cual se pretende ccmprobar tanto la existencia de

una relacién laboral disfrazada bajo una simulacion de contrato Técnico Administrativo,
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mil dos de fecha dieciocho de febrero de dos mil dos, suscrito entre el Banco Nacional de
la Vivienda y el sefior CESAR AUGUSTO CHAVEZ GONZALEZ con el cual se pretende
comprobar tanto la existencia de una relacién laboral disfrazada bajo una simulaciéon de
contrato Técnico Administrativo, como también la fecha de inicio de la misma; A.20.
Fotocopia simple del Contrato Administrativo de Servicios Técnicos nimero CL guion
doscientos veintisiete guion dos mit dos de fecha uno de octubre de dos mil dos, suscrito
entre el Banco Nacional de la Vivienda y el sefior CESAR AUGUSTO CHAVEZ GONZALEZ
con el cual se pretende comprobar tanto la existencia de una relacion laboral disfrazada
bajo una simulacidn de contrato Técnico Administrativo, como también la fecha de inicio
de la misma; A.21, Fotocopia simple del Contrato Administrativo de Servicios Técnicos
numero CL guion cero cuarenta y ocho guion dos mil tres de fecha dos de julio de dos mil
tres, suscrito entre el Banco Nacional de la Vivienda y el sefior CESAR AUGUSTO CHAVEZ
GONZALEZ con el cual se pretende comprobar tanto la existencia de una relacién laboral
disfrazada bajo una simulacién de contrato Técnico Administrativo, como también la fecha
de inicio de la misma; A.22. Fotocopia simple de Contrato Administrativo de Servicios
Técnicos niimero ciento tres guion dos mil seis guion UDEVIPO de fecha tres de julio del
dos mil seis, suscrito entre Unidad para el Desarrollo de Vivienda Popular y el sefior
CESAR AUGUSTO CHAVEZ GONZALEZ; B. EXHIBICION DE DOCUMENTOS EW@OM
DE CONTABILIDAD DE SALARIOS: B.1 Fotocopia simple o certificada de los contratos
administrativos firmados por el Estado de Guatemala y el actor de la presente demanda
en el periodo comprendido den uno de abril del afio mil novecientos noventa y tres al
treinta y uno de diciembre del afio dos mil dieciséis con los cuales se pretende comprobar

la continuidad manifiesta en la relacion de trabajo y la consecuente mmﬁmczﬂma laboral
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negociacion colectiva. Seran nulas ipso jure y no obligaran a los trabajadores, aunque se
expresen en un contrato colectivo o individual de trabajo, en un convenio o en otro
documento, las estipulaciones que impliquen renuncia, disminucidn, tergiversacion o
limitaciéon de los derechos reconocidos a favor de los trabajadores en la Constitucion, en
la ley, en los tratados internacionales ratificados por Guatemala, en los reglamentos u
otras disposiciones relativas al trabajo. En caso de duda sobre la interpretacion o alcance
de las disposiciones legales, reglamentarias o contractuales en materia laboral, se
interpretaran en el sentido mas favorable para los trabajadores.” En el articulo 108 del
mismo cuerpo legal regula que: "Las relaciones del Estado y sus entidades
descentralizadas o autonomas con sus trabajadores se rigen por la Ley del Servicio Civil,
con excepcion de aquellas que se rijan por leyes o disposiciones propias de dichas
entidades. Los trabajadores del estado o de sus entidades descentralizadas y autonomas
que por ley o por costumbre reciban prestaciones que superen a las establecidas en la
Ley del Servicio Civil, conservaran este trato." Y que en el articulo 110 de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala estipula que: “Indemnizacion. Los
trabajadores del Estado, al ser despedidos sin causa justificada, recibiran su
indemnizacidon equivalente a un mes de salario por cada afio de servicios continuos
prestados. Este derecho en ninglin caso excedera de diez meses de salario.” ----==--=-=---=
CONSIDERANDO: Que en el articulo 12 del Cddigo de Trabajo establece que: “So
nulos ipso jure y no obligan a los contratantes, todos los actos o estipulaciores que
impliguen renuncia, disminucién o tergiversacion de los derechos que la Constitucion de
la Republica, el presente Cédigo, sus reglamentos y las demas leyes y disposiciones de

trabajo o de prevision social otorguen a los trabajadores, auque se expresen en un

A,
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impeditivas de esta pretensién”. UNO. En el presente caso el juzgador considerd
procedente darle valor probatorio a los contratos administrativos que fueron suscritos
entre CESAR AUGUSTO CHAVEZ GONZALEZ y el ESTADO DE GUATEMALA entidad
nominadora MINISTERIO DE COMUNICACIONES, INFRAESTRUCTURA Y
VIVIENDA, los cuales fueron debidamente individualizados en el escrito inicial con los
que el actor acredita el inicio de la relacién laboral, como su finalizacién, segin lo
establece el articulo 18 del Cddigo de Trabajo, en donde indica que es un contrato de
trabajo, ya que existe un vinculo econdmico juridico por el cual la parte actora prestd sus
servicios técnicos en la seccién de resguardo y consulta del archivo general, y como tal
ejercia funciones administrativos dentro de la institucién, como asistir a la jefatura del
archivo en las diferentes actividades que al Archivo General le conciernen, certificar los
cuadros familiares que consten dentro del expediente, certificar los documentos varios a
solicitud de alglin otro departamento, entre otras, a cambio de una retribucion de TRES
MIL NOVECIENTOS QUETZALES salario promedio de los Gltimos seis meses, por lo que se
concluye que la relacién fue eminentemente laboral por haberse dado los elementos
constitutivos que hicieron factible la existencia de dicho vinculo juridico, pruebas
proporcionadas por el actor en su demanda inicial y por la entidad demandada en su
contestacion de la demanda, especificamente los contratos administrativos, el gafete del
trabajador de UDEVIPO, que se demuestra que el actor se identificaba ante la unidad
nominadora como laborante, documentos que se le otorga valor probatorio para
establecer dicha relacién laboral, estableciéndose una relacion continua e ininterrumpida
desde el UNO DE JULIO DE DOS MIL TRES al TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DE DOS

MIL DIECISIES. Se concluye que la relacién del sefior CESAR AUGUSTO .CHAVEZ



Judicial.

POR TANTO: Este juzgado con fundamento en lo considerado y leyes citadas al
resolver; DECLARA Gv>_~nn>r3mz._.m CON LUGAR LA DEMANDA promovida por:
¢
CESAR AUGUSTO CHAVEZ GONZALEZ en contra de ESTADO DE GUATEMALA
entidad nominadora MINISTERIO DE COMUNICACIONES, INFRAESTRUTURA Y
VIVIENDA por las razones antes nosm_am_.mao® Como consecuencia se condena al
demandado al pago a favor de la parte actora y dentro de tercero dia de estar firme el
presente fallo sobre las prestaciones y montos siguientes: A) INDEMNIZACION: Del
periodo del uno de enero de dos mil siete al treinta y uno de diciembre de dos mil
dieciséis; B) <>n>n.HOme"\ Del periodo del uno de enero de dos mil doce al treinta vy
uno de diciembre de dos mil dieciséis; C) >mcHz>on"mm_ periodo del uno de julio de
dos mil tres al treinta y uno de diciembre de dos mil dieciséis; D) BONIFICACION
ANUAL PARA TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO Y _ucw_.HnO"\Um_ periodo del
uno de julio de dos mil tres al treinta y uno de diciembre de dos mil dieciséis; E) DANOS
Y vm_chnHOm"/ﬂum que deberan de pagarse por el tiempo que dure la ventilacion del
presente juicio, hasta que sea cancelada la indemnizacidon que en derecho me
corresponde y hasta por un maximo de doce meses III. Se ABSUELVE a la parte
demandada a pagar BONIFICACION INCENTIVO Y COSTAS JUDICIALES, por las razones
consideradas; IV. Se declara SIN LUGAR la mxnmug.o: Perentoria de Prescripcién
interpuesto por el Estado de Guatemala, por lo antes considerado; V. Se le hace saber a
las partes que en caso de planteamiento de recurso de apelacion, pueden incluir en el

memorial de interposicidén, su expresién de agravios o bien los motivos de su

inconformidad, a efecto de que el Tribunal Superior conozca los mismos Yy se agilice el
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ORDINARIO LABORAL No, 01173-2017-01720. Of. 3°, JUZGADO TERCERO DE
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL: Guatemala, diecisiete de octubre de dos mil

dileGigEMomes=======s===m====—=eee==c=c=e e

I. En virtud del estado que guardan los autos _NmDCHm_ﬂbmm DE PAGO a la parte

demandada: ESTADO DE mc>4_.m_<_>_.\%- entidad nominadora ZHZHm._.m_NHO._um

COMUNICACIONES, INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA por la cantidad de:

DOSCIENTOS SIETE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA QUETZALES, que es en

<

deberle CESAR AUGUSTO CHAVEZ GONZALEZ en concepto de PRESTACIONES

LABORALES; II. Para el cumplimiento de fa medida ordenada, se nombra como

MINISTRO EJECUTOR al NOTIFICADOR, que designe el Centro de Servicios Auxilizres

de ejecucion y faccionar el acta respectiva; III. NOTIFIQUESE.- Articulos: 285, 321,
322, 323, 324, 325, 326, 327, 328, 329, 332, 426, 427, 428 del Cddigo de Trabajo;

301, 529 del Dto. Ley 107; 48, 141, 142, 143 de |la Ley del Organismo Judicial.---------

M.A. MOISES OSWALDO HERRERA VARGAS
JUEZ

EDGAR EDMUNDO CASTILLO MONZON
SECRETARIO
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ORDINARIO LABORAL No. 01173-201
03333. JUZGADO TERCERO DE TRA
Guatemala, veintiuno de septiembre de da
I, Por recibido expediente y ejecutoria
Honorable Sala Quinta de la Corte de A
Social e incorpdrese a sus antecedentes; 1
la resolucion de fecha veintidds de junio
Honorable Sala en la que CONFIRMA
Continuando con el trémite del presente
sentencia dictada por este drgano jurisdic

en derecho corresponde;--=---====-===nc-un-=:

N

17-0172G, Of. 39, Ejecutoria No.
tBAJO Y PREVISION SOCIAL:
s mil dieciocho.--====-=mcemmamme
que precede proveniente de la
pelacicnes de Trabajo y Previsién
I. HAGASE SABER Y EJECUTESE
de dos mil dieciocho dictada por la
el fallo venido en grado; III.
proceso Yy encontrandose firme la
cion, s= practica la liquidacidn que

' INDEMNIZACION \ _ \
. ~-_\@+\u?

Q. 45,500.00 -

/1

DANOS Y PERJUICIOS
: - \ T

VACACIONES | Q. 9,750.0
(7> \Bwﬁ:m T
AGUINALDO ‘ Q. 52,650.00
| 1oz g [l |
BONIFICACION ANUAL PARA LOS dﬁ@ﬁ@oﬁ% Q. 52,650.00
| DEL SECTOR PRIVADO Y PUBLICO ~| ~ e
/" Q. 46,800.00

TOTAL

Q 207,350.00

Cantidad _ﬂcm_mmgmzam la liguidacién por:

TRESCIENTOS CINCUENTA QUETZALE
efectiva la parte demandada ESTADO DE
MINISTERIO

DE COMUNICACION

VIVIENDA a |a parte actora CESAR AUG

-

DOSCIENTOS SIETE MIL
5 EXACTOS, Y que deberd hacer
GUATEMALA entidad nominadora
ES, INFRAESTRUCTURA Y
USTO CHAVEZ GONZALEZ &h e

presente juicio y dentro del tercer dia de gstar fi-me la_presente liguidacion;

IV. NOTIFIQUESE.

Articulos 321, 322, 323, 324, 325, 326, 32Z;%
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ORDINARIO LABORAL 01173-2017-01758 of. 22,
JUZGADO PRIMERO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL: Guatemala, nueve de mayo de dos mil

dieciocho. L = < R

En virtud del estado que gquardan las actuaciones, se tiene a la vista para dictar SENTENCIA of
proceso en el ccdpite identificado, el cual fue promovido por BRENDA MARIBEL VASQUEZ ROSALES
en contra del ESTADO DE GUATEMALA, entidad nominadora MINISTERIO DE COMUNICACIONES,
INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA. LA PARTE ACTORA ESTUVO ASESORADA POR: el Abogado Isaigs
Samuel Lopez Miranda- POR PARTE DEL ESTADO DE GUATEMALA: Comparecid la Abodada Maria
tlena Cérdova Flores, en la calidad de Representante Legal del Estado de Guatemala, v sefals
como lugar para recibir notificaciones la QUINCE AVENIDA NUEVE GUION SESENTA Y NUEVE ZONA
TRECE de esta ciudad.--Las partes son de este domicilio y civilmente capaces de comparecer a
juicio. La naturaleza del juicio es ordinario laboral y tiene por objeto establecer y declarar si al

demandante le asiste el derecho al pago de las prestaciones laborales que recloma. De las

actuaciones se aesprenden l0s siguientes resumenes:--------------ce--oceeeeoe.

DE LOS HECHOS CONTENIDOS EN EL MEMORIAL DE DEMANDA: Manifestd la parte Actora que
I1icio su relacién laboral el uno de febrero del dos mil trece, misma que finalizé el treinta y uno
de diciembre del afio dos mil dieciséis, al haber sido despedido en forma directa e injustificada,
cue labord en una jornada ordinaria en el horario comprendido de nueve a diecisiete horas de
lunes a viernes, que devengo un salario promedio mensual durante los Gltimos seis meses que
duro su relacién laboral de seis mil quinientos quetzales, que desempefi6 el puesto de Asistente
del Departamento del Area Social. Que su relacion laboral se dio mediante Contratos
Administrativos, disfrazando y ocultando una verdadera relacién laboral en perjuicio de sus
derechos laborales realizando una simulacién de un contrato de trabajo en uno de naturaleza
administrativa, pues las funciones que realizaba no eran temporales, sino permanentes ya que

los contratos se fueron renovando uno en pos del otro, tornandose en una relacion laboral por
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se cargaron al renglén de gasto cero veintinueve y ciento ochenta y nueve del Manual de
Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Publico de Guatemala; los contratos celebrados se
suscribieron de conformidad con la Ley de Contrataciones d=! Estado y su Reglamento, por lo
tanto, el nexo gque unid a los contratantes fue eminentemente de caricter administrativo y por lo
tanto regido por dicha clase de normas. Al momento de lz contratacidn se estipuld que los
respectivos honorarios se pagarian mediante amortizaciones mensuales que incluirian el valor del
impuesto al Valor Agregado contra la presentacién de la corresaondiente factura contable y de los
respectivos informes mensuales e informe final al vencimiento del contrato, obligdndose ademas a
prestar fianza de cumplimiento a favor del Ministerio de Comunicationes, Infraestructura v
Vivienda para garantizar el cumplimiento de sus oc:mmgw:mm contractuales, asimismo, se estipuld
expresamente en las cldusulas contractuales que la persona contratada no le asistiria derecho
alguno a prestaciones de cardcter laboral, pues los honorarios cue recibiria no constituirian ueldo
o salario y en ningdn momento ostenté la calidad de servidor putlico; todo esto fue del
conocimiento del demandante lo cual aceptd, ratificéd y firmd, por o que, el mismo desde un inicio
estaba plenamente consciente y enterado del tipo de contratacién que estaba realizando, citando
para el efecto lo establecido en el articulo 1 del Reglamento ce la Ley de Servicio Civil que indica:
no se consideran funcionarios o empleados publicos quienes sea retribuidos con honorarias por
prestar sus servicios técnicos y/o profesionales conforme la Ley de Contrataciones del Estado. En e!
contrato’antes identificado, en la clausula CUARTA también se estipulé que el plazo del mismo
seria a partir del uno de agosto al treinta y uno de diciembre del afio dos mil dieciséis; lo que
quiere decir que el Estado de Guatemala no tiene ninguna responsabilidad frente al contratista en
virtud de que el contrato finaliz6 al vencimiento del plazo. De la relacion contractual se deduce que
la misma fue a PLAZO FIJO al haberse estipulado con antelacion 2l plazo de duracién del contrato vy
por lo tanto no puede considerarse dicha relacién de forma indefirida, pcr lo que no corresponde

condenar al Estado de Guatemala al pago de Indemnizacién, dafios y perjuicios y demas
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conformidad con lo establecido en el Cédigo de Trabajo, todo patrono puede ser condenado al
pago de dafios y perjuicios hasta un maximo de doce meses de salario, siempre y cuando no
demuestre en juicio la causa del despido, lo que genera en primer lugar, la obligacion de pagar una
indemnizacién y en segundo lugar los dafios y perjuicios que en este caso pretende la parte actora
que se le hagan efectivos y sin que se constituya una aceptacion tdcita o expresa del vinculo
laboral que aduce la demandante vy si el Juzgador considerara eh el presente caso la existencia de
una relacion laboral debe tomar en cuenta lo regulado en el Articulo 110 constitucional , en la Ley
de Servicio Civil, en virtud de las normas citadas, es mBU_W..oﬁmamim el pago de dafos y perjuicios; v
mucho menos cabria la posibilidad de aplicar el principid protectorio que contempla ia
Constitucion Politica de la Republica en su articulo 106, Gltimo pérrafo, derivado que no existe
duda sobre interpretacién o aicance de las disposiciones en 3mﬁm1m laboral en el presente caso,
para la aplicacién de tal principio, ya que se encuentran claramente determinadas cudles son las
normas atinentes o aplicables al sector publico y al sector privado, en consecuencia al no estar
contemplado el pago de los dafios y perjuicios para el sector publico, la condena a dicho rubro
deviene improcedente al igual que el pago de la indemnizacion por todo el tiempo gue reclama la
actora, asimismo resultarfa improcedente la aplicacién por supletoriedad de la disposicion del
articulo 78 del Cédigo de Trabajo, puesto que, la supletoriedad Unicamente podria operar en caso
de laguna legal o ausencia de norma, lo que no acontece en el presente caso, al estar debidamente
regulado la consecuencia de un despido injustificado en caso de los servidores publicos. En el
presente caso no existe relacién de trabajo y tampoco un despido injustificado, lo que se dio fue la
terminacion de un contrato administrativo que desde el inicio se sabfa en qué fecha terminaria, por
lo tanto resulta improcedente que la parte'actora reclame indemnizacion y demds prestaciones, no
se puede acceder a dicha pretensiéon pues en el caso concreto se hizo aplicacion de la normativa
contractual, que facuité al contratante para dejar sin efecto el contrato de servicios técnicos, sin

ninguna responsabilidad por parte de ese Ministerio, es decir la rescision del mismo por
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demandante, es por ello que en su oportunidad se contempld para personal contratado para dich:
renglon y no como maliciosamente lo pretende hacer ver la actora en el presente caso, tomandx
en consideracion que el rengldn cero veintinueve que se contrata ahora no es para persona
permanente o por contrato de trabajo sino de caracter administrativo con sustento en la Ley de
Contrataciones del Estado, de conformidad con el manual de clasificaciones presupuestarias que
rige actualmente. En cuanto a la EXCEPCION PERENTORIA DE PRESCRIPCION indica que:
presente excepcion se hace valer sin que ello constituya aceptacién tacita o expresa de la supuest:
relacion laboral que argumenta el actor ni obligacién alguna de ese tipo y dado el caso que si e
Juzgador considerara la existencia de una relacion de caracter laboral debe tomar en cuenta ic
siguiente aunque al trabajador le asistiera el derecho y el demandado tuviera la obligacién de pago
esto no implica que tal derecho sea imprescriptible. En el caso concreto, la actora solicita el pagc
de bonificacién anual para trabajadores del sector publico y privado y aguinaldo durante vario:
periodes comprendidos del UNO DE FEBRERO DE DOS MIL TRECE al TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE
DE DOS MIL DIECISEIS, es decir, por un total de TRES ANOS Y ONCE MESES, a lo que no puede
accederse pues legalmente no es procedente segin lo estipulado en el Articulo 27 del Decreto
Numero 11-73 del Congreso de la Republica, Ley de Salarios de la Administracién Publica, si la
actora considera tener derecho a pago alguno y el Juzgador accediera a dicho pedide, la sentencia
gue se emita no debe condenar al Estado de Guatemala a pagar mas de los dos afios a los que
estaria obligado. Es decir, que si la relacidn contractual finalizé el dia treinta y uno de diciembre de
dos mil dieciséis los dos afios a que tendria derecho el actor serian los pagos correspondientes a los
afios dos mil quince y dos mil dieciséis; ahora bien, cualquier pago por los supuestos servicios
laboralés que prestd al Estado de Guatemala correspondientes a los afios trece y catorce la accidn
de cobro de los mismos se haya totalmente prescrita de conformidad con el Articulo 27 ante
citado. Lo anterior también se sustenta en lo que regula e! articulo 264 del Cédigo de Trabajo. Es

decir, que al encontrarnos ante una supuesta omisién de pago de prestaciones laborales, el plazo
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veintitrés de octubre de ccs mil ocho, dictada dentro del expediente 2150-2008, vy lo indicado por
tratadistas laboratistas. En consecuencia, debe entenderse que segln nuestro ordenamiento legal
vigente, el plazo prescriptorio comenzara a computerse desde que el derecho sea exigible, siempre
y cuando se configure en el trabajador la inaccion voluntaria claramente demostrada.-----------=-----
-HECHOS SUJETOS A PRUEBA: DE LA PARTE ACTORA: a) El despido directo e injustificado que aduce
la Actora. b) Si ésta tiens derecho al pago de les prestaciones que reclama. POR PARTE DEL
DEMANDADO. A) Establecer si los servicios ejecutados por el actor fueron de naturaleza civil o bien
determinar que entre el Actor y la Demandada existidé un vinculo juridico-econdmico de caracier
laboral, b) La causa justa del despido, c) Si opera la prescripcion :JSSS ...................................

DE LAS PRUEBAS OFRECIDAS, APORTADAS Y DILIGENCIADAS:--- POR LA PARTE ACTORA: 1.)

CONFESION JUDICIAL: i3 cual fue recabada mediante informe (pliego folios 191 al 194); 2}
EXHIBICION DE DOCUMENTOS de la entidad demandada: consistentes en: 2.1) Todos los originaies
de las ACTAS ADMINISTRATIVAS y CONTRATOS ADMINISTRATIVOS suscritos por la parte
demandada y la parte actara, correspondiente al tiempo que durd la relacidn laboral; 2.2) Libros
de Salarios: correspondierte al tiempo que durd la relacion laboral; 2.3) Copia de las Planillas
enviadas al Instituto Guatemalteco de Seguridac Social: correspondientes al tiempo que dur¢ la
relacion laboral; 2.4) Originales de las constancias de! pago del Aguinaldo, Bonificacion Anual para
Trabajadores del Sector 2rvado y Publico (Bono 14), Bono conforme Acuerdo Gubernativo No. 66
20000, ampliado por Decrato Presidencial nimero 37-2001, Bono Vacacional conforme Acuerdo
Gubernativo numero 241-88 y disfrute de Vacaciones, correspondiente al tiempo que durd la
relacién laboral; 3) DOCUMENTAL: 3.1) Fotocopia simple del ACTA ADMINISTRATIVA NUMERO
CERO SESENTA Y UNO GUION DOS MIL TRECE (No. 061-2013), de fecha veinticuatro de enero de
dos mil trece (folio 14 al 1€); 3.2) fotocopia simple del acta administrativa nimero ciento cincuenta
y seis guién dos mil trece (no. 156-2013), de fecha uno de abril de dos mil trece (folio 17 al 19); 3.3)

fotocopia simple del cortrato administrativo nimero ciento veinticuatro guién dos mil trece guidn

Organismo Judicial

www.organismojudicial.gob gt



<\
OFiICIO No.

REFERENCIA No.

mil dieciséis (folio 56 al 63); 3.17) Fotocopia simple del Oficio Circular of.c-DA- cero cefo uno guidn
dos mil catorce, de fecha siete de enero de dos mil catorce (folio 64); .wpmv Fotocopia simple de 12
Constancia de Trabajo de fecha veintiuno de mayo de dos mil catorce (falio 65); 3.19) Fotocopia
simple del Oficio Circular of.c-DA- cuarenta y cuazro guién dos mil catorce, de fecha veinte de
febrero de dos mil catorce (folio 66); 3.20) Fotocopia simple del Oficio Circular of.c-DA- veinticinco
guién dos mil quince cuatro de fecha veintiochc de julio de dos mil quince (folio 67); 3.21)
Fotocopia simple del otro Oficio Circular of.c-DA- veirticinco guion dos mil quince , de fecha
veintiocho de julio de dos mil quince (folio 68); 3.22) Fotocopia simple de la Evaluacion Ordinaria
serie operativa de fecha veintiocho de mayo de dos mil catorce (folio 69,70); 3.23) Fotocopia
simple de la Evaluacidn Ordinaria serie operativa de fecha veinticuatro de abril de dos mil quince
(folio 72); 3.24) Fotocopia simple de la Evaluacidon Ordinaria serie operativa de fecha treinta y urc
de agosto de dos mil quince (folic 73,74); 3.25) Fotocopia simple del Oficio Circular DA guion veinte
guion dos mil dieciséis, de fecha veinticinco de agosto de dos mil dieciséis (folio 75,76); 4)

PPRESUNCIONES LEGALES Y HUMANAS. ------ POR LA PARTE DEMANDADA: 1) DOCUMENTAL: 1.1)

Todos y cada uno de los documentos propuestos, Individualizados y apcrtados por el Actor y aue
obran en autos; 2) PRESUNCIONES LEGALES Y HUMANAS ---ozmzrmmmmmommmsrsomsssn oo moom oo s oo
----CONSIDERANDO: Nuestra Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, establece en los
Articulos 101. El trabajo es un derecho de la personay una obligazion sozial. El régimen laboral del
pais debe organizarse conforme a principios de justicia social. El articulo 103. Establece Las leyes
que regulan las relaciones entre empleadores y el trabajo son conciliatorias, tutelares para 1os
trabajadores y atenderén a todos los factores econdmicos y sociales pertinentes. Todos fos
conflictos relativos al trabajo estdn sometidos a jurisdiccion privativa. La ley establecera las normas
correspondientes a esa jurisdiccion y los organos encargados de ponerlas en practica. El articulo
106 establece: que los derechos consignados en esa seccidon sor irrenunciables para los

trabajadores, susceptibles de ser superados a traves de la contratacion individual o colectiva, y en
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establece: Para que el contrato individual de trabajo exista y se perfecciorie; basta con que se inici
la relacion de trabajo, que es el hecho mismo de la prestacién de los servicios o de la ejecucion d
la obra en las condiciones que determina el articulo precedente. Siempre que se celebre w
contrato individual de trabajo y alguna de las partes incumptla sus términos antes que se inicie I:
relacién de trabajo, el caso se debe resolver de acuerdo con los principios civiles que obligan al qut
ha incumplido a pagar los dafios y perjuicios que haya causado a la otra parte, pero el juicic
respectivo es de competencia de los Tribunales de Trabajo y Previsién Social, los que deben aplica
sus propios procedimientos. Que el articulo 20 del Cédigo de Trabajo establece: El contratc
individual de trabajo obliga, no sélo a lo que se establece en él, sino: a) A la observancia de la:
obligaciones y derechos que este Cédigo o los convenios internacionales ratificados por Guatemala
determinen para las partes de la relacion laboral, siempre, respecto a estos Ultimos. cuandc
consignen beneficios superiores para los trabajadores que los que este Cédigo crea; y b) A lac
consecuencias que del propio contrato se deriven seglin la buena fe, la equidad, 2| uso y
costumbres locales o la ley. Las condiciones de trabajo que rijan un contrato o relacién lacoral, nc
pueden alterarse fundamental o permanentemente, salvo que haya acuerdo expreso entre las
partes o que asi lo autorice el Ministerio de Trabajo y Previsién Social, cuando lo justifique
plenamente la situacion econdmica de la empresa. Dicha prohibicién debe entenderse unicamente
en cuanto a las relaciones de trabajo que, en todo o en parte, tengan condiciones superiores al
minimUm de proteccidn que este Cédigo otorga a los trabajadores. Que el articulo 25 del Codigo de
Trabajo establece: El contrato individual de trabajo puede ser: a) Por tiempo indefinido, cuando no
se especifica fecha para su terminacion. b) A plazo fijo, cuando se especifica fecha para su
terminacidén o cuando se ha previsto el acaecimiento de algin hecho o circunstancia como la
conclusién de una obra, que forzosamente ha de poner término a la relacién de trabajo. En este
segundo caso, se debe tomar en cuenta la actividad del trabajador en si mismo como objeto del

contrato, y no el resultado de la obra; y ) Para obra determinada, cuando se ajusta globalmente o
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comparezcan a juicio oral, previniéndoles presentarse con sus pruebas a efecto de que las rindar
en dicha audiencia, bajo apercibimiento de continuar el juicio en rebeldia de la parte que nc
compareciere en tiempo, sin mds citarle ni oirle. Que el articulo 364 del Codigo de Trabajc
establece: Las sentencias se dictardn en forma clara y precisa, haciéndose en ellas las
declaraciones que procedan y sean congruentes con la demanda, condenando o absolviendo, tota
o parcialmente, al demandado vy decidiendo todos los puntos litigiosos que hayan sido objeto dc
debate. Cuando de lo actuado en un juicio se desprenda que se ha cometido alguna infraccior

sancionada por las leyes de trabajo y prevision social o por las leyes comunes, el Juez al dictar

sentencia, mandard que se certifique lo conducente y que la certificacidn se remita al tribunal que

deba JUzgarla. —--memr oo

nOZm_U.mx,DZOO" Que teniendo a la vista el proceso de mérito, asi como los medios de prueba
aportados al juicio, y del andlisis de las normas juridicas aplicables, la Juzgadora resuelve de
conformidad con el siguiente razonamiento: DE LA EXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL ENTRE LA
ACTORA Y LA PARTE DEMANDADA, SU INICIO Y FINALIZACION: La actora pretende que se le
reconozca la relacion laboral que le unié con la parte demandada del periodo comprendido del uno
de febrero de dos mil trece al treinta uno de diciembre de dos mil dieciséis, percibiendo un
salario mensual durante los ultimos seis meses de la relacion de seis mil quinientos quetzales, v
que fue despedida sin justa causa, razén por la cual solicitd el pago de la respectiva indemnizacién,
dafios y perjuicios y costas judiciales, y las demas prestaciones laborales gue pudiesen
corresppnderle como consecuencia de dicho despido. La parte demandada contesté en sentido
negativo a la demanda oponiéndose a la pretensidn de la actora, interpuso la excepcion perentoria
de Prescripcién e indicd dentro de sus argumentos, que nunca existié relacién laboral con la parte
actora, sino que fueron contrataciones de servicios técnicos y para ello se celebraron, las actas
administrativas para la contratacion de servicios técnicos y los respectivos contratos

administrativos, amparados bajo la normativa legal citada. Por lo que la Juzgadora en base a las
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bajo la dependencio continuada y direccidn inmediata o delegada de esta Ultima a carapio de unc
retribucion de cualquier clase o forma...”. Por lo que el contrato de trabajo estd caracterizado por
un conjunto de elementos que lo tipifican y que a la vez determinan su autonom a, distirguiéndolo
de cualquier otra clase de contrato. En ese orden de ideas, !a Juzgadora determira cuz entre Ia
ectora y la parte demandada, existi6 un vinculo juridico-econémico de cardcter lzboral, sin
importar la denominacion del contrato que la parte demandada:le haya dado. La circunstancia de
gue el contrato de trabajo eventualmente se ajuste a un documento de otra indole, en apariencia
ciferente o en concurrencia con otro u otros, no lo hace perder su naturaleza y por lo tanto a la
respectiva relacion le son aplicables las disposiciones del Cédigo de Trabajo; v, si bien es cierto que
la parte demandada, arguye que la demandante, suscribié contratos de Servicios Técnicos, dandole
un caracter aparentemente civil, la norma y la doctrina antes referidas definen con claridad vy
precision lo que impliica un contrato de trabajo. Que la parte empleadora, pretenda darle una
cenominacidn diferente a los servicios prestados por la trabajadora, es irrelevante para ceducir de
autos que en la relacién objeto de analisis, concurren los elementos legales gue integran el
contrato de trabajo, con todas las consecuencias juridicas inherentes al mismo. En virtud de lo cual
en el presente casc, conforme a las leyes aplicables y con base en los principios qua inspiran el
derecho del trabajo asi como la objetividad y realismo del mismo, permite determinar que
efectivamente se dan los elementos que tipifican la existencia de una relacion laboral en razén de
dependencia entre la parte actora y la parte demandada. Sumado a lo anterior, que las partes
tienen la carga de demostrar sus respectivas proposiciones de hecho. En ese orden de ideas,
durante el transcurso del proceso las partes aportaron sus respectivos medios de pruebas, cuyo
estudio y valoracién conducen a dejar establecido que fue una relacion laboral 13 gue sostuvieron
los sujetos procesales de este juicio. Esto es, tomando en cuenta, en primer lugar, que los
t3rminos de referencia indican las atribuciones y funciones que se asignaron para traoajar; y, en

segundo lugar, que el puesto asignado fue el de Asistente del Departamento de Ar=a Social,
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expediente de mérito, consistentes en circulares emitidas por la parte demandada v recepcionada
por la hoy actora, asi como las evaluaciones que le fueron practicadas a la hoy actora, durante (o
periodos indicados, por lo que no son ciertos los argumentos de la parte demendada, que si bien e
cierto no se materializé en forma escrita la prestacion de los servicios durante dichos periodo
citados por la parte demandada, no es respcnsabilidad de la misma, en la realidad la hoy actor.
siempre estuvo al servicio de la parte demandada, por lo que no existid por lo tarto Interrupcio:
en la prestacion de los servicios; no existiendo justa causa del despido, debe I3 pa“te cema-dadk
realizar el pago de la respectiva indemnizaciér por todo el tiempo laborado e ‘ndicado por la actor:
en su demanda, asi también se condena al pago de dafios Y petjuicios y las costas judiciales comc
una consecuencia legal de lo preceptuado por el articulo 78 intisos a) y b) del Codigo de Trabajo
Al nunca haberse reconacido la relacién labcral entre la parté Actora y la parte Demancada, s-
presume no le fueron pagadas las prestaciones de caracter irrenunciables de Vacaciones
Aguinaldo, y Bonificacion Anual para Trabajadores del Sector Privado y Publico, por lo cue dzber:
la Umzw demanda realizar el pago de las mismos por todo el tiempo que durd a relacién latoral
sobre el salario indicado por la actora en su demanda, el cual se demuestra con el Gltimo cantratc
suscrito entre las partes procesales, documento obrante a folio del ciento sesenta uno ai cientc
sesenta y nueve del proceso de mérito. Se condena ademas al pago de la bonificacion mensual
segln Acuerdo Gubernativo 66-2000, reformado por el Decreto 37-2001 del Congreso de la
Republica y al bono vacacional, por ser derechos adquiridos de la actora al ser reconocida como
trabajadora de la parte demandada, por el periodo indicado por la actora en su demandz. En
cuanto a la excepcidn perentoria de Prescripcion interpuesta por la parte demandada, la misma nc
puede prosperar, toda vez que la parte demandada basa su excepcién en una errénea
interpretacion de la Ley, derivado a que la Corte de Constitucionalidad hz establecido que el plazo
de la prescripcién comienza a computarse a partir de la finalizacidn de la relacién laboral, esto

porque si el trabajador durante estd vigente la relacién laboral reclama el pago de lo que en

Organismo Judicial

www.organismojudicial.gob.gt



OFICIO No.

REFERENCIA No.

: GUATEMALA, C.A.

al treinta y uno de diciembre del afio dos mil dieciséis; c¢) AGUINALDO: correspondientz al

periodo comprendido del uno de febrero del afio dos mil trece al treinta y uno de diciembre del

ano dos mil dieciséis; d) BONIFICACION ANUAL PARA LOS TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO

Y PUBLICO: correspondiente al periodo comprendido del  uno de febrero del afio dos mil trece

al treinta y uno de diciembre del afio dos mil dieciséis; e) BONO VACACIONAL: correspondiente al

periodo comprendido del uno de febrero del afio dos il trece al treinta y uno de diciembre del

afio dos mil dieciséis; f) BONIFICACION MENSUAL : correspondiente al periodo comprendido del

uno de febrero del afio dos mil trece al treinta y uno dé diciembre del afio dos mil dieciséis; g)

DANOS Y PERJUICIOS de conformidad con la ley; h) COSTAS JUDICIALES, por lo ya considerzdo;
IV.- La parte que no se encuentre conforme con el presente fallo puede hacer uso de los Recursos
Legales procedentes; y si se tratara del Recurso de Apelacidn al momento de interponerio podra
expresar los agravios que la misma haya causado, V.- zo._._zOC_ummmn B8 las partes, a quienes se fes
hace saber que en caso hubiesen sefialado casillero electrénico para recibir notificaciones, quedan
a su disposicion en este juzgado, las copias correspondientes por el plazo de tres dias, Lajo
apercibimiento que de no recoger dichas copias en el plazo indicado, se tendra por bien hecha la

notificacion electronica.

LICDA CELINA ESPERANZA PEREZ GARCIA

JUEZ PRIMERO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

LIC. DONALD HUMBERTO COLOMA MANZO

SECRETARIO
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En la ciudad de  Guatemala, el o4 ) V:m/\u de
_\\/\,/hﬁrdﬁ p _..\u.\._ TR ﬁ.r..._/v ﬂﬁu Qm_ mjo ../ “< (2 0 ey g M_QDQO _mm
{ = G VA L W e R

/ O A horas  con_ . e, ,a,/ P .. minutos,

constituido en OCTAVA AVENIDA Y QUINCE CALLE ZONA TRECE, CIUDAD
DE GUATEMALA, presencia de la parte demandada ESTADO DE GUATEMALA
entidad nominadora MINISTERIO DE COMUNICACIONES
INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA vy le requiera de pago por la cantidad de
CIENTO OCHENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS UN QUETZALES CON QUINCE
CENTAVOS, que es en deberle a la parte actora BRENDA MARIBEL VASQUEZ
ROSALES en concepto de PRESTACIONES LABORALES. Para lo cual
Qoomao de la siguiente forma, PRIMERO: Soy atendido por
Covinea O ( /.x ats ﬁ) . f _,,,n.
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TERCERO: No habiendo méas que hacer constar se finaliza la presente acta

cuando son las /s h i 0 horas con A~ @ s
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minutos la cual es j:jmqm Unicamente por el Ministro Ejecutor, Q{_ms de Sgo ‘
lo actuado DOY FE. _ . p R \
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ACTA DE VERIFICACION DE REQUERIMIENTO DE PAGO
JUICIO NO. 01173-2017-01758 OFICIAL SEGUNDO.

JUZGADO PRIMERO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.
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En la ciudad de O,_dcmﬁmBm_m_ el dia [ S e del mes de
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calidad de Notificador de la Unidad de Ejecuciéon y Veriicacion de Reinstalaciones y
D___@mgo__m,m Especiales en Materia Laboral, de oficio me consttuyo en OCTAVA AVENIDA Y
QUINCE CALLE ZONA TRECE, CIUDAD DE GUATEMALA, ante MINISTERIO DE
COMUNICACIONES, INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA, con el objeto de establecer si se
hizo efectivo el pago de la cantidad de CIENTO OCHENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS UN
QUETZALES CON QUINCE CENTAVOS, en concepto de prestaciones laborales, en deberle
a BRENDA MARIBEL VASQUEZ ROSALES, en virtud de requerimiento de pago efectuado
mediante acta de fecha cuatro de noviembre de dos mil diecinueve; por lo que se procede de

la .,@@cmmsﬁm manera: PRIMERQO: Soy atendidoc por wuna persona de sexo
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JUICIO ORDINARIO LABORAL 01173-2017-01758 Of, 2° “A” “EJECUTORIA 2515

JUZGADO PRIMERO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL:
GUATEMALA, VEINTISEIS DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
DIECINUEVE.

) Por recibida la certificacion registrada en el acapite proveniente de la Sala Segunda de
la Corte de Apelaciones de Trabajo y Prevision Social y expediente adjunto; Il) Hagasele saber a las partes
y ejecutese lo resuelto por el Tribunal Jurisdiccional. N} Y para efecto de dar Cumplimiento con lo ordenadc

en Primera y Segunda Instancia, practiquese la liquidacion que en derecho correspondz

b a) Indemnizacion. .......... ... ... ... .. Q  29,722.45
b)Vacaciones........... ... ... Q 16,984.26
c)Aguinaldo. ......... . Q 25,476.3
d) Bonificacién Anual para los Trabajadores del Sector
ORGANISMO PrivadoyPublico. .............. ... ... ... ... . Q 25,476.39
ADICIA  e)Bono Vacacional. . ... .Q 783.33
SR Cs f) Bonificacion Mensual ..................... . .. .. . Q 11,758.33
g) DANOS YPERJUICIOS ... Q 78,000.00
TOTAL. L Q 188, 201.15
V) Ajustandose a lo que para tal efecto preceptua la ley, se aprueba la liquidacion-que
~ antecede, la cual asciende a la cantidad de: CIENTO OCHENTA Y OCHO MIL

DOSCIENTOS UN QUETZALES CON QUINCE CENTAVOS. Articulos: 321 al 329 -
426 del Cédigo de Trabajo: 141 al 143 de Ia Ley del Organismo Judicial; V) Notifiquese.

CELINA ESPERANZA PEREZ GARCIA
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DONALD IC"«,_...mmm,_.O COLOMA MANZO
SECRETARIO
4AB7CF564D40CFDBE312D1E5F29E4D72

Digitally smned by
ORGANISHG

7., JUDICIAL
AL T~ Dale: 2019.07.03
% 00:00:00 -06:00
Reason: Sislema de
Geslion de Tribunales
Location: JUZGADQ
PRIMERO DE
._.m>m>,_mw Y
GUATIMALA CA m@mﬁmm_,_;»_mmon_)f

PARA USO DEL ORGANISMO JUDICIAL




-

%

ORDINARIO LABORAL 01173-2015:0284 of. 1°,
JUZGADO PRIMERO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL: Guatemala, diez de mayo de dos

mil dieciocho.

En virtud del estado en que se encuentran los autos, se tiene a la vista para dicter SENTENCIA e
proceso en el acapite identificado, el cual fue promovido por ANNABELLA LOPEZ AVENDANO
en contra del ESTADO DE GUATEMALA entidad nominadora MINISTERIO DE
COMUNICACIONES INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA. LA PARTE ACTORA ESTUVO
ASESORADA POR: el Abogado Gulllettmo Carlos Rodolfo Garcia Coroy =-------

POR PARTE DEL ESTADO DE GUATEMALA: Comparecio la Abogada Astrid Stephanie Giselle
Franco del Cid, en la calidad de Representante Legal dé| Estado de Guatemala, y sefald como

lugar para recibir notificaciones la QUINCE AVENIDA NUEVE GUION SESENTA Y NUEVE

ZONA TRECE.
Las partes son de este domicilio y clvliiente capaces de o.oBmmﬁmomﬁ a juicio. La naturaieza de!
juicio es ordinario laboral y tiene por objeto establecer y declarar si a la demandante le asiste el
derecho al pago de las prestaciones laborales que reclama. De las actuaciones se desprenden los
siguientes restimenes:-----------=---

DE LOS HECHOS CONTENIDOS EN EL MEMORIAL DE DEMANDA: Manifest6 ia parte Actora
gue inicio su relacién laboral el uno de febrero del afio dos mil trece, misma que finalizo el
treinta de noviembre del afio 408 mil catorce al haber sido despedida en forma indirecta e
injustificada, que labord en una jorhada ordinaria diurna en el horario comprendido de nueve a
diecisiete horas, que devengd un salario promedio mensual durante los ultimos seis meses que
durd su relacion laboral de siete mil quetzales, que su trabajo consistia en conformacién de
expedientes para legalizacién de viviendas de los inmuebles adscritos al Ministerio de
Comunicaciones y administrado$ pot la Unidad para el Desarrollo de Vivienda Popular -

UDEVIPO-. Que su relacién [abotal se dio mediante Actas Administrativas, disfrazando vy



que: se fundamenta en lo que para ¢l efecto establece el articulo 110 de la Constitucion Politica de
la Republica de Guatemala, ya que en ese sentido se pronuncié la Honorable Corte Suprema de
Justicia en sentencia de fecha seis de julio de dos mil doce, dentro de la Accion Constitucional de
Amparo numero treinta y cinco guith dos mil doce. Por lo que su Representada, no reconoce el
derecho de la parte actora a percibir dafios y perjuicios, porque los mismos no se generaron, en
concordancia con lo estipulado en el articulo 110 de la Constitucién Politica de la Republica de
Guatemala. En cuanto IMPROCEDENCIA DEL PAGO DE COSTAS PROCESALES EN VIRTUD
DE QUE EL ESTADO DE GUATEMALA LITIGA DE BUENA FE indica: en forma reiterada se ha
acumulado jurisprudencia en cuanto a que el Estado de Guatemala suele ser reclamado por sus
demandantes al pago de costas judiciales; y también en forma reiterada los diferentes 6rganos
jurisdiccionales han resuelto y declarado que la pretensién de los demandantes del pago de costas
judiciales, es improcedente en virtud que el Estado LITIGA DE BUENA FE, ademas de no
cobrarse asi mismo, en tal virtud |a pretension de la demandante por ese motivo es totalmente
improcedente lo anterior también dzriva de lo resuelto por La Honorable Corte de
Constitucionalidad, en sentencia de facha catorce de octubre de dos mil diez, emitida dentro de los
expedientes numero cuatro mil seiscientos setenta y tres guion dos mil nueve y on:mim y cinco
guién dos mil diez ( No. 4673-2009 y 85-2010). En cuanto a la IMPROCEDENCIA DE LA
RECLAMACION DE PAGO DE BONIFICACION INCENTIVO POR SER ESTA UNA PRESTACION
INEXISTENTE PARA LOS TRABAJADORES DEL SECTOR PUBLICO indica que: de conformidad
con lo regulado en el Decreto Numero 78-89 del Congreso de la Republica de Guatemala
Articulo 1y 7 del citado Decrets la denominada "Bonificacion Incentivo", es una prestacion
contemplada Unicamente para los trabajadores del sector privado, no contemplandose la
posibilidad de que la misma sea extensiva para el sector publico. La parte actora en su demanda
reclama el pago de la "Bonificacion Incentivo”, durante el periodo del siete de enero de dos mil

trece al uno de diciembre del afio dos mil quince, sin indicar el fundamento legal de su pretension,



Articulo 263 del Cédigo de Trabajo efectivamente son treinta dias pero habiles. 2or lo que siendo
que dentro de los meses de diciembre de dos mil catorce y enero de dos mil quince, meses en
los que transcurrieron los treinta dias habiles, existieron ademés de los dias sabados y domingos
los siguientes dias inhabiles: veinticuatro, veinticinco y treinta y uno de diciembre de dos mi!
catorce, asi como el dia uno de enero del dos mil quince; aunado a gue de conformidad con e
Acuerdo Gubernativo 481-2014 tamblen *ueron asuetos Ibs dias veintitrés de diciembre de dos mii
catorce y el dia dos de enero del 468 mil quince. En ese 6rden de iceas, el plazo de los treinta dias
finalizaba el dla diecinueve de eheto de dos mil quincé. Como consta en el sello puesto en el
memorial inicial de demanda, la cual fue presentada el diecinueve de enero del dos mil quince, no
el dia veinte de enero del dos mil quince como en forma mpc?momam y de mala fe indica la parte
demandada. Por lo que la excepcion planteada debe ser declarada sin lugar, toda vez que la
accién correspondiente fue iniciada en HiBMpPo. ----—===mmmemmmmmmm e

HECHOS SUJETOS A PRUEBA:; DE LA PARTE ACTORA: a) El despido directo e injustificado
que aduce el Actor. b) Si ésta tiene derecho al pago de las prestaciones que reclama. POR
PARTE DEL DEMANDADO. A) Establecer si los servicios ejecutados por el actor fueron de
naturaleza civil o bien determinar que entre el Actor y la Demandada existio un vinculo juridico-
economico de caracter laboral, b) La tausa justa del despido, ¢} Si opera la prescripcion -------------

DE LAS PRUEBAS OFRECIDAS, APORTADAS Y DILIGENCIADAS:--- POR LA PARTE

ACTORA: A) DOCUMENTOS: a1) Constancia laboral de fecha ocho de mayo del dos mil

catorce (no fue aportada al proceso); a.2) Acta Administrativa numero cuatrocientos cincuenta y
seis guion dos mil catorce de fecha uno de septiembre de dos mil catorce (folio 24, 25); a 3) Acta
Administrativa numero trescientos $&l8 guién dos mil catorce de fecha dos de junio del dos mil
catorce (folio 22,23) a.4) Acta Admlnlstrativa nimero doscientos diez guion dos mil catorce de
fecha uno de abril de dos mil catofee (felio 20,21} a.5) Acta Acministrativa nimero cero treinta y

nueve guién dos mil catorce de fecha tatorce de febrero del dos mil catorce (folio 18,19); a.6) Acta



individual o colectiva, y en la forma que fija la ley. Para este fin el Estado fomentara y protegera Ia
negociacién colectiva. Seran nulas ipso jure y no obligaran a los trabajadores, aunque se
expresen en un contrato colestivo o individual de trabajo, en un convenio o en otro
documento, las estipulaciones que impliquen renuncia, disminucion, tergiversacion o limitacién de
los derechos reconozidos a favor de los trabajadores en la Constitucion, en la ley, en los tratados
internacionales ratificados por Guatemala, en los reglamentos u otras disposiciones relativas al
trabajo.” "Trabajadores del Estado. Los :mcm_,maoﬁm._.«w del Estado estan al servicio de la
administracion publica y nunca de partido politico, grupo, drganizacion o persona alguna’
‘Régimen de los trabajadores del Estado. Las relaciones del Estado y sus entidades
descentralizadas o auténomas con sus trabajadores se rigen woﬁ la Ley de Servicio Civil, con
excepcion de aquellas que se rijan por leyes o disposiciones mﬁoo_mm de dichas entidades Los
trabajadores del Esiado o de sus entidades descentralizadas y autdnomas que por ley o por
costumbre reciban prestaciones due superen a las establecidas en la Ley de Servicio Civil
conservaran ese trata.” Los articulo 12, 26, 78 del Cédigo de Trabajo establecen lo siguiente: "Son
nulos ipso jure y no obligan a los conhtratantes, todos los actos o estipulaciones que impliquen
renuncia, disminucion o tergiversacion de los derechos que la Constitucién de la Republica, el
presente Codigo, sus reglamentos y las demés leyes y disposiciones de trabgjo o de prevision
social otorguen a los trabajadores, auhque se expresen en un reglamento interior de trabajo, un

contrato de trabajo u otro pacto o ¢ohvehio cualquiera.”"... Deben tenerse siemp-e como contratos
a plazo indefinido aunque se hayah gjustado a plazo fijo o para obra determinada, los que se
celebren en una empresa cuyas actividades sean de naturaleza permanente o continuada, si al
vencimiento de dichcs contratos subsiste la cusa que les dio origen..." "La terminaciéon del contrato
de trabajo conforme a una o varias de las causas enumeradas en el articulo anterior, surte efectos

desde que el patronc la comunigue per escrito al trabajador y éste cese efectivamente sus labores,

pero el trabajador ¢oza del deretho de emplazar al patrono ante los tribunales de trabajo vy
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la JUSTA CAUSA en que se fundd el despido. Si el patrono no prueba dicha causa debe pegar al
trabajador: “Las indemnizaciones que segun éste Codigo le pueden correspender . " En ese
sentido, la Juzgadora considera, en cuanto a las actas administrativas para la contratacion de
servicios técnicos, partiendo del principio de que el derecho del t-abajo cor su propia natu-aleza
persigue a través de sus instituciones la proteccion del trabajador y esa proteccion esta en re acion
directa con las llamadas garantias minimas y la irrenunciabilidac de derechos. lo cual tiene su
fundamento en el articulo 106 de la Constitucion Politica de la Republicz de Guatemala, er cuya
virtud cualquier estipulacién que implique renuncia, disminucion, tergiversacion o limitacion de los
derechos reconocidos a favor de los trabajadores en la Constitucion, en la Ley, en los Tretados
Internacionales ratificados por Guatemala, en los Reglamentos y otras cisposiciones relativas al
trabajo seran NULAS IPSO JURE y no obligan a los trabajadores. Esta norma se encuentra
reforzada en el articulo 12 del Cédigo de Trabajo, que preceptua: “Son nulas ipsc jure y no obligan
a los contratantes, todos los actos o estipulaciones que impliquen renuncia, disminucon o
tergiversacion de los derechos que la Constitucién Politica de la Republica de OcmﬁmBm_m_ el
presente codigo, sus reglamentos y demas leyes....". Asi también, el articuio 18 del mismo cuerpo
legal regula: "El contratc individual de trabajo sea cual fuere su denominacién es el vinculo
juridico-econémico mediante el cual una persona (trabajador), queda oosligada a prestar a otra
(patrono), sus servicios personales o a ejecutar una obra personalmen-e, bajo la dependancia
continuada y direccion inmediata o delegada de esta ultima a cambic de una retribucién de
cualquier clase o forma...". Por lo que el contrato de trabajo esta caracterizado por un conjurto de
elementos que lo tipifican y que a la vez determinan su autonomia, distinguiéndolo de cualquier
otra clase de contrato. En ese orden de ideas, la Juzgadora determina que entre la actora y la
parte demandada, existié un vifitulo jurldico-econémico de caacter laboral, sin importar la
denominacion del contrato que la parte demandada le haya daco. La circunstancia de que el

contrato de trabajo eventualmente se ajuste a un documento de otra indole, en apariencia



minimas que le otorgan la Constltuclon Politica de la Republica de Guatemala y el Cédigo de
Trabajo. En razoén de lo cual la Juzgadora al analizar los atestados ofrecidos v aportados como
medios de prueba por la parte actora, especlficamente los que obran en autos a folios del tres al
veinticinco del expediente de mérito, consistentes en copias de las actas administrativas para la
contratacién de servicios técnicos, suscritos entre la parte demandada y la parte Actora, atestados
éstos analizados, que al no haber sido redarglidos de nllidad y/o falseded alguna, hacen prueba
en juicio; y respaldan lo ya indicado por la Juzgadora, asl mismo en cuanto a la facturas contables
que la actora extendié para el pago de su salario, Unicartlente como la juzgadora se ha
pronunciado en otros fallos, constituye el cumplimiento a requisitos exigidos por la parte
contratante, lo que conlleva la obligacién por parte de la Actora m su respectivo cumplimiento por la
misma necesidad a percibir un pago por sus servicios laborales: prestados, lo gue nada incide en
considerar a la relacion contractual de otro tipo diferente a la ya establecida por a juzgadora Y en
virtud de haberse finalizado la relaglén laboral de caracter indefinido, ininterrumpida y continua, no
existiendo justa causa del despido, debe la parte demandada realizar el pago de la respectiva
indemnizacién por todo el tiempo laborado e indicado por la actora en su demanda, asi tambien se
condena al pago de dafios y perjuicios y las costas judiciales como una oozwmocm:o‘.m legal de lo
preceptuado por el articulo 78 incigos &) y b) del Codigo de Trabajo. Al nunca haberse reconocido
la relacion laboral entre la parte Astora y la parte Demandada, se presume no e fueron pagadas
las prestaciones laborales de Vacaciones, Aguinaldo, y Bonificacion Anual para Trabajadores del
Sector Privado y Publico, por lo que deberd la parte demandada realizar el pago de las mismas
por todo el tiempo que duré la relacion laboral, sobre el salario indicado por la actora en su
demanda, el cual se demuestra ia Ultima acta administrativa suscrita entre las nmnm.w procesales,
documento cbrante a folios veinticuatts y veinticinco del proceso de mérito. Se condena ademas al

pago de la bonificacién mensual pot &l periodo indicado por la actora en su demanda, no obstante

la parte actora la denominé erréneathente, sin embargo con fundamento en el principio iura notiv
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SIN LUGAR la EXCEPCION PERENTORIA de PRESCRIPCION interpuesta por la parte
P
demandada por lo ya oozmamﬂmaoﬁ_ﬂ_ u_l__ CON LUGAR la demanda promovida por ANNABELLA

LOPEZ AVENDANO en contra del ESTADO DE GUATEMALA entidad nominadora MINISTERIO
DE COMUNICACIONES INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA! ,E\.,\_ En consecuencia se condena a

la parte Demandada al pago de las prestaciones siguientes: a) INDEMNIZAC ON:

correspondiente al periodo laborade del uno de febrero del afio dos mil trece al treinta v uno

.
S

de noviembre del afo dos mil catorce; Uv.””u_<>o>o_ozmm“ correspondientes al periodo

] )

P . 5
comprendido del uno de febrero del afio dos mil trece al treinta y uno de noviembre del ano

dos mil catorce ; ¢} AGUINALDO: cotrespondiente al periodo laborado del uno de febrerc del

afio dos mil trece al treinta v utio de noviembre del afio dos mil catorce: d) BONIFICACION

ANUAL PARA TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO Y PUBLICO: correspondientes a:

periodo comprendido del uno de febrero del afto dos mil treée al treinta y uno de noviembre

del afio dos mil catorce; e) BONIFICACION MENSUAL: correspondientes al perodo

comprendido del uno de febrero del afio dos mil trece al treinta y uno de noviembre del afio

dos mil catorce; f) DANOS Y PERJUICIOS, de conformidad con lo establecido en la lev g)

COSTAS JUDICIALES, por lo ya cohsiderado; IV.- La parte gue no se encuentre conforme con el
presente fallo puede hacer uso de los Recursos Legales procedentes; y si se tratara del Recurso
de Apelacion al momento de interponerio podra expresar los agravios que el 35.:.6 le haya
causado; V.- NOTIFIQUESE a las partes, a quienes se les hace saber que en caso hubiesen
seflalado casillero electronico pata reslbir notificaciones, quedan a su disposicién en este juzgado,
las copias correspondientes por el plazo de tres dias, bajo apercibimiento que de no recoger

dichas copias en el plazo indicado, $e tendra por bien hecha la notificacion electronica.’

LICDA. CELINA ESPERANZA PEREZ GARCIA

JUEZ PRIMERQ DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
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JOL. 01173-2015-294 OF.1ro. JUZGADO PRIMERO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL Guatemala, dieciocho de julio del afio dos mil diecinueve.- - - ------

) Por recibida la certificacion ingresada con el numero (2898) y expediente adjunto; Il) En vrtud de
lo resuelto por la Sala Jurisdiccional y encontrandose firme la sentencia de mérito, practiquese la

liquidacién que en derecho coTesponde:

, a) Indemnizacion Q. 14,972.22
b) Vacaciones Q 6,416 67
c) Aguinaldo Q 12,833 33
d) Bonificacion Anual para los trabajadores
del sector Puolico y Privado Q 12,833.33
ORGANISMO e) Bonificacion Mensual Q. 550000
UDICI\A f) Dafios y Perjuicios Q. 84,000.00
GUATEMALA, CA TOTAL: «ve oo mmeeime wos e 408 &7 als s e Wi G5 4sa 44 B0 wialeaE wie G S s mEY K S Q 136.555.55
lil) Ajustandose a lo que dara .ﬁm_ efecto preceptua la ley, se aprueba la liquidacion que antecede, la
cual asciende a la cantidad de: CIENTO TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y
o CINCO QUETZALES CON CINCUENTA Y CINCO CENTAVOS; IV) Notifiquese ARTICULOS: 321
AL 3290, 426 DEL CODIGCC DE TRABAJO; 141 AL 143 DE LA LEY DEL ORGANISMO JUDICIAL
<N Uy
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JUICIO No. 01173-2015-00294. OF.1°,
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constituido en OCTAVA AVENIDA Y QUINCE CALLE ZONA TRECE, CIUDAD
DE GUATEMALA, presencia de la parte demandada ESTADO DE GUATEMALA
entidad nominadora MINISTERIO DE COMUNICACIONES
INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA y le requiera de pago por la cantidad de
CIENTO TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO
QUETZALES CON CINCUENTA Y CINCO CENTAVOS, que es en deberle a la
parte actora; en concepto de PRESTACIONES LABORALES. Para lo cual
procedo de la siguiente forma, PRIMERO: Soy atendido por:
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GUATEMALA, C.A.

JUICIO ORDINARIO LABORAL 01173-2016-06273 OFICIAL 2°-=-mmemmeeee-
JUZGADO NOVENO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL: Guatemala, once de

enero de dos mil ciecisiete.- - -- - - - c--iEsEstasesciissssssossTasneas .

-

-~

\.Se tiene a la vista para dictar SENTENCIA el proceso arriba identificado, el cual
S oY i

Em.?oBosQo por RONALD ARTURC MARIN QUAN en contra del ESTADO DE

GUATEMALA, entidad nominadora MINISTERIO DE COMUNICACIONES,
INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA, UNIDAD PARA EL DESARROLLO DE
VIVIENDA POPULAR —UDEVIPO-; las partes son de este Domicilio y civimente
capaces de comparecer a juicio. La parte actora, estuvo asesorada por el Abogado
Guillermo Carlos Rodolfo Garcia Coroy; mientras que la parte demandada, estuvo
representada a t-avés de la Abogada Cristina Elvira Chévez Ramirez, en su
calidad de Representante Legal del Estado de Guatemala. La naturaleza del juicic
es ordinario laboral y tiene por objetc establecer y declarar si la demandante. le

asiste el derecho a las prestaciones leborales que reclama. De las actuaciones se

desprenden los siguientes reslimenes.- - - - - - -~ ---=-----o-o oo oo oo
DE LA DEMANDA: Manifiesta la parte actora, que inicid su relacién laboral con e
Estado de Guatemala, el dia uno de febrero de dos mil trece, pretendiendo su ex
empleador simular la relacién laboral medante la suscripciéon de actas y contratos
administrativos, relacién que finalizo el treinta de abril de dos mil dieciseéis, por
despido directo e injustificado; asimismo, indicd que ocupd el cargo de Supervisor
de Proyectos de Infraestructura en el Dedartamento de Proyectos e Infraestructura
Habitacional, en la Unidad para el Desarrollo de Vivienda Popular, que para el
efecto devengo durante su relacion lasoral un salario de Ocho mil quetzales.
Ofrecié sus pruetas e hizo su peticion de tramite en forma clara y precisa.------------

DE LA CONTESTACION DE LA DEMANDA: El Estado de Guatemala a traves de

Organismo Judiciel
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perjuicios; como de igual manera es improcedente el pago de bonificacion
incentivo alguno, en virtud que dicha prestacién corresponde exclusivamente a los
trabajadores del sector privado. Oponiéndose a la vez, al pago de Ventajas
Econdmicas reclamadas por parte de la actora, por ser improcedente ya que el
equipo Terminal movil con juntamente con la linea de teléfono con el objetivo unico
que pudiera prestar una de una mejor manera sus servicios. Ofrecid sus pruebas e
hizo su peticion de tramite en forma claray precisa --------s-zsssmssomommmmezmsasmmmnooeos

HECHOS SUJETOS A PRUEBA: |.- DE LA PARTE ACTORA: a) El despico
directo e injustificado que aduce la parte actora. b) Si éste tiene derecho al pago
de las prestaciones laborales reclamadas; .- POR PARTE DEL DEMANDADQO: a)
Establecer si los servicios ejecutados por el actor, fueron de naturaleza civil y no
de caracter laboral: asimismo, si de esa cuenta no tiene derecho a ias
prestaciones laborales reclamadas.- - - ----------------mmmm oo m T T
CONSIDERANDO: El Cédigo de Trabajo determina que el derecho del trabajo es
tutelar de los trabajadores, porque trata de compensar la desigualdad economica
de éstos, otorgandoles una proteccion juridica preferente; que la terminacion de!
contrato de trabajo, conforme a una o varias de las causas gue enumera, surie
efectos desde que el patrono la comunique al trabajador y éste cese efectivamente
en sus labores, pero el trabajadcr goza del derecho de emplazar al patrono ante
los tribunales de trabajo y previsiéon social antes de que transcurra el término de
prescripcién, con el objeto de que le pruebe la JUSTA CAUSA en que se fundo el
despido. Si el patrono no prueba dicha causa debe pagar al trabajador: “Las

)

indemnizaciones que segun éste Codigo le pueden corresponder..”. En ese
sentido, el juzgador al analizar el contrato denominado de SERVICIOS

TECNICOS, es de hacer notar cue partiendo del principio de que el derecho del

Organismo Judicial
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trabajo eventualmente se ajuste a un documento de otra indole, en apariencia

diferente o en concurrencia con otro u otros, no Io hace perder sy naturaleza y por
lo tanto a Ia ﬁmm_umo?m relacion le son aplicables las disposiciones de| Codigo de
Trabajo; Y, si bien es cierto que la parte demandada, aduce que el demandante
suscribié contrato de Servicios Técnicos, dandole un caracter distinto, contrario a
lo que la norma Ia regula como un contrato de trabajo, darle una denominacion
diferente a los servicios prestados por g trabajador, es irrelevante para deducir de
autos, que en la relacién bajo examen concurren los elementos legales que
integran el contrato de trabajo, con todas las consecuencias juridicas inherentes a,
mismo, En conclusién, el caso que se analiza, conforme a las leyes wu___om_c_mm y
con base en los principios que inspiran el derecho del trabajo asi como Iz
objetividad y realismo del mismo, permite determinar que efectivamente se dan los
elementos que tipifican la existencia de una relacién laboral en razoéon de
dependencia entre |a parte actora y la parte demandada. En tal virtud, en el cursc
del proceso las partes aportaron sus respectivos medios de pruebas, cuyo estudio
y valoracion conducen a dejar establecido que fue una relacién laboral la que
sostuvo la parte actora con su exempleador. Esto es, tomando en cuenta, en
primer lugar, que los términos de referencia y contenidos en los contratos
correspondientes y actas administrativas en donde se indican las atribuciones y
funciones que se asignaron para frabajar; y, en segundo lugar, que el puesto
asignado a la parte actora, fue el de Superviscr de Proyectos de Infraestructura en
el Departamento de Proyectos e Infraestructura Habitacional, en la Unidad para el
Desarrollo de Vivienda Popular de dicha autoridad nominadora: que por las

funciones que realiza de naturaleza permanente, nunca los contratos que para el

efecto suscribi6, de conformidad con la ley especifica de la materia, podrian
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GUATEMALA, C.A, R

Subdirector Ejecutivo IV, Licenciado Obdulio Flores Valenzuela : asi también, con
el oficioc que le fuera librado al actor, con fecha dieciséis de marzo de cos mil
quince, por Ruth Guzman, Asesora de Recursos Humanos; y, con la Constancia
de fecha veintinueve de abril de dos mil dieciséis, suscrita por el Licenciado
Obdulio Flores Valenzuela, Sub-director Ejecutivo IV-UDEVIPO- ; atestados
relacionados, que obran en autos a folios del cuatro al seis; de igual manera, con
el atestado que obra en autos a folio ocho, en donde se establece a través de la
Tarjeta de Responsabilidad de Bienes Muebles, los instrumentos o bienes
muebles que se le proporcionaron, para el desenvolvimientc de sus labores. En
ese sentido, conforme a lo anteriormente analizado, y de no haberse acreditado de
conformidad con la ley, las causas justas gue dieron origen a la rescisién de su
contrato de trabajo que le unia con su exempleador; y, derivado que no existen en
autos, constancias de pago o pruebas idoneas las cuales desvirtuen haberle hecho

efectivo a la parte actora, las prestaciones laborales reclamadas, se hace

procedente condenar al Estado de Guatemala, entidad nominadora Ministerio de

Comunicaciones Infraestructura y Vivienda, Unidad para e! Desarrollo de Vivienda

Popular UDEVIPO, al pago de las prestaciones laborales reclamadas consistiendo

estas en: Indemnizacién, asi como los Danos y Perjuicios que esta genera,
S

Aguinaldo, Vacaciones; y, Bonificacion Anual para los Trabajadores del

Sector Privado y Publico; comprendidas en el periodo del uno de febrero de dos

mil trece al treinta de abril de dos mil dieciséis, debiendo computarse acorde al

SR

salario promredio mensual que devengd, durante los ultimas seis meses de su

relacion laboral, mismo que asciende a la suma de Ocho mil quetzales; extremo

antes citado, que se prueba conforme a los Ultimos cinco contratos que para el

efecto suscribid, mismos que obran en autos; no asi, en cuanto al Bono Incentivo

Organismo Judicial

LN DE REPROCUCCION ORGAMNISUMO 1HNCHA]



4

—
Vel 4 HW.H!;/
¥  f P

”

ARTURO MARIN QUAN, en contra del ESTADO DE GUATEMALA, y como
entidad nominadora el Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda,
Unidad para el Desarrollo de Vivienda Popular; [ll.- Consecuentemente se
condena al ESTADO DE GUATEMALA, y como entidad nominadora el
Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, Unidad para el
Desarrollo de Vivienda Popular; al pago a favor de la parte actora, de las
prestaciones laborales siguientes: Indemnizacion; Aguinaldo: Vacaciones; v,
Bonificacion Anual para los Trabajadores del Sector Privado y Publico, en el
periodo comprendido, del uno de febrero de dos mil trece al treinta de de abril de
dos mil dieciséis; asi como a Titulo de dafios y perjuicios, los salarios que
determina el Codigo de Trabajo; no asi, en cuanto a la Bonificacién incentivo,
Salarios no pagados; y, Ventajas Econdmicas en donde debera absolverse, de

conformidad con lo anteriormente considerado; IV.- NOTIFIQUESE .-----=c-cameeee-

Lic. Eduardo Leonel Esquivel Portillo

Juez

Licda. Angela Maria Mufioz Barrios

Seazretaria



wm%_ﬂh. ’ .... ..m
ool

ol

Codigo de verificacion
Y4J6DveWhNDINFY7jsfL

ORGANISMO

YUDICIA
GUATEMALA, CA.

X

Pagina 1de 2

GUALEMALA. C.A.
JUICIO ORDINARIO LABORAL 01173-2016-06273 OF. IV REG. 00783----
JUZGADO NOVENO TRABAJO Y PREVISION SOCIAL. GUATEMALA, TRES DE
ABRIL DE DOS MIL DIECINUEVE., - -- - - -~
l) Por recibido expediente original y ejecutoria adjunta, identificada en el acapite,
proveniente de la Sala Quinta de la Corte de Apelaciones de Trabajo y Previsidén Social:
Il) Hagase saber a las partes y ejecltese lo resuelto por la superioridad; y, en virtud del
estado que guardan los autos, que la Secretaria del Tribunal pracique el respectivo
Proyecto de Liquidacion de conformidad con el fallos proferidos en primera y segunda
Instancias. Articulos: 2, 12 y 203 de la Constitucion Politica de la Republica ce
Guatemala; 285, 321 al 329, 372 y 426 del Codigo de Trabajo; 141 al 143 de la Ley de!

Organismo Judicial.-------

SENOR JUEZ A usted le informo que el proyecto de liquidacion dentro del presente

procesc es el siguiente:

a) Indemnizacién Q 29,354.00
b) Aguinaldo Q 25,162.00
c) Vacaciones Q 16,821.00
d) Bonificacidon Anual para Trabajadores Q 25,162.00
del Sector Privado y Publico
e) Danos y Perjuicios Q 96.000.00
TOt@l omremmeeme e Q. 192,499.00/

La presente liquidacidén asciende a la cantidad de CIENTO NOVENTA Y DOS MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE (Q 192,499.00), practicado dentro del
presente juicio ordinario laboral promovido por: RONALD ARTURO MARIN QUAN en
contra del ESTADO DE GUATEMALA, entidad nominadora MINISTERIO DE

PARA USO DEL ORGANISMO JUDICIAL



GUATEMALA, C.A,

ORDINARIO LABORAL No. 01173 - 2017 1788.- Of. y Not. 20.-
JUZGADO TERCERO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL: Guatemala, diecisiete de
octubre de dos mil diecisiete,~--—m=-m--mmmmmmm e
Se tiene a la vista para dictar SENTENCIA el juicio ordinario identificado con el
nimero cero mil ciento setenta y tres, guion dos mil diecisiete guidn cero un mil
setecientos ochenta y ocho (01173-2017-1788) a cargo de la Oficial segundo,
promovido por SORAYDA ARECELY CANO BARRIOS en contra del ESTADO DE
GUATEMALA(entidad nominadora Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y
Vivienda y la Unidad para El Umm_m:o__o de Vivienda Popular (-UDEVIPO-) comparecid
a través de la abogada Kimberly Carolina Ortiz Barrillas quien actud en
Representacién del Estado de Guatemala, en calidad de Agente auxiliar de la
Procuraduria General de la Nacién, quien actud en su propio auxilio. La parte actora
se hizo asesorar por los abogado Kimberly Ariana Santos Hernandez v Carlos Haroldo
Jimenez  MejiCan0s. —=---mmmmmm e oL
EL OBJETO Y NATURALEZA DEL PROCESO: El objeto del proceso es declarar si la
parte actora fue despedida directa e injustificadamente y que tiene derecho al pago
de las prestaciones reclamadas en la demanda vy, el procedimiento es de naturaleza
ordinario laboral y desarrollado a través de audiencias orales. Del estudio de las
actuaciones procésales, se obtienen los siguientes resimenes:=----=-===c=mmwemaocmam-v.
DE LA DEMANDA: Manifestd el actora que inicid relacidon laboral con la parte
demandada el dia quince de junio de dos mil diez, desempefio el puesto de Técnico
en la seccion de apertura y depuracion de cartera, devengando un salario de ocho
mil quetzales, y que la misma finalizo con fecha el treinta de diciembre de dos mil

dieciséis, mediante despido directo e injustificado de forma verbal, conforme a los

hechos indicados en su demanda y que, al finalizar la misma, no se _m.mmg.nm,_mnﬁ: las




GUATEMALA, CA.

2014, de fecha veintiséis de agosto de dos mil catorce; 7. copia simple de formulario
00794 de liquidacidn de vidticos que le extendi a la entidad; 8. copia simple de la
orden de suscribir contratos al director de la entidad demandada, de fecha
veintisiete de junio de dos mil catorce, 9. copia simple de acuerdo Ministerial no,
640-2014, de fecha veinticinco de julio de dos mil catorce; 10. copia simple de oficio
circular of., C26-2015, de fecha primero de octubre de dos mil quince; 11. Copia
simple de formulario de permiso solicitado de fecha diecinueve de abril de dos mil
trece; B) POR LA PARTE DEMANDADA: 1. Contrato de trabajo suscrito por las partes;
2. Libro de salarios debidamente autorizado; 3. Copias simples de las planillas
enviadas al Instituto Guatemalteco de Seguridad Social; 3. PRESUNCIONES LEGALES
Y HUMANAS que de los hechos, de la ley y del conocimiento del juzgador se
deriven.- De ia parte demandada: Informes, y Presunciones legales y humanas.------
CONSIDERANDO: Que hay terminacion de los contratos de trabajo cuando una o las dos
partes que forman la relacion laboral le ponen fin a esta, cesdndola efectivamente, ya sea
por voluntad de una de ellas, por mutuo consentimiento o por causa imputable a la otra, o
en que ocurra lo mismo, por disposicién de la ley en cuyas circunstancias se extinguer los
derechos y obligaciones que emanan de dichos contratos y que el trabajador goza del
derecho de emplazar al patrono ante los Tribunales de Trabajo y Prevision Social antes de
que transcurra el término de prescripcion, con el objeto de que pruebe la justa causa en
que se fundd el despido. Si el patrono no prueba dicha causa, debe pagar al trebajador las
indemnizaciones que segin este Cédigo le puedan corresponder. Que las partes tienen la
carga de demostrar sus respectivas proposiciones de hecho.’ Quien oretende algo ha de
probar los hechos constitutivos de su pretensién; quien contradice la pretension del
adversario ha de probar los hechos extintivos o las circunstancias impeditivas de esa

pretensién tal como lo establece el articulo 126 del Codigo Procesal Civil y Mercantil. _.ms el
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GUATEMALA, C.A.

con lo establecido en el Cddigo de Trabajo todo patrono puede ser condenado al
pago de indemnizacién dafios y perjuicios y costas judiciales, siempre y cuando se
demuestre en juicio la causa justa del despido... de lo anterior puede inferirse que
conforme los contratos administrativos suscritos no se da el supuesto juridico
esencial de la terminacién de la relacion laboral por un despido injustificado por lo
tanto carece de sustentacion legal dicha pretension, en consecuencia no se configura
la obligacién del Estado de Guatemala, de pagar una indemnizacion y dafios vy
perjuicios por la naturaleza del vinculo, lo mismo ocurre en cuanto a la pretension
del pago de las demas prestaciones que reclama. Asi mismo a la improcedencia del
pago de bonificacion incentivo regulado en el decreto 37-2001 del congreso de la
Republica el cual corresponde exclusivamente a los trabajadores del sector Privado.
Como abono de lo anterior el decreto 78-89 del Congreso de la Republica en su
articulo 1 que: “se crea la bonificacidn incentivo para los trabajadores del Sector
Privado... esto perm’te establecer que no existe asidero legal que obligue al Estado
de Guatemala a satisfacer dicho pago... De la argumentacidn en cuanto a la falta de
sustentacion legal del actor para reclamar el pago de dafios y perjuicios el cédigo de
trabajo regula en su Articulo 2 segundo parrafo ... sin embargo no quedan sujetas a
las disposiciones de este codigo las personas juridicas de derecho publico que se
-efiere el articulo 108 de la Constitucién Politica de la Republica establece: las
-elaciones del estado y sus entidades descentralizadas "o autdonomas con sus
trabajadores se rigen por la Ley del Servicio Civil... y la ley del servicio civil en su
articulo 61 numeral 7, establece que : A recibir indemnizacién por supresion del
puesto o despido irjustificado directo o indirecto, equivalente a un mes de salario

por cada afio de servicios continuos...” la norma es clara la Ley del Servicio civil No

regula el pago de Dafios y perjuicios como lo pretende el actor. Asi mismo m._im&nc_o

e TN




GUATEMALA, C.A.

apreciaran de acuerdo con lo establecido en el articulo siguiente, las omisiones o las
deficiencias en la produccion de la prueba.==-=====memmommmmc o
CONSIDERANDO: El juzgador al analizar el caso concreto que se plantea referente a
las reclamaciones formuladas por la parte actora, [ns fundamentos legales antes
considerados, concluye lo siguiente: uno: Existe relacidn labcral entre la entidad
demandada y la parte actora, por el hecho de que la parte ectore acredito en el
presente proceso laboral con los contratos administrativos proporcionados por |a
entidad demandada, la existencia de una relacion de tipo laboral y sus atriouciones
en las cuales se envolvia el trabajo de la parte actora, se encontraba bajo la
dependencia de la entidad demandaba, por lo tanto gozaba de un sa.ario del cual en
cada plazo del cual firmaba el contrato de trabajo no importando su naturalzza de
conformidad con el Articulo 18 del Cédigo de Trabajo, se le asignaba un monto de
salario mensual, del cual estaba disfrazado de contrato administrativo, zomo se
comprueba con el oficio del once de julio del afio dos mil docz del sub cocrcinado-
Flores Valenzuela UDEVIPO, en el cual se le trasaca a la actora de su lugar de
trabajo y ocupaciones, la constancia laboral del jefe de Recurscs Humanos de fecha
diez de abril del afio dos mil catorce, donde se demuestra el salario y el tizampo de
comisiones, se le da valor probatoria dichas medios de prueba al acrecitar la
subordinacion de la actora con la entidad demandada sin embargo, era un trabajo,
continuo y permanente hasta el momento de su despido; asi mismo existe un luga-
de trabajo, proporcionado por la parte demandada para ejecutar el trabajo -ealizado
para ella, eso quiere decir que con la antigliedad de la actora en su trabajo, asi
mismo se demuestra que el actor era considerado como trabajador de le entidad
demandada al tener gafete de identificacion, firmar el control de personal de

asistencia y al finalizar su relacién laboral con tarjeta de no:q‘mﬁmm&?\m:ﬁmzo@

(%)




GUATEMALA, C.A.

presente demanda deberan cancelar al actor las prestaciones laborales reclamadas
en la demanda de la forma siguiente: Uno. INDEMNIZACION: de! periodo del guince
de junio de dos mil diez al treinta y uno de diciembre de dos mil dieciséis: dos.
AGUINALDO: por el periodo del quince de junio de dos mil diez al treinta y uno de
diciembre de dos mil dieciséis; tres VACACIONES: el perfodo del treinta y uno de
diciembre de dos mil once al treinta y uno de diciembre de dos mil dieciséis; cuatro.
BONIFICACION ANUAL PARA TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO Y PUBLICO: del
periodo del quince de junio de dos mil diez al treinta y uno de diciembre de dos mil
dieciséis; 1I. DANOS Y PERIUICIOS: de conformidad con el artictlo 78 literal b) del
Cédigo de Trabajo; III. Se absuelve al pago de las costas judicizles, por las razones
antes consideradas; IV. Se previene a la parte demandada que deberd efectuar el
pago a que se le condena en esta sentencia dentro del plazo que se indica en la
misma; V. Se hace saber a las partes que a la interposicidn del recurso de apelacion
del presente fallo, pueden presentar sus motivos de inconformidad para acelerar el

tramite de segunda instancia; VI. Notifiquese.

M.A. MOISES OSWALDO HERRERA VARGAS
JUEZ

EDGAR EDMUNDO CASTILLO MONZON
SECRETARIO
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ORDINARIO LABORAL No. 01173 - 2017 - 1788.- Of. y Not. 2°, - JUZGADO
TERCERD PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL. Guatemala, cuatro

de novierrbre de dos mil diecinueve. =

| Encont-2ndose firme: el auto correspondiente REQUIERASE DE PAGO a la panre
demandada: ESTADO DE GUATEMALA (entidad nominadora Ministerio de
Comunicaciones, Infraest-uctura y Vivienda y la Unidad para El Desarrollo de Vivienda
Popular), por la cantidad de: DOSCIENTOS ONCE MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y
CUATRO QUETZALES CON CUARENTA Y CUATRO CENTAVOS,(Q 211, 344.44) que
es en deberle a la parte actora SORAYDA ARACELY CANO BARRIOS en concepto de

prestac.ones laborales; Il. Para el cumplimiento de la medida ordenada, se nombra como

MINISTRO EJECUTOR al NOTIFICADOR. cue desiane el Centrg de Sernvicios Auxiligres

de la Administracion de Justicia | aboral debiéndose librar a tal efecto el mandamiento

ORGANISMO  de ejecLrién y faccionar el acta respectiva; . NOTIFIQUESE - Articulos: 285, 321, 322,

ADICA 323 324, 325, 326, 327 328, 329, 332, 426, 427, 428 del Cédigo de Trabajo; 301, 528
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del Dto. Ley 107; 48, 141,142,143 de la Ley del Organismo Judicial.
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ORDINARIO LABORAL No. 01173 - 2017 - 1788- Of y Not. 2°-
MEMORIAL No. 01092-2020-0681.- JUZGADO TERCERO PLURIPERSONAL DE
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL: Guatemala, veintiséis de febrero de dos mil veinte --

L A sus antecedentes el memorial que precede y documentos adjuntos; ll. Se reconoce
la personeria con que actda el presentado en base al documento acreditativo ad unto;
ll. Por conferida la direccién y procuracion de los abogados propuestos en el presente
proceso quienes podran actuar en forma conjunta o separada indistintamente: IV, Se
tiene por interpuesta la solicitud de enmienda del procedimiento; V. Se tiene por
ofrecidos los medios de prueba individualizados en el apartado respectivo v se
diligencien los pertinentes; VI. En cuanto a lo demas solicitado presente para su
oportunidad procesal; VIl Se tiene a la vista para resolver la peticion de ENMIENDA
DE PROCEDIMIENTO solicitada por la entidad nominadora MINISTERIO DE
COMUNICACIONES, INFRAESTRUCTRA Y VIVEENDA, a través del Ingeniero Civil
Josué Edmundo Lemus Cifuentes en la calidad con la cual actta; y, ———-eeeeecce

CONSIDERANDO:

De conformidad con lo que preceptia el articulo 67 de la Ley del Organismo Judicial:
“Los jueces tendran facultad para enmendar el procedimiento, en cualquier estado del
proceso, cuando se haya cometido error sustancial que wvulnere los derechos de

I

cualquiera de las partes” ...En el presente caso se “ Se declard con lugar el recurso
interpuesto a favor del Estado de Guatemala, por lo que se redujo la cantidad a pagar a
favor de la sefiora Sorayda Aracely Cano Barrios.-... El rubro de Daflos y perjuicics, la
cantidad anotada en letras, no coincide con la anotada en numeros, en dicha

resolucién, el juzgado anoté: "(-++) Dafios vy perjuicios la cantidad de setenta y

dos mil con sesenta ceniavos (072,000-00) ()" (este ultimo resaltado es

nuestro). Por lo que se inflere gue hay
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diecinueve, tres de diciembre de dos mil diecinueve y dieciséis de enero de dos mil
veinte y sus respectivas notificaciones a las partes a efecto de no vulnerar el debido
proceso de la parte demandada, y reponiéndose las actuaciones debiendo para el
efecto hacer las declaraciones que en derecho corresponden. ARTICULOS: 285, 321,
322, 323, 324, 325, 326, 327, 328, 329, 335 al 358,359, del Cddigo de Trabajo.-----—-----
POR TANTO:

Este juzgado con fundamento en lo considerado, LEYES CITADAS y en la que para ¢l
efecto preceptian los articulos 67, 141, 142, 143 de La Ley del Organismo Judicial; -

RESUELVE: |. SE ENMIENDA el procedimiento a partir del auto de rectificacién de
fecha diecisiete de enero de dos mil diecinueve, la cual queda sin valor ni efecto legal
alguno y lo posterior actuado, y consiguientes notificaciones. Il. Resolviendo conforme
a derecho y en virtud del estado que guardan los autos y para proseguir con el tramite
del presente proceso, Este tribunal al efectuar el estudio de las constancias procesales
arriba a la conclusion que efectivamente existe un ERROR DE CALCULOQO, de los
diferentes rubros consignados, por lo que debe adecuarse al salario promedio
establecido, siendo este salario mensual es de seis mil quetzales (Q 6,000.00),....-"
calculo correspondiente que legalmente corresponde, en tal virtud deviene procedente
RECTIFICAR la liquidacion antes descrita en los diferentes montos de Indemnizacion,
aguinaldo, vacaciones, bono catorce y dafios y perjuicios y como consecuencia de ello
declarar con lugar el recurso de rectificacion a que se ha hecho mérito y proferir la
resolucién que en derecho corresponde toméandose como base para el efecto el salario
diario establecido, asi como para el pago de los rubros condenados a la parte
demandada de la presente liquidacion se tomo como base el salario promedio
devengado los Ultimos seis meses, establecido; siendo de la siguiente manera: de uno.

indemnizaciéon por la cantidad de cuarenta 'y cinco mil ochocientos
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trescientos cuarenta y cuatro quetzales con cuarenta y tres centavos (Q 211,344 .43),
incluyendo en la sumatoria de la liquidacion el rubro rectificado por el tribunal con las
nominaciones rectificadas al actor la parte demandada debera hacer efectiva la
cantidad: doscientos once mil trescientos cuarenta y cuatro quetzales con cuarenta y
tres centavos (Q 211,344.43), dentro del plazo sefalado en el auto que aprueba la

liquidacion. . NOTIFIQUESE
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