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Licenciado Gomez: a
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Por este medio me dirijo a usted, deseandogxltos epf sus labores diarias,
el motivo de la presente es para hacer de su conocimiento que segiin Decreto
101-97-, especificamente en lo que se refiere al articulo 17 TER “Informes en Sitios
Web y Comisiones de trabajo del Congreso de la/ Republica” inciso b)

/

Programacion y reprogramacion de jornales .En esta Unidad Ejecutora:

SI APLICA A ESTA UNIDAD

En el mes de diciembre 2,017

Sin otro particular me es grato suscribirme de usted, muy atentamente.

Jefe Oficing de Registroy
Tramite Rresupuestal
Ministerio de €omunicaciones,
Infraestructura y Vivienda

8 av. 15 calle zona 13, Guatemala. PBX: 22234000
DEL GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA
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ACUERDO MINISTERIAL No, 1871-2016

ﬁit MINISTRO DE COMUNICACIONES, INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA
CONSIDERANDO:

Q f‘élde conformidad con lo estipulado en los articulos 4, 8 y 11 del Acuerdo Gubem?.tivo
N&1:301-2015 de fecha 29 de diciembre de 2015, que aprobé el Plan Anual de Salarios y
Ni %gmas para su Administracién para el ejercicio fiscal 2016,. al modificarse el sa'lario
m n'@.mo para las actividades no agricolas, las Autoridades Nominadoras dt':berén gest1'0nar
lag lgociones que correspondan, inicamente con la finalidad de que el salario totatl sea;gual
0 n'ﬁ#?,yor al salario minimo que se establezca, manteniendo diferencias salariales entre

c $§es de puestos, este procedimiento es aplicable también al renglén de gasto 031 Jornales;
CONSIDERANDO:
Q L% mediante Oficio DM-No, 0576-07-2016/lm de fecha 28 de julio de 2016, este

—

M ’ﬂsterio, solicité a la Direccién Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas

Ptﬁ_icas, realizar los estudios correspondientes a fin de obtener la autorizacién para la
~ asigmacién de un bono monetario por Ajuste al Salario Minimo para treinta (30) puestos
= ¢o iip’argo al renglén de gasto 031 “Jornales”, ubicados en la Direccién Superior de este

Mﬁ:ﬁi}sterio; o

i‘ CONSIDERANDO:
Qu}qﬁ la relacionadé Direccién Técnica del Presupuesto, en providencia No. 1419 de fecha
19

éﬁ;t—: octubre del afio en curso, remitié las diligencias de-mérito, a la Oficina Nacional del

Se '*;iicio Civil, para que efectie el estudio técnico pertinente, indicando que la aprobacién

delmencionado bono monetario, tiene la finalidad de realizar un ajuste salarial a partir del

side enero del presente afio, por modificacion al salario minimo, de conformidad con lo
est 3”?}ecido en el Acuerdo Gubernativo No. 303-2015 de fecha 29 de diciembre de 2015;

CONSIDERANDO:

Qq:é\gen Resoluciones Nos. D-2016:1893 REF.DPTR-DI/2016-357, EXPTE. 2016-5778-
Ml ?IVI; No. D-2016-1977 REF.DPTR-DI/2016-389 EXPTE, 2016-5778-MICIVI; y D-
. 2016-2011° REF.DPTR-DI/2016-357, EXPTE. 2016-5778-MICIVI de fechas 23 de
no‘L"f:mbre de-2016; 5 y 9 de diciembre de 2016 respectivamente, la Oficina Nacional del
Scn‘{%lcio Civil, Resolvié PROCEDENTE la asignacién de bono monetario por Ajuste al
Saﬂz{r@o_Minimo para treinta (30) puestos, con cargo al renglén de gasto 031 “Jornales”,

ubﬂaﬁ, os en la Direccién Superior del Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y
'1 g_i:’pda, en la forma y monto que indica en los cuadros
,s+§;\

me

icidn en referencia;
"
4

que adjunta y que son parte de la

POR TANTO:
En a’ ‘ejer.cicio de las funciones que le confieren los Artfculos: 194 literales a), f)1)de la
g;iLﬁgit}JCMn Politica de la Republica.de Guatemala; 27 literal m) del Decreto Nume

ro 114-
4 %gl Congreso de la ch}'ﬁ?hca‘ “Ley del Organismo Ejecutivo” y 5 literal o) del
A\egl_ mento Interno del Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda,
Ay 1

Aofgido Guberitativo Nimero 520-99 de fecha 29 de junio de 1999 y 4 del Acuerdo
Gul ernativo Numero 301-2015 y articulo 2 del Acuerdo Gubernativo Ntmero 303-2015;
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i : ACUERDA:
CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES:
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{CULO 1. CREACION: Se crea el “Bono Monetario por Ajuste al Salaxio'.Mir'timo”
16n de gasto 033) de la Direccién Superior del Ministerio de Comunicaciones,

:g _;-:;.::...'_:‘ g

o Monetario por Ajuste al Salario Minimo™ a que se refiere el articulo 1 del presente

qfrdo

AEJI‘ICULO 3. AUTORIDADES RESPONSABLES Corresponde velar por la correcta
ap

macxon de esta d1sp051016n a la Respectiva =~ Autoridad del Ministerio de
rﬂpmcaclones Infraestructura y Vivienda, segun sea el caso,

4
;1'
1{‘1’(CULO 4. AMBITO DE APLICACION: Las disposiciones establecidas en el
a me Acuerdo son aplicables y de caréeter exclusivo para los puestos afectos al renglén
a pucstano 031 “Jornales” de la Direccién Superior del Ministerio de Comunicaciones,

Inf pcstmctura y Vivienda.
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s actividades no agricolas, manteniendo diferencias salariales entre clases de puestos,

los trabajadores en el renglén de gdsto 031 “Jornales” de la Direccién Superior del
1i$t€1’10 de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda.

e e i
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‘CAPITULO I

METODOLOGIA Y PROCEDIMIENTO DE APLICACION:

E (CULO 6. ASIGNACION DEL BONO: Se asigna el “Bono Monetario por Ajuste
lario Minimo”

al siguiente personal que trabaja en la Direccion Superior
depgfidencia del Ministerio de

(30} |bu

Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, a los treinta
estos del renglén 031 “Jornales”, segiin detalle s1gu1cntc

e —— .

’,I{ICULO 5. OBJETIVO DEL BONO: El objetivo del “Bono Monetarlo por Ajuste
Silario Minimo” es que el salario total sea igual o mayor al salario minimo establecido "
ilia
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| | Direscion Superior :
i [2016-11130013-201-00-01-00-000-002-000-031-0101-11-0000-0000
i 1| CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANOS 12,34 sl 32500 LAl
| MANUEL DE JESUS RUIZ LEAL
! i 2| CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANOS 12,54 221247 . 325,00 2,53747
I DOMINGO FERNANDO DIAZ BARRERA
I] [* 3|CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANOS 1254 2,21247 325.00 253147
] ANGEL CLAUDIO JOP BUCU . .
¢ 4| CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 73.59 2,244.50 325.00 2,569.50
it ORLANDO ANGEL GUILLERMO AQUINO SANTIZO | :
i <|CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 73.59 2,244.50 325.00 2,569.50
il HERLINDO CANDELARIO BARRIOS GRAMAJQ
i &I MENSAJERO 1 72.54 221247 325.00 153747
{0 VICTOR ESTUARDO OARCIA PAREDES
§ 7|MENSAJEROT 72.54 2,21247 325,00 1,531.47
i1~ |MaARiA LUISA DE fESUS LOPEZ
i s|MENsAJEROI ‘ 72.54 2,212.47 325,00 2,53747
Bk AURA ESPERANZA QUDIEL HERNANDEZ" "
% ‘\ 9|MENSAJERO 1 ; 72.54 2.'1?'1.41' 325,00 2,53747
i MARVIN YOBANI DIAZ MEJIA ; ,
| i 10| PINTOR 1 72.54 2,212.47 325.00 2,531.47
i JAIME ROSENDO VELASQUEZ GONZALEZ A
I 1ifaLsasiL 72.54 221247 325,00 2,53747
i SERGIO LEGNEL PEREZ RAMIREZ '
i . 12|JARDINEROT. ; 71,40 217170 325.00 2,502.70
! | VINICIO DAVID OROZCO MENCHU
11 13]sArDINEROT 71,40 2,171.70 325,00 2,502.70
il JOSE EULALIO QUIRONEZ PEREZ . )
i 1elyarDINERO1 71.40 2,111.70 325.00 2,502.70
i MIQUEL HUMBERTO VILLATORO RECINOS )
1 HIERT Echrmc:iEn 1 7359 2,244.50 325.00 2.569.50
Itz JUAN ANDRES RAMIREZ JAVIER
5‘ ! 16lconsERIE 71.40 2,177.70 325,00 2,502.10
iti ALBA JOSEFINA CHICOL ‘
tE - 11]conserse . 71.40 217170 325.00 2,502.70
il ANA MARITZA HERNANDEZ LORENZO
@1 1s{conseriE 71.40 2,171.70 325.00 2,502,710
i OLGA IRENE JOLON SEN DE CRUZ
it 19 :::ONSERJE 71.40 2,171.70 325.00 2,502.70
il IMARIA ANTONIA BARRIOS HERNANDEZ ;
B #1 20/conserre 71.40 2,171,710 325,00 2,502.70
= E MIRIAM JANETH DE LA PARRA MENDEZ DE SANTOS
|_. a1|consERsE . - 71,40 207170 32500 750270
fb | AMNA CRISTINA PINEDA AMADO DE CHAMALE
| 22| CONSERJE . 71.40 2,171.70 325.00 2,502.70
i E __|MIRNA ARACELY DE LA CRUZ GARCIA DE NAVAS ;
! . 13|CONSERJE : 71.40 2,111.70 325,00 2,502,70
! IREVNA JOHANNA MENENDEZ CORDERQ
. 34|CONSERIE : 71.40 2,171.70 325,00 2,502.70
HELEODORA AMANDA VASQUEZ DE LEON
1. 15|CONSERJE T1.40 2,177.70 325.00 2,502.70
i JORGE MARIO TORRES [BARRA
!; 16| CONSERJE 71.40 2,171.70 ©325.00 2,502.70
L BLSA GARCIA DEL CID
| 27|CONSERIE 71.40 2,177.10 325.00 250270
il PAOLA LISETH MARTINEZ PEREZ
8 |CONSERJE 71.40 2,177.70 325.00 2,502.70
d DORA NOEMI POL CASTILLO
i____33|CONSERJE 11,40 2,177.10 325.00 250070
: OLGA MARINA HERNANDEZ VELASQUEZ
— 30|CONSERIE 7140 2,177.00 325.00 2,502.70
I ADA NOHEMI MORALES DE LUNA 3
!
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AJ'"TICULO T NORMAS GENERALES Para el otorgamiento mensual del “Bono

gnetario por Ajuste al Salario Minimo” en la Direccién Supenor se deberén observar

la norrnas siguientes:

a

et

|w Pago Proporcmnal El monto en concepto de “Bono Monetario por Ajuste al
I‘ Salario Minimo” establecido en el presente Acuerdo, deberd otorgarse mensualmente
\ ¥ correspondc a la jornada completa de trabajo, en consecuencia, cuando un trabajador
\Mesempeﬁc un puesto por tiempo parcial, solamente tendrd derecho a percibir la parte

| proporcional que corresponda de acuerdo a las horas que tenga asignadas el puesto que
' ocupe;

b

Conclusién del pago del Bono: No se otorgard el bono cuando el trabajador est¢ -

gozando de licencias otorgadas sin goce de selario o sea objeto de suspensiones de
ttrabajo sin goce de salario.

pe.se del Pago: El presente Bono se .asigna al puesto y no a la persona, por lo tanto se
ihar4 efectivo cuando el servidor se encuentre desempefiado el mismo.

d) I%Efectos del .Bono El “Bono monetario por Ajuste al Salario Minimo” deberd tomarse
i

fen cuenta para el pago de prestaciones laborales e indemnizacion y cualquier otra
prestacion, por consxgmcnte serd objeto de los descuentos y retenciones establecidos en

_ey. Este bono no se tomard en cuenta para el pago de vidticos, gastos de
'¢prcsentac16n bono vacacional, d1etas y tiempo extraordmano

i

¥V1gen01a El presente “Bono Monetario por AJU.StC al Salario Minimo” tiene vigencia,
?. partir del uno de enero de dosmil dlcclséls (1-1-2016).

lSm efecto: Para dejar sin efecto la asignacién del “Bono Monetario por Ajuste al
Salano Minimo” es necesario que el puesto se encuientre vacante y que no persistan las

l ausas que originaron su aplicacién lo que debe ser justificado por la Respectiva
i \utoridad del Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, segun sea el

WESO

- ICULO 8. MODIFICACIONES: Para modificar el monto de asignacién del “Bono
= Mq zetano por Ajuste al Salario Minimo”, se requerird opinién favorable de la
Dirt

eeion Técnica del Presupuesto del M1mstcr10 de Finanzas Publicas y de la Oﬁcma
Nadi le del Servicio Civil.

1
1

ARI‘;CULO 9. CASOS NO PREVISTOS: Los casos no previstos en el presente
Acye

do, serén resueltos en forma conjunta o separada, segin sea el caso, por el Ministerio
de 31

‘ pmumcacxones Infraestructura y Vivienda, Direccién Técnica del Presupuesto del
Mir 1,L3ter1o de Finanzas Publicas y de la Oﬁcma Nacional del Servicio Civil,

!

. bt AR A
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Aliﬁ‘{iCULO 10. UNIDADES EJECUTORAS: La Direccién Técnica

) del Presupuesto del
isterio de Finanzas Publicas, la Unidad de Administracién Financiera del Ministerio de

Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda y la Oficina de Registro y Tramite
Presﬁipuestal. de la Direccién Superior, de conformidad con la ley, efectuardn las

ope
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n@cioncs contables y financieras que se deriven de la aplicacién del presente Acuerdo.

?ICULO 11, VIGENCIA: El presente Acuerdo entraré en vigencia inmediatamente,
i ] e
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